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ระเบียบวาระการประชุม 
คณะทำงานขับเคลื่อน ส่งเสริม กำกับและติดตามเพื่อยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 

ในการดำเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
จังหวัดเชียงใหม่ ครั้งที่ 1/2569 วันพุธที่ 18 มีนาคม 2569 เวลา 13.30 น. 

ผ่านระบบ Zoom Meeting  
----------------  ---------------- 

 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
    - 

 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพื่อทราบ 
  3.1 การแต่งตั ้งคณะทำงาน ขับเคลื ่อน ส่งเสริม กำกับและติดตาม                

เพื่อยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาคร ัฐ ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) จ ังหว ัดเช ียงใหม่  
ตามคำสั่งจังหวัดเชียงใหม่ ที่ 1767/2569 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2569 

  3.2 กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน             
ขอ งหน ่ ว ย ง านภ าคร ั ฐ  ( Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อพิจารณา 
  4.1 การทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลของผลการประเมิน ITA ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 จุดแข็ง จุดอ่อน ข้อบกพร่อง และจุดที ่ต ้องพัฒนา             
ของจังหวัดเชียงใหม่ ในระดับจังหวัดและระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น                  
เพ่ือยกระดับการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

  4.2 การกำหนดค่าเป ้าหมายการประเม ินคุณธรรมและความโปร ่งใส                       
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของจังหวัดเชียงใหม่ 

  4.3 (ร ่าง) แผนปฏิบัต ิการและแนวทางการดำเนินงานเพื ่อยกระดับ                 
ค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานภาครัฐ ( ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของจังหวัดเชียงใหม่ 

  4.4 การจัดทำคู่มือตัวอย่างการตอบแบบวัด OIT ของจังหวัดเชียงใหม่             
การจัดทำแบบตรวจทาน OIT และระบบการติดตามประมวลผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ITA ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ของจังหวัดเชียงใหม่ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
******************************************* 

หมายเหตุ : ลงทะเบียนเข้าสู่ระบบและทดสอบระบบภาพและเสียง ได้ตั้งแต่เวลา 13.00 น. 
1. Zoom Meeting ID: 218 013 6509 Password: 1234  
2. เอกสารประกอบการประชุม  
 

















สรุปมติที่ประชุมคณะทำงานขับเคลื่อน ส่งเสริม กำกับและติดตามเพื่อยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) จังหวัดเชียงใหม่ ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันพุธที่ 18 มีนาคม 2569 เวลา 13.30 น. ผ่านระบบ Zoom Meeting  

 

ระเบียบวาระท่ี มติ/ข้อสังเกต ผู้รับผิดชอบ 
1. เรื่องประธานฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ - ไม่มี - 
2. เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 

- ไม่มี เนื่องจากเป็นการประชุมครั้งแรก - 

3. เรื่องเพื่อทราบ 
    3.1 การแต่งตั้งคณะทำงาน ขับเคลื่อน ส่งเสริม 
กำกับและติดตาม เพ่ือยกระดับการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment 
: ITA) จังหวัดเชียงใหม่ ตามคำสั่งจังหวัดเชียงใหม่ 
ที่ 1767/2569 ลงวันที่ 12 มีนาคม 2569 

 
    ฝ่ายเลขานุการ แจ้งคำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานฯ องค์ประกอบ และอำนาจหน้าที่ 
มติที่ประชุม รับทราบ 

 
คณะทำงานฯ 

   3.2 กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

    ฝ่ายเลขานุการ นำเสนอกรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ในการประชุมครั้งที่ ๑๘/๒๕๖๙ เมื่อวันที่ ๑๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๙ ได้มีมติเห็นชอบ
หลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ และสำนักงาน ป.ป.ช. จึงได้มีประกาศปฏิทินการประเมินธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐ
ที่เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมฯ ใช้ประกอบการวางแผนและดำเนินการประเมินตามขั้นตอนและช่วงเวลา 
ที่กำหนด ให้ดำเนินงานภายใต้มาตรฐานเดียวกันและขับเคลื่อนให้มีผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย 
ที่กำหนดไว้ในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (๒๑) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(พ.ศ. ๖๕๖๖ - ๒๕๘๐) ซึ่งสำนักงาน ป.ป.ช. ได้จัดประชุมชี้แจงกรอบแนวทางการประเมินคุณธรรมฯ 
ผ่านระบบออนไลน์ ในช่องทาง Youtube : สำนักงาน ป.ป.ช. NACC เมื่อวันที่ ๒๗ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๖๙
และจังหวัดเชียงใหม่ได้จัดการประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรมฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ของจังหวัดเชียงใหม่ ผ่านการดำเนินโครงการยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส่ 
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 โดยสำนักงานจังหวัดเชียงใหม่ 
ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ บุคลากรของส่วนราชการบริหารส่วนภูมิภาคประจำจังหวัดเชียงใหม่ องค์กร -

- สำนักงานจังหวัด
เชียงใหม่ 
- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในจังหวัดเชียงใหม่ 
- สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัดเชียงใหม่ 
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ระเบียบวาระท่ี มติ/ข้อสังเกต ผู้รับผิดชอบ 
ปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ จำนวน ๒๘๐ คน เมื่อวันที่ ๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ ณ โรงแรมเชียงใหม่ 
แกรนด์วิว อำเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
มติที่ประชุม รับทราบ 

4. เรื่องเพื่อพิจารณา 
    4.1 การทบทวนและวิเคราะห์ข้อมูลของ 
ผลการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จุดแข็ง จุดอ่อน ข้อบกพร่อง และจุดที่ต้องพัฒนา
ของจังหวัดเชียงใหม่ ในระดับจังหวัดและระดับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น เพื ่อยกระดับการ
ประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

    
    ฝ่ายเลขานุการ นำเสนอบทวิเคราะห์และทบทวนผลการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
โดยผลการประเมิน ITA ๒๕๖๘ ในภาพรวมของจังหวัดเชียงใหม่พบว่ามีผลคะแนนเฉลี่ย ๙๖.๘๘ คะแนน 
สูงขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา ๐.๙๕ คะแนน บรรลุตามเป้าหมายและตัวชี้วัดของแผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ สะท้อนให้เห็นว่าหน่วยงานภาครัฐของจังหวัดเชียงใหม่  
มีความตระหนักและความพยายามที่จะพัฒนามากขึ้นกว่าปีที่ผ่านมา ทั้งการปรับปรุงการให้บริการที่มี
ประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของประชาชนผู้รับบริการมากขึ้น ตลอดจนความพยายายาม
จัดทำข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของหน่วยงานได้รับการเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน เพื่อให้ประชาชน
สามารถเข้าติดตามหรือตรวจสอบได้ อันเป็นสัญญาณในทางบวกที่ ได้ให้ความสำคัญต่อการปรับตัว 
ให้สอดดคล้องกับความต้องการเข้าถึงข้อมูลภาครัฐในปัจจุบัน เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม 
และเพื่อลดโอกาสหรือความเสี่ยงที่ต่อการทุจริตประพฤติมิชอบ ทั้งนี้ สามารถสรุป (1) จุดแข็ง คือ ร้อยละ
ของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์สูงกว่า 95% สะท้อนถึงระบบกำกับดูแลมีประสิทธิภาพและมาตรฐานการ
ดำเนินที่ดี (2) จุดอ่อนและข้อบกพร่อง คือ ยังมีหน่วยงานที่อยู่ในระดับ “ต้องปรับปรุง” ได้แก่ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลสันทราย อำเภอพร้าว จึงต้องเน้นย้ำการให้ความสำคัญกับการประเมิน ITA (3) จุดที่ต้องพัฒนา 
คือ ต้องมีระบบติดตามเชิงรุก (Proactive Monitoring) เพื่อยกระดับผลการประเมินให้ทุกหน่วยงานบรรลุ 
ค่าเป้าหมาย ผ่านเกณฑ์ 85 คะแนน ทุกหน่วยงาน โดยปรับปรุงคุณภาพการให้บริการของหน่วยงาน 
ส่งเสริมค่านิยมความโปร่งใสและการมีส่วนร่วมของประชาชน พร้อมทั้งนำ Best Practice จากหน่วยงาน
ที่มีคะแนนการประเมินสูงมาเป็นต้นแบบ  
    นอกจากนี้ ผู้ตรวจประเมินได้ให้ข้อเสนอแนะที่สำคัญในการยกระดับคะแนนการประเมิน ITA โดยเน้นย้ำ
ให้หน่วยงานจัดทำคู่มือและแนวทางปฏิบัติงานที่ชัดเจน ทั้งในเรื่องขั้นตอน ระยะเวลา และการใช้ทรัพย์สิน
ของราชการ เพื่อป้องกันการเลือกปฏิบัติและการใช้ดุลยพินิจที่ไม่เหมาะสม อีกทั้งควรเพิ่มช่องทางการ
สื่อสารที่เข้าถึงง่ายและเป็นระบบการสื่อสารสองทาง เช่น ผ่านเครือข่ายสังคมออนไลน์ เพ่ือให้ประชาชน
สามารถสอบถามข้อมูลและสะท้อนความคิดเห็นได้อย่างสะดวก  

 
- สำนักงานจังหวัด
เชียงใหม่ 
- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในจังหวัดเชียงใหม่ 
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ระเบียบวาระท่ี มติ/ข้อสังเกต ผู้รับผิดชอบ 
มติที่ประชุม เห็นชอบ ให้หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินของจังหวัดเชียงใหม่ นำจุดแข็ง จุดอ่อน ข้อบกพร่อง 
และจุดที ่ต ้องพัฒนา รวมไปถึงข้อเสนอแนะของผู ้ตรวจประเมิน สำนักงาน ป.ป.ช. มาปรับปรุง 
และยกระดับการประเมิน ITA ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

    4.2 การกำหนดค่าเป้าหมายการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของจังหวัดเชียงใหม่ 

      ฝ่ายเลขานุการ นำเสนอเป้าหมายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของจังหวัดเชียงใหม่ โดยปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ กำหนด
เป้าหมาย ดังนี้ (1) ให้หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินทุกหน่วยงานในจังหวัดเชียงใหม่ ผ่านเกณฑ์การประเมิน 
ITA ตามตัวชี้วัดย่อยตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (๒1) ร้อยละ ๑๐๐ 
                  (๒) หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินทุกหน่วยงานในจังหวัดเชียงใหม่มีผลคะแนนในส่วน
แบบวัด OIT เป็น ๑๐๐ คะแนน ร้อยละ ๑๐๐  
                  (๓) จังหวัดเชียงใหม่มีผลคะแนนเฉลี่ย ๙๗ คะแนนขึ้นไป (4) จังหวัดเชียงใหม่ (การบริหาร
ราชการส่วนภูมิภาค) มีผลการประเมิน ITA อยู่ใน ๑๐ ลำดับแรกของประเทศ ประเภทจังหวัด 
                  (4) องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ มีผลการประเมิน ITA อยู่ในลำดับ ๑ ของประเทศ 
ประเภทองค์การบริหารส่วนจังหวัด  
                  (5) เทศบาลนครเชียงใหม่ มีผลการประเมิน ITA อยู่ในลำดับ ๑ ของประเทศ ประเภท
เทศบาลนคร 
                  (6) จังหวัดเชียงใหม่ (ภาพรวม) มีผลคะแนนเฉลี่ย ๙๗ คะแนนขึ้นไป อยู่ใน ๑๐ ลำดับแรก
ของประเทศ 
                  (7) ทุกหน่วยงานในจังหวัดเซียงใหม่มีผลคะแนน ๘๕ คะแนนขึ้นไป 
มติที ่ประชุม เห็นชอบ ค่าเป้าหมายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของจังหวัดเชียงใหม่ 

- สำนักงานจังหวัด
เชียงใหม่ 
- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในจังหวัดเชียงใหม่ 

    4.3 (ร่าง) แผนปฏิบัติการและแนวทางการ
ดำเนินงานเพื่อยกระดับค่าคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของจังหวัดเชียงใหม่ 

    ฝ่ายเลขานุการ นำเสนอ (ร่าง) แผนปฏิบัติการและแนวทางการดำเนินงานเพื่อยกระดับค่าคะแนน 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ของจังหวัดเชียงใหม่ สรุปการดำเนินการตามหว้งเวลาที่กำหนดในตาราง ดังนี้ 
(๑) ใช้รูปแบบการดำเนินการเดิมจากปีที่ผ่านมา คือ การประสานการทำงาน ร่วมกันระหว่างคณะทำงาน ITA 
จังหวัดเชียงใหม่และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ ศูนย์ยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) เขตพื้นที่ภาคเหนือตอนบน มหาวิทยาลัยแม่โจ้ สำนักงาน 
ป.ป.ช. ภาค ๕ และสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดเชียงใหม่ เป็นที่ปรึกษา 

- สำนักงานจังหวัด
เชียงใหม่ 
- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในจังหวัดเชียงใหม่ 
- สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัดเชียงใหม่ 
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ระเบียบวาระท่ี มติ/ข้อสังเกต ผู้รับผิดชอบ 
(๒) กำหนดให้หน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน ดำเนินการส่งแบบตรวจทาน OIT ดังนี้ 
     - ทุกหน่วยงานจำนวน ๒๑๒ หน่วยงาน ดำเนินการส่ง OIT แบบร่าง จำนวน ๒๖ ข้อ ให้สำนักงาน 
ป.ป.ช.ประจำจังหวัดเชียงใหม่ตรวจก่อน ภายในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๙ 
    - ทุกหน่วยงาน นำเข้าข้อมูล OIT ในระบบ ITAS ให้แล้วเสร็จภายในในวันที่ ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 
(๓) หน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน สามารถร่วมสังเกตการณ์การประชุมของคณะทำงาน ITA จังหวัดเชียงใหม่ 
เป็นอีกหนึ่งช่องทางสำหรับการกำกับ ติดตามและรับทราบข้อมูลการประเมินได ้
(๔) เน้นให้ความสำคัญในการเก็บข้อมูล IT และ EIT เป็นพิเศษ 
มติที่ประชุม เห็นชอบ แผนปฏิบัติการและแนวทางการดำเนินงานเพื่อยกระดับค่าคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของจังหวัดเชียงใหม่ 

    4.4 การจัดทำคู่มือตัวอย่างการตอบแบบวัด 
OIT ของจังหวัดเชียงใหม่ การจัดทำแบบตรวจทาน 
OIT และระบบการติดตามประมวลผลการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ITA ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของจังหวัดเชียงใหม่ 

    ฝ่ายเลขานุการ ได้จัดทำคู่มือตัวอย่างการตอบแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ทั ้ง ๒๖ ข้อ ให้แก่หน่วยงาน ที ่เข้ารับการประเมินของจังหวัดเชียงใหม่ 
ดำเนินการครบองค์ประกอบตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด และจากข้อสังเกต/ข้อควรรระวังที่พบจากปีที่ผ่านมา 
ในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์และเผยแพร่เรียบร้อยแล้ว ทั้งนี้ ได้จัดทำระบบติดตามการเปิดการใช้งาน  
ในระบบของหน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน จึงขอให้ดำเนินการเปิดระบบ ภายในวันที่ ๒ - ๒๐ มีนาคม ๒๕๖๙ 
และขอให้หน่วยงานส่งข้อมูลแบบวัด OIT ทั้ง ๒๖ ข้อ ผ่านระบบ Google Sheet ให้สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัดเชียงใหม่ ตรวจทานข้อมูลก่อนนำเข้าระบบ ITAS ภายในวันที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๙ และให้หน่วยงาน
นำส่งข้อมูลดที่จะเข้ารับการประเมินแบวัด IT ให้สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดเชียงใหม่ ภายในวันที่ 
๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๙ เพื่อรวบรวมข้อมูลไว้สำหรับเตรียมความพร้อมในการประเมิน ITA เพื่อป้องกัน
ข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นภายหลัง ทั้งนี้ฝ่ายเลขานุการได้จัดทำระบบติดตามการเปิดระบบ ในกลุ่ม Line 
ของหน่วยงานที่เข้ารับการประเมินเพ่ือกระตุ้นให้มีการเปิดใช้ระบบ ITAS อย่างรวดเร็ว 
มติที่ประชุม เห็นชอบ คู่มือตัวอย่างการตอบแบบวัด OIT ของจังหวัดเชียงใหม่ 

- สำนักงานจังหวัด
เชียงใหม่ 
- สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัดเชียงใหม่ 

 

5. เรื่องอ่ืน ๆ 
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 ผู้บันทึกมติที่ประชุม   นางสาวนุจรินทร์  อินธิยะ  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
 ผู้ตรวจมติที่ประชุม   นางสาวดวงกมล โกศลกาญจน์  ผู้อำนวยการกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 



 

การประชุม 
คณะทำงานขับเคล่ือน ส�งเสริม กำกับและติดตามเพ่ือยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร�งใส 

ในการดำเนนิงานของหน�วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA)  
จังหวัดเชียงใหม� ครั้งท่ี 1/2569 วันพุธท่ี 18 มีนาคม 2569 เวลา 13.30 น. 

ผ�านระบบ Zoom Meeting  
 

    



 

การมอบนโยบายในการยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จังหวัดเชียงใหม ่
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  

จังหวัดเชียงใหม่จัดโครงการยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน  
ของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
จังหวัดเชียงใหม่ เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2569 ณ ห้องแกรนด์วิว 3 โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว อำเภอเมืองเชียงใหม่  
จังหวัดเชียงใหม่ โดยนายบุญลือ ธรรมธรานุร ักษ์ รองผู ้ว ่าราชการจังหวัดเช ียงใหม่  ประธานเปิดโครงการฯ  
ได้มอบนโยบายให้ส่วนราชการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นทุกแห่งในจังหวัดเชียงใหม่ ดำเนินการทบทวน 
และสำรวจการปฏิบัติงานและให้บริการประชาชนในมิติด้านคุณธรรม จริยธรรม ความโปร่งใส และธรรมาภิบาล  
โดยเน้นย้ำให้มีการพัฒนาปรับปรุงการให้บริการให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชน
ผู้รับบริการ ตลอดจนให้ความสำคัญกับการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ของหน่วยงานได้รับการเผยแพร่ 
บนสื่อออนไลน์ เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงติดตาม เข้าถึง ตรวจสอบ และมีส่วนร่วมมากยิ่งขึ้น อันจะสามารถลด
โอกาสหรือความเสี่ยงที่ต่อการทุจริตประพฤติมิชอบ ทั้งนี้ ตั้งเป้าหมายให้หน่วยงานของจังหวัดที่เข้าร่วมการประเมิน ITA 
ร่วมมือกันยกระดับมาตรฐานด้านคุณธรรม ความโปร่งใส เพื่อให้จังหวัดเชียงใหม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน ได้รับการยอมรับ 
และประชาชนมีความเชื่อมั่นในการดำเนินงานของจังหวัดต่อไป 
  


