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รวบรวมโดย



จังหวัดเชียงใหม่ได้มีประกาศ ลงวันที่  14  พฤษภาคม 2563 เรื่อง มาตรการส่งเสริม

คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานจังหวัดเชียงใหม่ ประกอบด้วยมาตรการต่าง ๆ 

จ านวน 7 มาตรการ โดยเป็นผลจาการทบทาวนการด า เนินงานในปีที่ผ่ านมา

ซึ่งจังหวัดได้ประกาศใช้มาตรการในการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสฯ จ านวน 6

มาตรการ มาประกอบในการก าหนดมาตรการตามประกาศฉบับนี้ และได้เพิ่มมาตรการ

เพื่อการปรับปรุงแก้ไขปัญหา อันเป็นจุดอ่อนส่งผลให้การประเมินตามแบบตอบวัด

ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) ในการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานฯ ปีงบประมาณ พ .ศ.2562 ซึ่งมีจ านวน

5 ตัวชี้วัด  ที่มีผลคะแนนต่ ากว่าร้อยละ 85 ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. ก าหนดไว้ ดังนี้

ส่วนราชการในจังหวัดเชียงใหม่ ได้ด าเนินการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส

ภายในหน่วยงานต่อเนื่องตามมาตรการที่ได้ขับเคลื่อนการด าเนินการตั้งแต่ปีที่ผ่านมา 

นอกจากนี้ แต่ละส่วนราชการยังได้ปรับปรุงแนวทางการปฏิบัติงานของส่วนราชการ การให้

ความรู้ ตลอดจนก าชับบุคลากรเพื่อให้ความส าคัญกับการปฏิบัติอย่างมีคุณธรรม และมี

ความโปร่งใส โดยจัดในการประชุมประจ าเดือนของส่วนราชการ และสอดแทรกในกิจกรรม

ต่างๆ ของส่วนราชการ  

การด าเนินการ

การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสภายในหน่วยงานจังหวัดเชียงใหม่
1

ที่ ตัวชี้วัด คะแนน หมายเหตุ

1 การปรับปรุงการท างาน 84.67 แบบประเมิน EIT

2 การใช้อ านาจ 80.98 แบบประเมิน IIT

3 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 77.50 แบบประเมิน IIT

4 การใช้งบประมาณ 76.03 แบบประเมิน IIT

5 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 74.45 แบบประเมิน IIT

รวบรวมโดย กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบคุคล ส านักงานจังหวัดเชียงใหม่
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P-3
• การจัดท าบันทึกข้อตกลง มาตรการส่งเสริมคุณธรรมฯ 
ของส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวดัเชียงใหม่

P-6
• ประกาศมาตรการป้องกันการทุจริตฯ ส านักงานพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์จังหวดัเชียงใหม่

P-9
• การด าเนินโครงการเสริมสร้างวัฒนธรรม ค่านิยมสุจริต ป้องกัน
การทุจริตฯ ของส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดเชียงใหม่

P-12
• การอบรมทางไกล เรื่อง การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน 
ของส านักงานสหกรณ์จังหวดัเชียงใหม่

P-13
• ประกาศหลักเกณฑ์การใช้รถส่วนกลาง ของส านักงานจังหวัดเชียงใหม่

P-17
• รายงานการด าเนินการตามมาตรการป้องกันการรับสินบนฯ 
ของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม ่

P-29
• รายงานการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมฯ 
ของส านักงานพระพุทธศาสนาจังหวดัเชียงใหม่ 

P-30

• รายงานการด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมฯ 

ของส านักงานจัดหางานจังหวัดเชียงใหม่ 

P-33
• การด าเนินการของของส านักงานการปฏิรูปท่ีดินจังหวดัเชียงใหม ่

P-36
• หนังสือแจ้งเวียนขอความร่วมมือสว่นราชการจังหวัดเชียงใหม่ & ภาพ
รายงานการประชาสัมพันธ์แบบวัดการรับรู้

ส่วนราชการในจังหวัดเชียงใหม่ทุกแห่งได้รับทราบประกาศจังหวัดเชียงใหม่ เรื่อง 

มาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงานจังหวัดเชียงใหม่ และได้มีการ

ขับเคลื่อนการด าเนินงานตามแนวทางของมาตรการตามบริบทของแต่ละส่วนราชการ

ที่เห็นสมควรจะด าเนินการปรับปรุง ส่งเสริมการด าเนินงานโครงการ กิจกรรมต่างๆ

ของหน่วยงานให้สอดคล้องกับแนวปฏิบัติที่ได้ก าหนดไว้ในแต่ละมาตรการ ดังต่อย่างต่อไปนี้



บันทึกข้อตกลงฯ ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดฯ

การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสภายในหน่วยงานจังหวัดเชียงใหม่
3

รวบรวมโดย กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบคุคล ส านักงานจังหวัดเชียงใหม่
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แหล่งข้อมูล... ส านักงานการท่องเที่ยวและกีฬาจังหวัดเชียงใหม่

รวบรวมโดย กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบคุคล ส านักงานจังหวัดเชียงใหม่
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https://chiangmai.mots.go.th/ewt_dl_link.php?nid=1225
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และความโปร่งใสภายในหน่วยงานจังหวัดเชียงใหม่
6

ประกาศมาตรการฯ ของส านักงานพัฒนาสังคม ฯ
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แหล่งข้อมูล... ส านักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดเชียงใหม่
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http://www.chiangmai.m-society.go.th/?wpfb_dl=1009


การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสภายในหน่วยงานจังหวัดเชียงใหม่
9

การด าเนินการโครงการฯ ของส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัด ฯ

รวบรวมโดย กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบคุคล ส านักงานจังหวัดเชียงใหม่
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แหล่งข้อมูล... ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดเชียงใหม่

http://www.industry.go.th/chiangmai/index.php/2017-04-12-07-15-37/2019-11-22-09-53-44/22413-12-5-2563/file
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การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสภายในหน่วยงานจังหวัดเชียงใหม่
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แหล่งข้อมูล...facebook ส านักงานสหกรณ์จังหวัดเชียงใหม่

วันศุกร์ท่ี 6 มีนาคม 2563 บุคลากรส านักงานสหกรณ์
จังหวัดเชียงใหม่ เข้าร่วมการอบรมทางไกล เรื่อง "การป้องกัน
ผลประโยชน์ทับซ้อน" เพื่อให้ความรู้ ความเข้าใจ และสร้าง
ความตระหนัก ค่านิยม จิตส านึก และเสริมสร้างจริยธรรม
แก่ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า และพนักงานราชการ ส่วนกลาง
และส่วนภูมิภาค ถ่ายทอดสัญญานจาก ห้องประชุม 126
กรมส่ ง เสริมสหกรณ์  เทเวศร์  กรุ ง เทพมหานคร โดยมี
นายพิเชษฐ์ วิริยะพาหะ อธิบดีกรมส่งเสริมสหกรณ์ เป็นประธาน

การอบรมทางไกลฯ ของส านักงานสหกรณ์จังหวัดเชียงใหม่

รวบรวมโดย กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบคุคล ส านักงานจังหวัดเชียงใหม่
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การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสภายในหน่วยงานจังหวัดเชียงใหม่
12

https://www.facebook.com/627433104048879/photos/a.2823025091156325/2823025154489652/?type=3&theater


ประกาศหลักเกณฑ์การใช้รถส่วนกลางของส านักงานจังหวัดเชยีงใหม่

รวบรวมโดย กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบคุคล ส านักงานจังหวัดเชียงใหม่
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การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสภายในหน่วยงานจังหวัดเชียงใหม่
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ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยรถราชการ พ.ศ. 2523

และที่แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2-6 พ.ศ. 2545

รวบรวมโดย กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบคุคล ส านักงานจังหวัดเชียงใหม่
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การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
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http://www.audit.moi.go.th/books_car2523(2530-2545_2-6).pdf
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การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
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การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม

และความโปร่งใสภายในหน่วยงานจังหวัดเชียงใหม่
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การด าเนินการของส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่

การด าเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรม
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ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่  ได้ด าเนินการจัดท ามาตรการป้องกันการรับสินบน  
โดยพิจารณาประเด็นท่ีอาจจะเกิดความเสี่ยงต่อหน่วยงาน จึงได้ก าหนดมาตรการป้องกัน
การรับสินบนในกรณีต่าง ๆ  ขึ้น ประกอบด้วย 

มาตรการรับส่วนแถมพิเศษ ส่วนชดเชย ส่วนสนับสนุน หรือส่วนอื่นใดเพิ่มเติม
จากหน่วยงานของรัฐก าหนดไว้ในขอบเขตของงาน หรือรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะของพัสดุ 
พ.ศ. 2563

มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของบุคลากรในสังกัดส านักงาน
สาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ประกาศ แนวปฏิบัติการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง  
มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการเบิกจ่ายยาตามสิทธิสวัสดิการ

รักษาพยาบาลตามมติ ครม. วันท่ี 12 กันยายน 2560
ประกาศ เรื่องการให้ของขวัญของข้าราชการชั้นผู้ใหญ่หรือผู้บังคับบัญชาในโอกาสต่างๆ

แหล่งข้อมูล... ITA ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่

(รายละเอียดหน้า 18 -29)
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