
รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 



 จั งหวัด เ ชี ย ง ให ม่  โ ด ยศูน ย์ปฏิ บัติ การ ต่อ ต้ านการ ทุจ ริต จั งหวั ด เ ชี ยง ให ม่ 
ได้ด าเนินการขับเคลื่อนปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต การส่ง เสริมคุณธรรมและความโปร่งใส  
ในการด าเนินการของหน่วยงานภาครัฐในจังหวัดเชียงใหม่ การจัดท าแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน 
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 มีผลการ
ด าเนินการ ดังน้ี 

รายงานผลการด าเนินการป้องกันการทุจริต 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

1. ภาพรวมการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปราม

การทุจริต และประพฤติมิชอบ จังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2563 

แผนปฏิบัติการด้านการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดเชียงใหม่ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563  มีจ านวนโครงการ/กิจกรรม ท้ังหมด 41 โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ รวม 300,000 บาท สรุปดังนี ้

 

1.1 แหล่งงบประมาณโครงการ   

โครงการตามงบประมาณบูรณาการ 2 โครงการ งบประมาณรวม 230,000 บาท  และโครงการ
ของส่วนราชการ จ านวน 39 โครงการ งบประมาณ 70,000 บาท  (ส่วนใหญ่ด าเนินการโดยไม่ใช้
งบประมาณ)  

 
  



2. ผลการจัดการโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

จังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

 ศูน ย์ปฏิบัติการต่อต้ านการ ทุจริต จังหวัด
เชียงใหม่ ได้ จัด โคร งการสัมมนาเชิงปฏิ บัติการ เพื่ อ
ขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2563  โดยก าหนดจัด 2 รุ่น ดังน้ี 

รุ่นที ่ กลุ่มเปา้หมาย จ านวนผู้เข้าร่วม 
(คน) 

งบประมาณ 
(บาท) 

วัน เวลา สถานที่ 
ด าเนินการ 

1 บุคลากรของส่วนราชการ
ส่วนภูมิภาคในจังหวดั
เชียงใหม่ 

84 

220,000 

วันที่ 16 มีนาคม 2563 
ห้องภูมิระพี  
โรงแรมเชียงใหม่ภูค า 
อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 

2 บุคลากรในสังกัดองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในจังหวัดเชียงใหม่ 

230 วันที่ 17 มีนาคม 2563 
ห้องเอราวัณ 
โรงแรมเชียงใหม่ภูค า 
อ.เมือง จ.เชียงใหม่ 

รวม 314 220,000 2 วัน 



 รุ่นที่ 1 ในวันจันทร์ที่ 16 มีนาคม 2563 ณ ห้องภูมิระพี (ชั้น 2 อาคาร 3) 
โรงแรมเชียงใหม่ภูค า อ าเภอเมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ มีบุคลากรของส่วนราชการประจ า
จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 84 คน  เข้าร่วมโครงการฯ ตามเป้าหมายที่ก าหนด 
 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการครั้งน้ี ได้สร้างความรู้ ความเข้าใจ ในการด าเนินงาน 
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต รวมท้ังการให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการด าเนินการ  
ตามตัวชี้วัดในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจ าปี 2563  โดยวิทยากรผู้มีประสบการณ์จากส านักงานคณะกรรมการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริตภาครัฐ (ป.ป.ท.) จ านวน 2 ท่าน คือ ว่าท่ี ร .ท.ดร.เจนรบ พละเดช  
จากส านักงาน ป.ป.ท. ส่วนกลาง  และนายชิตชนก ชุมพล  จากส านักงาน ป.ป.ท. เขต 5  
 ในการสัมมนาครั้ง น้ี ผู้เข้าร่วมการสัมมนาฯ ได้มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
การซักถามข้อสงสัยต่าง ๆ  ซึ่งวิทยากรได้ให้ค าแนะน าท่ีเป็นประโยชน์ในการด าเนินงาน 
แก่ผู้เข้าร่วมสัมมนา เป็นอย่างมาก 

ผลการจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการฯ 



 รุ่นที่ 2 ในวันอังคารที่ 17 มีนาคม 2563 ณ ห้องเอราวัณ (ชั้น 2 
อาคาร 2) โรงแรมเชียงใหม่ภูค า อ าเภอเมืองเชียงใหม่  มีบุคลากรขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่นในจังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 230 คน เข้าร่วมโครงการตามกลุ่มเป้าหมาย 
ที่ก าหนด 

 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการครั้งน้ี ได้สร้างความรู้ ความเข้าใจ ในการด าเนินงาน 
ด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริต รวมท้ังการชี้ประเด็นปัญหาในการด าเนินการ  
ของหน่วยงานสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  การให้ค าแนะน าเกี่ยวกับการด าเนินการ  
ตามตัวชี้วัดในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินการงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจ าปี 2563  โดยวิทยากรผู้ มีประสบการณ์จากส านักงานคณะกรรมการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตภาครัฐ (ป.ป.ท.) จ านวน 2 ท่าน คือ ว่าท่ี ร.ท. ดร.เจนรบ พละเดช  
จากส านักงาน ป.ป.ท. ส่วนกลาง  และนายชิตชนก ชุมพล  จากส านักงาน ป.ป.ท. เขต 5  

 ในการสัมมนาครั้งน้ี ผู้เข้าร่วมการสัมมนาฯ ได้มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
การซักถามข้อสงสัยต่าง ๆ ซึ่งวิทยากรได้ให้ค าแนะน า รวมท้ังข้อพึงระวังในการปฏิบัติงาน 
ของเจ้าหน้าท่ีในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีประโยชน์แก่ผู้ปฏิบัติงานเป็นอย่างมาก 



ประมวลภาพ 

การจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพ่ือขับเคล่ือนการประเมินคุณธรรม

และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จังหวัดเชียงใหม่ 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 



   รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏบิัตกิารดานการปองกนั ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดเชียงใหม 

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2563   รอบ 6 เดือน   รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 

 

ยุทธศาสตรที่ 1 “สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต” 
กลยุทธที่ 1 สงเสริมใหมีระบบและกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมเพื่อตานทุจริต  

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
1 โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ         

เพื่อขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ จังหวัดเชียงใหม  
ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2563 

คะแนนผลการประเมิน
คุณธรรมและ 
ความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ (ITA) 
จังหวัดเชียงใหม 
ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖3 ไดคะแนน
รอยละ 80 ขึ้นไป 

คน 314 ผลการดําเนินงาน 
จัดการสัมมนาแลว จํานวน 2 รุน 
รุนที่ 1 สวนราชการประจําจ.เชียงใหม 
เมื่อวันที่ 16 มีนาคม 2563 
มีผูเขารวมการสัมมนาจํานวน 84 คน  
รุนที่ 2 องคกรปกครองสวนทองถิ่น  
เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2563  
มีผูเขารวมการสัมมนาจํานวน 230 คน  

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ : สวนราชการประจําจ.เชียงใหม 
และอปท. ที่เขารวมโครงการฯ ไดคะแนน
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 
(ITA)จังหวัดเชียงใหม ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖3 ไมนอยกวารอยละ 80  
เชิงคุณภาพ : สวนราชการประจําจ.เชียงใหม 
และอปท. มีคุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงาน ที่ครอบคลุม
ทุกมิติ ทั้งในระดับการบริหารงานของ
ผูบริหารและระดับการปฏิบัติ งานของ
เจาหน า ที่  ขั้ นตอ นและกร ะบวนกา ร
ดําเนินงานของหนวยงาน วัฒนธรรมของ
องคกร รวมไปถึงผลจากการดําเนินงาน
ของหนวยงานตอผูมีสวนไดสวนเสีย 

220,000 - 220,000 220,000 สํานักงาน
จังหวัด

เชียงใหม 



ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
2 โครงการประชาสัมพันธการ

ตอตานการทุจริตและประพฤติ       
มิชอบ ประจําปงบประมาณ            
พ.ศ. 2563 
กิจกรรม ผลิตและเผยแพรคลิป
วิดีโอ ประเด็นประชาสัมพันธ
ตอตานการทุจริตฯ 

จํานวนขอมูลขาวสารเรื่อง
การตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบที่เผยแพร          
สูสาธารณะ 

เรื่อง 1 1 ครั้ง 10,000 - 10,000 10,000 สํานักงาน
ประชาสัมพั
นธจังหวัด
เชียงใหม 

3 ประชุมเจาหนาที่ในสังกัดให
ความรูเกี่ยวกับการปองกันการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบและ
ตอตานผลประโยชนทับซอน 

เจาหนาที่ในสังกัดไดรับ
ความรูความเขาใจและ
นําไปปฏิบัติได รอยละ 
100 

รอยละ 90 เจาหนาที่ในสังกัดไดรับความรูความเขาใจ
เกี่ยวกับการปองกันการทุจริตและประพฤติ         
มิชอบและตอตานผลประโยชนทับซอนและ
นําไปปฏิบัติได  

- 15,000 15,000 15,000 สํานักงาน
จัดหางาน
จังหวัด
เชียงใหม 

4 โครงการกิจกรรมเสริมสราง
จริยธรรมขาราชการกรมการ
พัฒนาชุมชน 

ขาราชการสํานักงานพัฒนา
ชุมชนจังหวัดเชียงใหม มี
คุณธรรม จริยธรรมในการ
ปฏิบัติงาน และดํารงชีวิต 

คน 198 สํานักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดเชียงใหม ดําเนิน
โครงการไหวพระ 9 วัด เสริมสรางจริยธรรม
ขาราชการ สํ านัก งานพัฒนา ชุมชนจังหวัด
เชียงใหม  ภ ายใต ช่ือกิ จกรรม “พช.เชียงใหม             
ฮวมใจ นุงผาไทย สืบฮีต ตวยฮอย ไหวพระ 9 วัด” 
เมื่อวันศุกรที่ 13 มีนาคม 2563 โดยมีเสนทาง
การเดินทางสําหรับการไหวพระ 9 วัด ดังน้ี  
จุดที่ 1 วัดดวงดี จุดที่ 2 วัดเจดียหลวง จุดที่  3 
วัดชัยพระเกียรติ จุดที่ 4 วัดหมื่นเงินกอง จุดที่  5 
วัดดับภัย จุดที่ 6 วัดเชียงมั่น จุดที่  7 วัดโลกโมฬี 
จุดที่  8 วัดเชียงยืน และจุดที่  9 วัดชัยมงคล               
ในการน้ีมีขาราชการและเจาหนาที่ของสํานักงาน
พัฒนาชุมชนจังหวัดเชียงใหม เขารวมจํานวน 169 คน 

- 5,000 5,000 5,000 สํานักงาน
พัฒนา
ชุมชน
จังหวัด
เชียงใหม 

5 การประชุมประจําเดือน             
ของสํานักงาน และนําหัวขอการ
ปองกันการทุจริต แจงให
เจาหนาที่ทุกคนไดรับรูถึงความผิด 
เชน การควบคุมงาน การเปน
คณะกรรมการตรวจการจาง เปนตน 

จํานวนครั้งในการประชุม
ประจําเดือนของ 
สํานักงานฯ 

ครั้ง ๑๐ บุคลากรของสํานักงานฯ 
ไดรับรูถึงมาตรการปองกันการทุจริต 

- - - ไมใชงบประมาณ สํานักงาน        
โยธาธิการ 
และผังเมือง 
จังหวัด
เชียงใหม 

6 กิจกรรมถวายสัตยปฏิญาณเพื่อ
เปนขาราชการที่ดีและพลังของ
แผนดิน 

จํานวนการเขารวม 
กิจกรรม 

ครั้ง 1 เจาหนาที่ ในสังกัดสํานักงาน ปภ.จังหวัดและ
สาขา ทุกคนไดเขา รวมกิจกรรมถวายสัตย
ปฏิญาณเพื่อเปนขาราชการ ที่ดี และพลังของ
แผนดิน 

- - - ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ปองกันและ
บรรเทา       
สาธารณภัย
จังหวัด
เชียงใหม 



ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
7 กิจกรรมเขาวัดฟงธรรมและรวม

กิจกรรมทางศาสนาของเจาหนาที่
สํานักงาน ปภ.จังหวัด และสาขา 

จํานวนการเขารวม 
กิจกรรม 

ครั้ง ๑๒ เจาหนาที่ ในสังกัดสํานักงาน ปภ.จังหวัดและ
สาขา ทุกคนไดเขารวมกิจกรรมเขาวัดฟงธรรม
และรวมกิจกรรมทางศาสนาที่จังหวัดจัด 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ปองกันและ
บรรเทา       
สาธารณภัย
จังหวัด
เชียงใหม 

8 ใหความรูเกี่ยวกับการปองกัน
ปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ในการประชุม
ประจําเดือนของ สนง.ปภ.จังหวัด 
และสาขา 

จํานวนการเขารวม 
กิจกรรม 

ครั้ง 8 เจาหนาที่ ในสังกัดสํานักงาน ปภ.จังหวัดและ
สาขา  ได รับความรู เกี่ ยวกั บการป อ งกั น
ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ ใน
การประชุมประจําเดื อนของสํานักงาน ปภ .
จังหวัด และสาขา 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ปองกันและ
บรรเทา       
สาธารณภัย
จังหวัด
เชียงใหม 

9 การมีสวนรวมของผูบังคับบัญชา
และขาราชการในกิจกรรมดาน
การปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและการเปนตนแบบที่ด ี

จํานวนกิจกรรมที่
ขาราชการ สนง.พมจ.
เชียงใหมเขารวม กิจกรรม
ปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตของจังหวัดเชียงใหม 
และของกระทรวงพม. 

ครั้ง 2 ขาราชการ สนง.พมจ.เชียงใหมเขารวม กิจกรรม
ปองกันและปราบปรามการทุจริตของจังหวัด
เชียงใหม และของกระทรวงพม. 
 
 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ
มนุษย     
จ.เชียงใหม 

10 ดําเนินการตามแผนปฏิบัติราชการ
การเสริมสรางวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม การปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต                  
ของกรมการขนสงทางบก             
พ.ศ. 2561 - 2564 

บุคลากรสํานักงานขนสง
จังหวัดเชียงใหมรักษาวินัย       
มีคุณธรรม ในการ
ปฏิบัติงานและดํารงชีวิต 

ครั้ง 2 ดําเนินการและรายงานผลตามแผนปฏิบัติ
ราชการการเสริมสรางวินัยคุณธรรม จริยธรรมฯ 
ใหกรมการขนสงทางบกปละ 2 ครั้ง 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ขนสง
จังหวัด
เชียงใหม 

11 การสงเสริมและสนับสนุนบุคลากร
เขารวมการอบรมหรือกิจกรรมตาง 
ๆ ที่เกี่ยวกับการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตของจังหวัด 

จัดสงบุคลากรเขารวมการ
อบรมหรือกิจกรรมเกี่ยวกับ
การปองกันและปราบปราม
การทุจริต 

ครั้ง ไมนอยกวา 
3 ครั้ง 

บุคลากรสํานักงานขนสงจังหวัดเชียงใหม        
มีคุณธรรม จริยธรรม ในการทํางาน 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ขนสง
จังหวัด
เชียงใหม 

12 นําเขาที่ประชุมสํานักงาน
ประจําเดือนหัวขอเกี่ยวกับการ
ปองกัน ปราบปรามการทุจริต 
และความประพฤติมิชอบ 

 ครั้ง 6 ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
เกษตรและ
สหกรณ
จังหวัด
เชียงใหม 

13 สงเจาหนาที่เขารวมกิจกรรมตาง ๆ  
ที่จังหวัดจัดเกี่ยวกับการปองกัน 
ปราบปรามการทุจริต และความ
ประพฤติมิชอบ 

 ครั้ง 2 ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ- 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
เกษตรและ
สหกรณ
จังหวัด
เชียงใหม 



ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
14 โครงการกระทรวงการคลัง 

คุณธรรม นําดวยศาสนา 
บุคลากรที่เขารวมมีความพึง
พอใจไมนอยกวารอยละ 80 

รอยละ 80 บุคลากรที่เขารวมมีความพึงพอใจรอยละ 
91.45 

- 50,000 50,000 50,000 สํานักงาน
คลังจังหวัด
เชียงใหม 

15 กิจกรรมรณรงคใหบุคลากร
ประพฤติปฏิบัติตนตามหลักศีล 5 

รอยละของผูที่เขารวม
กิจกรรม 

รอยละ 90 บุคลากรของสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด
เชียงใหม ไดเขารวมกิจกรรมโดยการประพฤติ
ปฏิบัติตนตามหลักศีล 5 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
พระพุทธศาส
นาจังหวัด
เชียงใหม 

16 กิจกรรมการตั้งปณิธานในการ
ทํางานของบุคลากรสํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดเชียงใหม 

รอยละของผูที่เขารวม
กิจกรรม 

รอยละ 91 บุคลากรของสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด
เชียงใหมทุกคน ไดมีการลงนามรับทราบ
ประมวลจริยธรรม และพรอมจะนําเอาประมวล
จริยธรรมเปนแนวทางในการปฏิบัติราชการ 
ตอไป 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
พระพุทธศาส
นาจังหวัด
เชียงใหม 

17 กิจกรรมสวดมนตไหวพระกอน
ทํางาน 

รอยละของผูที่เขารวม
กิจกรรม 

รอยละ 90 บุคลากรของสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด
เชียงใหม ไดเขารวมกิจกรรม ซึ่งชวยใหผูเขารวม
กิจกรรมเกิดขวัญ กําลังใจในการทํางาน โดยการ
นอมนําเอาหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาเปนที่
พึ่งของจิตใจ 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
พระพุทธศาส
นาจังหวัด
เชียงใหม 

18 กิจกรรมความดีในวันพระหรือวัน
สําคัญตาง ๆ 

จํานวนการทําประโยชนหรือ
การทํากิจกรรมสืบสาน
พระพุทธศาสนาของ
เจาหนาที่สํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัด
เชียงใหม 
 

ครั้ง 12 บุคลากรของสํานักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด
เชียงใหม ไดเขารวมกิจกรรมจิตอาสา
พระราชทานทุกครั้งตลอดชวงเวลา 6 เดือนที่
ผานมา ซึ่งชวยกระตุนใหบุคลากรในสังกัดเกิด
จิตสาธารณะที่ตองการทําความดีใหกับสังคม 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
พระพุทธ 
ศาสนา
จังหวัด
เชียงใหม 

19 การมีสวนรวมของผูบังคับบัญชา
และขาราชการในกิจกรรมดาน
การปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต และการเปนตนแบบที่ดี 

จํานวนกิจกรรมที่ขาราชการ 
สํานักงานรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัด
เชียงใหม เขารวมกิจกรรม
การปองกันและปราบปราม
การทุจริตของจังหวัด
เชียงใหม และ สป.ทส. 
 

ครั้ง/คน 1 ครั้ง/22 
คน 

ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดลอม
จังหวัด
เชียงใหม 

20 กิจกรรมอบรมใหความรูเจาหนาทีฯ่
เพื่อสรางสํานักงานการตอตาน
การทุจริตผากิจกรรม KM 

ขาราชการและเจาหนาที่
ของสํานักงานแรงงาน
จังหวัดที่เขารวมกิจกรรม
จํานวน 12 คน  
 

คน 12 ขาราชการและเจาหนาที่ฯ มีความตระหนักและ
ไมยอมรับวัฒนธรรมการทุจริตและประพฤติ    
มิชอบ 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
แรงงาน
จังหวัด
เชียงใหม 



ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
21 โครงการเสริมสรางวัฒนธรรม

คานิยมสุจริต ปองกันการทุจริต
สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
แบงเปน 4 กิจกรรม 

สํานักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดเชียงใหม ปราศจาก
เรื่องรองเรียนจากการ
ทุจริต ประพฤติมิชอบของ
เจาหนาที่ และเจาหนาที่มี
ความจงรักภักดีตอสถาบัน
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย 

ครั้ง 6 - เจาหนาที่สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
เชียงใหมปราศจากเรื่องรองเรียนจากการ
ทุจริตปพฤติมิชอบ 
- เจาหนาที่มีความจงรักภักดีตอสถาบันชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
อุตสาหกรรม
จังหวัด
เชียงใหม 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมแสดง
เจตจํานงตอตานการทุจริต 

ครั้ง 1 เจาหนาที่สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
เชียงใหมเขารวมการแสดงเจตจํานงตอตานการ
ทุจริต จํานวน 1 ครั้ง เมื่อวันที่ 13 ก.พ. 63  

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมแสดง
สัญลักษณการไมทนตอการทุจริต 

ครั้ง 1 เจาหนาที่สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
เชียงใหมเขารวมแสดงสัญลักษณการไมทนตอ
การทุจริต จํานวน 1 ครั้ง เมื่อวันที่  9 เม.ย. 63  

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรูการแยกแยะผลประโยชน
สวนบุคคลและผลประโยชน
สวนรวม 

ครั้ง 1 เจาหนาที่สํานักงานอุตสาหกรรมจังหวัด
เชียงใหมเขารวมการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรูการแยกแยะผลประโยชนสวนบุคคลและ
ผลประโยชนสวนรวม จํานวน 2 ครั้ง เมื่อวันที่ 
9 เม.ย. 63 และวันที่ 7 พ.ค. 63 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ 

กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมเทิดทูนชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย 

ครั้ง 1 ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตรที่ 1 “สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต” 
กลยุทธที่ 2 ประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนเครื่องมือตานทุจริต 

 

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
1 เสริมสรางความรู ความเขาใจ 

ใหแกขาราชการ พนักงานราชการ 
และเจาหนาที่ใหปฏิบตัิงานและ
ดําเนินชีวิตตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง/สนับสนุนใหบุคลากรเขา
รวมกิจกรรมรวมทําบุญตักบาตร
ในวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา
และรวมงานรัฐพิธีตางๆ 

จํานวนกิจกรรมฯ/รอยละ
ของบุคลากรเขารวม
กิจกรรมทําบุญตกับาตรใน
วันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา 

ครั้ง/คน 4 ครั้ง/ 
22 คน 

ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดลอม
จังหวัด
เชียงใหม 

2 โครงการสงเสริมการปฏิบัติธรรม
นําสุขในวันสําคัญทางศาสนา 

 

- บุคลากรไดเขาวัดทําบุญ 
ปฏิบัติธรรม ชําระจิตใจให
สะอาดผองใส ดํารงตนตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงรวมบําเพ็ญสา
ธารณประโยชน 
- บุคลากรในสังกัดไมถูก
รองเรียนและถูกดําเนินการ
ทางวินัย 

คน 80 ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ยุติธรรม
จังหวัด
เชียงใหม 

3 โครงการเจริญสมาธิตามวิถีพุทธ 
 

บุคลากรไดรวมกันสวดมนต 
น่ังสมาธิ เพื่อชําระจิตใจให
สะอาดผองใส ดํารงตนตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงรวมบําเพ็ญ
สาธารณประโยชนเพื่อสวน
รวม และรวมในอุปถัมภ
และคุมครอง
พระพุทธศาสนา 

คน 80 ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ยุติธรรม
จังหวัด
เชียงใหม 

 
 
 
 
 



ยุทธศาสตรที่ 1 “สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต” 
กลยุทธที่ 3 เสริมพลังการมีสวนรวมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคสวนเพื่อตอตานการทุจริต 

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
1 บูรณาการระหวางหนวยงาน

ภายในสํานักงานฯ กับองคกรทุก
ภาคสวน ในการปองกันและแกไข
ปญหาการทุจริตและประพฤติ       
มิชอบ 

จํานวนครั้งในการเผยแพร
ทางเว็บไซต 

ครั้ง 12 ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
พัฒนาสังคม
และความ
มั่นคงของ
มนุษย
จังหวัด
เชียงใหม 

2 บูรณาการระหวางหนวยงาน
ภายในสํานักงานฯ กับองคกรทุก
ภาคสวนในการปองกันและแกไข
ปญหาการทุจริตและประพฤติ      
มิชอบ 

จํานวนครั้งในการเผยแพร 
ทางเว็บไซต 

ครั้ง 12 ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ทรัพยากร   
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม
จังหวัด
เชียงใหม 

3 การเปดโอกาสใหอาสาสมัครคุม
ประพฤติเขามามีสวนรวมในการ
ปองกันและปราบปราม 
การทุจริต 

รอยละของอาสาสมคัรคุม
ประพฤติเขามามีสวนรวม
ในการปองกันและการ
ปราบปรามการทุจริต 

คน 150 รายงานผล 2 ครั้ง 
ครั้งที่ 1 ภายในวันที่1 มี.ค. 2563 
ครั้งที่ 2 ภายในวันที่ 31 ก.ค. 2563 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน 
คุมประพฤติ
จังหวัด
เชียงใหม 

4 จัดกิจกรรมการมีสวนรวมของ
เครือขายทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน 
รวมปองกันและปราบปรามการ
ทุจริต 

เครือขายทั้งภาครัฐ/
ภาคเอกชนมีสวนรวมจัด
กิจกรรมปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตอยาง
นอย 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 รายงานผล 2 ครั้ง 
ครั้งที่ 1  
ภายในวันที่1 มี.ค. 2563 
ครั้งที่ 2  
ภายในวันที่ 31 ก.ค. 2563 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน 
คุมประพฤติ
จังหวัด
เชียงใหม 

5 จัดกิจกรรมใหความรูปลกุ
จิตสํานึกในการปองกันและ 
ปราบปรามการทุจริตใหกบั
อาสาสมคัรคุมประพฤต ิ

จัดกิจกรรมใหความรู  
ปลูกจิตสํานึกในการปองกัน
และปราบปรามการทุจริต
ใหกับอาสาสมคัรคุม
ประพฤติอยางนอย 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 รายงานผล 2 ครั้ง 
ครั้งที่ 1  
ภายในวันที่1 มี.ค. 2563 
ครั้งที่ 2  
ภายในวันที่ 31 ก.ค. 2563 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน 
คุมประพฤติ
จังหวัด
เชียงใหม 

6 โครงการองคกรสงเสริมคณุธรรม 
รุนที่ 1 ขาราชการและเจาหนาที่
ของสํานักงานแรงงานจังหวัด 

 
ขาราชการและเจาหนาที่
ของสํานักงานแรงงาน
จังหวัดที่เขารวมกิจกรรม
จํานวน 12 คน ไมยอมรับ
วัฒนธรรมการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

 
คน 

 
12 

 
ไมมีเรื่องรองเรียน 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
แรงงาน
จังหวัด
เชียงใหม 



ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
 รุนที่ 2 อาสาสมัครแรงงาน อาสาสมคัรแรงงานที่เขา

รวมกิจกรรมจํานวน 204 
คน  
ไมยอมรับวัฒนธรรมการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 

คน 204 ไมมีเรื่องรองเรียน - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
แรงงาน
จังหวัด
เชียงใหม 

 
ยุทธศาสตรที่ 2 “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” 
กลยุทธที่ 1 วางมาตรการเสริมในการสกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบายบนฐานธรรมาภิบาล 

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
1 การประกาศเจตจํานงการตอตาน

การทุจริตของ สนง.พมจ.เชียงใหม 
และเผยแพรประชาสัมพันธ
เจตจํานงการตอตานการทุจริต 

จํานวนผูเขารวมแสดง
เจตจํานงการตอตานการ
ทุจริต 

ครั้ง 4 ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
พัฒนา
สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย
จังหวัด
เชียงใหม 

2 กิจกรรมประชาสัมพันธ รณรงค ให
เจาหนาที่สํานักงาน ปภ.จังหวัด 
และสาขา รักษาศีล 5 

จํานวนการเขารวม 
กิจกรรม 

ครั้ง ๑ เจาหนาที่ในสังกัดสํานักงานปภ.จังหวัด และ
สาขา ไดเขารวมกิจกรรมรณรงค ใหรักษาศีล 5 
ในชวงเขาพรรษา 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ปองกันและ
บรรเทา       
สาธารณภัย
จังหวัด
เชียงใหม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



ยุทธศาสตรที่ 3 “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก” 
กลยุทธที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพระบบงานปองกันการทุจริต 

 

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
1 การวางระบบการประเมินความ

เสี่ยงตอการทุจริตประพฤติมิชอบ
ในสวนราชการประกอบดวยแผน
บริหารความเสี่ยงดานทุจริต 

ระดับความสําเร็จในการ
วางระบบการประเมิน
ความเสี่ยงฯ 

ครั้ง 2 ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
พัฒนา
สังคมและ
ความมั่นคง
ของมนุษย
จังหวัด
เชียงใหม 

2 การดําเนินการบริหารความเสี่ยง
และควบคุมภายในของสํานักงาน
ขนสงจังหวัดเชียงใหม 

มีการประเมินความเสี่ยง
และควบคุมภายในของ
สํานักงานขนสงจังหวัด
เชียงใหม 

ครั้ง 1 สํานักงานขนสงจังหวัดเชียงใหมมีการบริหาร
จัดการความเสี่ยงเพื่อปองกันการทุจริตภายใน
สํานักงาน 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ขนสง
จังหวัด
เชียงใหม 

3 การวางระบบการประเมินความ
เสี่ยงตอการทุจริตประพฤติมิชอบ
ในสวนราชการประกอบดวยแผน
บริหารความเสี่ยงดานทุจริตใน
ปงบประมาณ พ.ศ.2563  

ระดับความสําเร็จในการ
วางระบบการประเมิน
ความเสี่ยงดานทุจริตใน
ปงบประมาณ พ.ศ.2563 

2 ครั้ง 1 
กระบวนงาน/

ภารกิจที่มี
ความเสี่ยง 

ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
และ
สิ่งแวดลอม
จังหวัด
เชียงใหม 

  
ยุทธศาสตรที่ 3 “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก” 
กลยุทธที่ 3 พัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อลดปญหาการทุจริต 

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
1 การรับเงินคาธรรมเนียม

ใบอนุญาตทํางานของคนตางดาว
ผานเครื่อง EDC (Electronic 
Data Capture) ผาน
ธนาคารกรุงไทย, bill payment, 
mobile banking 

รับเงินคาธรรมเนียมผาน
ระบบอิเลก็ทรอนิกส รอย
ละ 100 

รอยละ 100 ดําเนินการแลว - - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
จัดหางาน
จังหวัด
เชียงใหม 

 



ยุทธศาสตรที่ 3 “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก” 
กลยุทธที่ 5 พัฒนาสมรรถนะและองคความรูเชิงสรางสรรคของบุคลากรดานการปองกันการทุจริต 

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
1 โครงการอบรมทางไกล 

(Conference) เรื่อง “การ
ปองกันผลประโยชนทับซอน” 
โดยมีคณะวิทยากร จากสํานักการ
ขัดกันแหงผลประโยชน สํานักงาน
คณะกรรมการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
(ป.ป.ช.) มาใหความรูแกบุคลากร
ของกรมสงเสริมสหกรณ และมี
การถายทอดสัญญาณไปยัง
หนวยงานสวนภูมิภาค 

เพื่อใหบุคลากรสํานักงาน
สหกรณจังหวัดเชียงใหม มี
ความรู ความเขาใจ 
เกี่ยวกับผลประโยชนทับ
ซอน และนําไปปรับใชใน
การปฏิบตัิราชการ นําไปสู
การปรับเปลี่ยนวัฒนธรรม
และคานิยมการสราง
จิตสํานึกและเสริมสราง
จริยธรรมของบุคลากร 
สํานักงานสหกรณจังหวัด
เชียงใหมในการทํางานเพื่อ
สวนรวม 

คน 109 บุคลากรสํานักงานสหกรณจังหวัดเชียงใหม มี
ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับผลประโยชน ทับ
ซอน และใชในการปฏิบัติราชการ นําไปสูการ
ปรับเปลี่ยนวัฒนธรรมและคานิยมการสราง
จิตสํานึกและเสริมสรางจริยธรรมของบุคลากร
สํานักงานสหกรณจังหวัดเชียงใหม 
ในการทํางานเพื่อสวนรวม 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
สหกรณ
จังหวัด
เชียงใหม 

2 บรรจุหัวขอการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตภาครฐั/
ภาคเอกชน 

บรรจุหัวขอการปองกันและ
ปราบปรามทุจริตภาครัฐ/
ผลประโยชนทับซอนและ
ประมวลจริยธรรมในการ
ประชุม/อบรม/สัมมนา 
อยางนอย 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 รายงานผล 2 ครั้ง 
ครั้งที่ 1  
ภายในวันที่ 1 มี.ค. 2563 
ครั้งที่ 2  
ภายในวันที่ 31 ก.ค. 2563 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
คุมประพฤติ
จังหวัด
เชียงใหม 

3 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูการ
นําหลักธรรมาภิบาลมาใชในการ
ปฏิบัติงาน 

จัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยน
เรียนรู อยางนอย 1 ครั้ง 

ครั้ง 1 รายงานผล 2 ครั้ง 
ครั้งที่ 1  
ภายในวันที่ 1 มี.ค. 2563 
ครั้งที่ 2  
ภายในวันที่ 31 ก.ค. 2563 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
คุมประพฤติ
จังหวัด
เชียงใหม 

4 การจัดสงบุคลากรเขารับการ
ฝกอบรมเพิ่มความรูในการ
ปฏิบัติงานปองกันและปราบปราม
การทุจริต 

จํานวนการเขารวมกิจกรรม ครั้ง ๑ เจาหนาที่ในสังกัดสํานักงาน ปภ.จังหวัดและ
สาขา ไดรับความรูในการปฏิบัติงานปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ปองกันและ
บรรเทา       
สาธารณภัย
จังหวัด
เชียงใหม 

 

 



ยุทธศาสตรที่ 4 “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก” 
กลยุทธที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพระบบงานปองกันการทุจริต 

 

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เปาหมายดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน/ผลลัพธ/ผลสัมฤทธิ ์
งบประมาณ(บาท) ผลการเบิกจาย 

(บาท) 
หนวยงาน 

หนวยนับ ปริมาณงาน งบบูรณาการ งบหนวยงาน รวม 
1 จัดชองทางใหประชาชนแสดง

ความคิดเห็นตาง ๆ รวมทั้งรับ
เรื่องรองเรียน และปฏิบัติตาม
ขั้นตอนในการดําเนินการตอเรื่อง
รองเรียนนั้น 

รอยละความสําเร็จการ
จัดการตอขอรองเรียนดาน
คุณธรรม จริยธรรม 

รอยละ 100 บุคลากรสํ านักงานขนส งจั งหวัด เ ชียงใหม          
มีคุณธรรม จริยธรรม ในการทํางาน 

- - ไมใช
งบประมาณ 

ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
ขนสง
จังหวัด
เชียงใหม 

 

 

 

 
 


