
รายงานการประชุมคณะท างานขับเคลื่อน ส่งเสริม ก ากับและติดตามเพื่อยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนนิงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) จังหวัดเชียงใหม่ 

ครั้งที่ 5/2567 วันพุธที่ 25 ธันวาคม 2567 เวลา 13.30 น. 
ณ ศนูย์ประสานงานการขับเคลื่อนและขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริจังหวัดเชียงใหม่  

ชั้น 2 อาคารอ านวยการ ศาลากลางจังหวัดเชียงใหม่ และผ่านระบบ Zoom Meeting 
-------------------------------- 

คณะท างาน 
 1.  นายวีรพงศ์ ฤทธิ์รอด รองผู้ว่าราชการจังหวัดเชียงใหม่ ประธาน 

2.  นางกรพรรณ ประสพจันทร์ ประชาสัมพันธ์จังหวัดเชียงใหม่ 
3.  นางสาวเมธิณี ยะครุฑ (ผู้แทน) ท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ 

        4.  นายธนไชย สอนอินทร์ (ผู้แทน) นายอ าเภอเมืองเชียงใหม่  
 5.  นายวีรวัฒน์ กิจมานะทรัพย์ (ผู้แทน) นายอ าเภอจอมทอง 
 6.  นางสาวธัญพร แสนค าวัง (ผู้แทน) นายอ าเภอแม่แจ่ม 
 7. นางสาวธนากานต์ สอนอินทร์ (ผู้แทน) นายอ าเภอเชียงดาว 
 8.  นายธาวิต ชัยวัฒนานนท ์ (ผู้แทน) นายอ าเภอดอยสะเก็ด 
 9.  นางสาวญาณิศา สันยาย (ผู้แทน) นายอ าเภอแม่แตง 
 10.  นางสาววิมานทอง ชีพสุกใส (ผู้แทน) นายอ าเภอแม่ริม 
 11. นายไพรรักษ์ ของเดิม (ผู้แทน) นายอ าเภอสะเมิง 
 12. นายสรพงศ์ เตละวานิช (ผู้แทน) นายอ าเภอฝาง  
 13. นางสาววินิดา ผามั่ง (ผู้แทน) นายอ าเภอพร้าว 
 14. นางสาววรรัตน์ ทองเจริญ (ผู้แทน) นายอ าเภอสันป่าตอง 
 15. นางสาวสุชญา  ทองจันทร์เทพ (ผู้แทน) นายอ าเภอสารภี 
 16. นางสาวมัณฑการ ขันทวิรัตน์ (ผู้แทน) นายอ าเภอสันก าแพง 
 17. นายนพดล ศรีสุข (ผู้แทน) นายอ าเภอสันทราย 
 18. นางสาวชญาภา โกสินทรานนท์ (ผู้แทน) นายอ าเภอหางดง 
 19. นายวรพล พรหมเงิน (ผู้แทน) นายอ าเภอฮอด 
 20.  นายสุขสันต์ สิริภูริภัค (ผู้แทน) นายอ าเภออมก๋อย 
 21. นายอิศราวุฒิ นลินวิจิตร (ผู้แทน) นายอ าเภอแม่อาย 
 22. นางสาวนิตยา โบแบน (ผู้แทน) นายอ าเภอดอยเต่า 
 23. นายพิทวัส อินต๊ะสุข (ผู้แทน) นายอ าเภอเวียงแหง 
 24. นายวัชรพันธ์ ใจกล้า  (ผู้แทน) นายอ าเภอไชยปราการ 
 25. นายประการ กุออ (ผู้แทน) นายอ าเภอแม่วาง 
 26. นางสาวศิริพร บุญเลิศ (ผู้แทน) นายอ าเภอแม่ออน  
 27. นางสาวอังคณา ใจเอ้ย (ผู้แทน) นายอ าเภอดอยหล่อ 
 28. นายนพดล ศรีแจ่ม (ผู้แทน) นายอ าเภอกัลยาณิวัฒนา 
 22. นายศุภะกิจ วรอุไร  (ผู้แทน) นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ 
 24. นางสาวปริศนา  ธาต ิ  (ผู้แทน) นายกเทศมนตรีนครเชียงใหม่  
 25. นางสาวดวงกมล โกศลกาญจน์ ผู้อ านวยการกลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 ส านักงานจังหวัดเชียงใหม่ 
 26. นายเกียรติศักดิ์ หลวงไผ่ (ผู้แทน) ผู้อ านวยการกลุ่มงานกฎหมาย ระเบียบ และเรื่องร้องทุกข์  
      ส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ 

ผู้เข้าร่วมประชุม... 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 
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ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. นายชาญชัย อุนทรีจันทร์  นักวิชาการยุติธรรมช านาญการ 
    ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เขต ๕ 
 2.  นายจตุพร ณ จันตา   เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตช านาญการพิเศษ  
    ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดเชียงใหม่ 
 3. นายธิบดิ์ เซซัง    เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริตปฏิบัติการ 
    ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดเชียงใหม่ 
 4. นางสาวนุจรินทร์ อินธิยะ  นักทรัพยากรบุคคลช านาญการ ส านักงานจังหวัดเชียงใหม่ 
 5.  นางสาววลิตญา บัวตาปิน  พนักงานทรัพยากรบุคคล ส านักงานจังหวัดเชียงใหม่ 
 
 

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 
 

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องท่ีประธานฯ แจ้งให้ท่ีประชุมทราบ 
 ในนามของผู้บริหารของจังหวัดเชียงใหม่ขอขอบคุณหน่วยงานที่เข้าร่วม 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) จังหวัดเชียงใหม่ และคณะท างาน
ทุกท่านที่ร่วมกันขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ ปีงบประมาณ 2567 จนเสร็จสิ้นด้วยความเรียบร้อย  
การประชุมคณะท างานฯ ในวันนี้จะเป็นการชี้แจงกรอบการประเมินละพิจารณา
แนวทางและมาตรการในการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ต่อไป 

มติที่ประชุม   รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
 ฝ่ายเลขานุการได้มีหนังสือจังหวัดเชียงใหม่ ที่ ชม 0017.5/ 26113  
ลงวันที่  19 สิงหาคม 2567 เพ่ือให้คณะท างสนพิจารณารับรองรายงาน 
การประชุมคณะท างานขับเคลื่อน ส่งเสริม ก ากับและติดตามเพ่ือยกระดับ 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) จังหวัดเชียงใหม่ ครั้งที่ 4/2567 
เมื่อวันอังคารที่ 13 สิงหาคม 2567 เวลา 13.30 น. ผ่านระบบ Zoom Meeting 
ในชั้นนี้ จึงขอที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกล่าว 

 

 
                                      (รายงานการประชุม) 

 

มติที่ประชุม   รับรองรายงานการประชุม 
ระเบียบวาระท่ี 3...  
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ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องเพื่อทราบ 

     กรอบการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

- ส านักงาน ป.ป.ช. ได้มีประกาศ ณ วันที่ 26 กันยายน 2567 เรื่อง การประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and 
Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ เพ่ือให้หน่วยงาน
ที่เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมฯ ได้รับทราบถึงคุณลักษณะและสถานการณ์ด าเนินงาน
ในด้านคุณธรรมและความโปร่งใส เพ่ือใช้เป็นข้อมูลประกอบการปรับปรุงและพัฒนา
หน่วยงาน ให้ด าเนินงานภายใต้มาตรฐานเดียวกันและขับเคลื่อนให้มีผลการด าเนินงาน
บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (๒๑) การ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๘๐) โดยคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ได้มีมติเห็นชอบหลักเกณฑ์ กรอบระยะเวลา และหน่วยงานกลุ่มเป้าหมายและ
กลไกการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 
รายละเอียดปรากฏตาม QR Code 

 

 

 

 

 

- จังหวัดเชียงใหม่ ได้มีการจัดประชุมชี้แจงหลักเกณฑ์การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของจังหวัดเชียงใหม่ผ่านการด าเนินโครงการประชุมสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ 
และความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
ของส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดเชียงใหม่ ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ 
ท้องถิ่นอ าเภอ ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จ านวน 211 แห่ง 
มีผู้เข้าร่วมจ านวนกว่า 600 คน โดยได้รับการสนับสนุนวิทยากรจาก ส านักประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส ส านักงาน ป.ป.ช. เมื่อระหว่างวันที่ 21 – 22 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2567 ที่ผ่านมา ณ โรงแรมเชียงใหม่ภูค า จังหวัดเชียงใหม่  

- ส านักประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ส านักงาน ป.ป.ช. ได้จัดประชุม
ชี้แจงกรอบแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2568 KICK OFF ITA  2025 
“CLEAR & ACCOUNTABILITY” ผ่านระบบออนไลน์ ในช่องทาง Youtube : ITAS 
NACC และ Facebook : ITAS NACC เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม พ.ศ.2567  

1. หลักการ… 

 
 

ประกาศส านักงาน ป.ป.ช. 
การประเมิน ITA 2568 

คู่มือการประเมิน  
ITA 2568 
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 1. หลักการพื้นฐานของ ITA 
 การประเมิน ITA เป็นเครื่องมือที่มีการเก็บข้อมูลอย่างรอบด้านและหลากหลายมิติ 
ก าหนดระเบียบวิธีการประเมินผลที่เป็นไปตามหลักการทางสถิติและทางวิชาการ
เพ่ือให้ผลการประเมินสามารถสะท้อนสุขภาวะขององค์กรในด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใสได้อย่างแท้จริง โดยมีการเก็บข้อมูลจาก 3 ส่วน ดังนี้  

ส่วนที่ 1 แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity 
and Transparency Assessment) หรือแบบวัด IIT โดยเปิดโอกาสให้บุคลากร
ภาครัฐทุกระดับที่ปฏิบัติงานมาไม่น้อยกว่า 1 ปี ได้มีโอกาสสะท้อนและแสดง 
ความคิดเห็นต่อคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานตนเอง โดยสอบถาม 
การรับรู้และความคิดเห็นใน 5 ตัวชี้วัด ได้แก่ 

 ตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ 
 ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ 
 ตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อ านาจ 
 ตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ  
 ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต  
ส่วนที่ 2 แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External 

Integrity and Transparency Assessment) หรือแบบวัด EIT โดยเปิดโอกาส 
ให้ผู้รับบริการหรือผู้ติดต่อหน่วยงานภาครัฐในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ได้มีโอกาสสะท้อนและแสดงความคิดเห็นต่อการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
โดยสอบถามการรับรู้และความคิดเห็นใน 3 ตัวชี้วัด ได้แก่ 

 ตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการด าเนินงาน 
 ตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร  
 ตัวชี้วัดที่ 8 การปรับปรุงระบบการท างาน  
ส่วนที่ 3 แบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and 

Transparency Assessment) หรือแบบวัด OIT เป็นการตรวจสอบระดับการเปิดเผย
ข้อมูลของหน่วยงานภาครัฐที่เผยแพร่ไว้ทางหน้าเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน  
แบ่งออกเป็น 2 ตัวชี้วัด ได้แก่ 

 ตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล โดยมีตัวชี้วัดย่อย ได้แก่ 
  ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.1 ข้อมูลพ้ืนฐาน 
  ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.2 การบริหารงานและการใช้จ่ายงบประมาณ 
  ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.3 การจัดซื้อจัดจ้าง 

  ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล  
  ตัวชี้วัดย่อยที่ 9.5 การส่งเสริมความโปร่งใส  
 ตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกันการทุจริต มีตัวชี้วัดย่อย ได้แก่ 
             10.1 การด าเนินการเพ่ือป้องกันการทุจริตในประเด็นสินบน  
    10.2  การส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส 

 2. ความส าคัญของการประเมิน ITA 
ITA ถูกก าหนดเป็นนโยบายและเป้าหมายตามแผนงานระดับประเทศ ได้แก่ 
• แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580) ได้ก าหนดให้การประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส… 
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และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ เป็นหนึ่งในตัวชี้วัดของ
แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยในระยะที่ 2 ได้ก าหนดให้
ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 หน่วยงานที่เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐผ่านเกณฑ์ (85 คะแนนขึ้นไป) 
จ านวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 

ต่อมาเมื่อวันที่ 17 มกราคม 2566 คณะรัฐมนตรีได้ให้ความเห็นชอบ 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับแก้ไขเพ่ิมเติม)  
ซึ่งมีสาระส าคัญ คือ  

- ได้มีการเพ่ิมเติมเป้าหมายระดับประเด็น (21) การต่อต้านการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ ก าหนดให้ในปี 2566 - 2570 คะแนนเฉลี่ยการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสทุกหน่วยงานในประเทศไทยจะต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่า 
89 คะแนน 

- ได้มีการปรับแก้เป้าหมายและตัวชี้วัดของแผนย่อยการป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ซึ่งก าหนดให้ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 
จะต้องมีสัดส่วนหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์ (85 คะแนนขึ้นไป) การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสต่อหน่วยงานภาครัฐทั้งหมดไม่น้อยกว่าร้อยละ 100  

• คณะรัฐมนตรีในการประชุมเมื่อวันที่ ๔ มกราคม ๒๕๖๕ ได้มีมติเห็นชอบ
ข้อเสนอเชิงกลยุทธ์ตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. เสนอ โดยสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 
  - คณะรัฐมนตรี ผู้บริหารกระทรวงมหาดไทย และผู้บริหารองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นควรเร่งรัดส่งเสริมสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้ 
และทักษะการเปิดเผยข้อมูล การป้องกันการทุจริต และการให้บริการสาธารณะ
ทางเว็บไซต์ของหน่วยงานให้มีคุณภาพและเป็นไปตามมาตรฐานการประเมินที่ก าหนด-  
  - ผู้ว่าราชการจังหวัดและนายอ าเภอต้องส่งเสริมสนับสนุนและให้ค าแนะน า                      
ในด้านกระบวนการบริหารจัดการภายในหน่วยงานแก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
อย่างใกล้ชิด 
  - คณะรัฐมนตรีและส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรีควรขับเคลื่อนร่าง
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของราชการ (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ... ให้สอดคล้องกับ
หลักการที่ก าหนดไว้ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2560 เพ่ือยกระดับ
การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานภาครัฐให้เป็นหน้าที่หลักท่ีต้องปฏิบัติ 
  - หน่วยงานก ากับดูแลการปฏิบัติราชการของหน่วยงานภาครัฐต้องด าเนินการ
ก ากับติดตามการประเมินฯ และผลักดันให้หน่วยงานภายใต้ก ากับดูแลด าเนินการ
ให้เป็นไปตามแนวทางการประเมินที่ก าหนด 

หน่วยงานภาครัฐต้องให้ความร่วมมือและเข้าร่วมการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 - 2570 โดยการก าหนดกลุ่มเป้าหมายหน่วยงานที่เข้าร่วมการประเมินฯ 
แนวทางการประเมินฯ และเครื่องมือการประเมินฯ ให้เป็นไปตามที่ส านักงาน ป.ป.ช. 
ก าหนด 

3. แนวทาง... 
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 3. แนวทางการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
การประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพ่ือเป็นการผลักดันให้

หน่วยงานภาครัฐได้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและสามารถบรรลุเป้าหมายได้อย่าง
พร้อมเพรียงกันทั่วประเทศ การประเมิน ITA จึงยังคงมีกรอบแนวทางในการ
ประเมินเช่นเดียวกับปีที่ผ่านมา เพ่ือให้หน่วยงานที่มีการพัฒนาในระดับดีแล้ ว 
ยังคงรักษามาตรฐานการด าเนินงานและการปฏิบัติให้มีเสถียรภาพมากยิ่งขึ้น  
และหน่วยงานที่ยังมีจุดที่ต้องปรับปรุงได้สามารถพัฒนาให้มีมาตรฐานเดียวกัน 
กับทุกหน่วยงานทั่วประเทศได้ นอกจากนี้ การประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ส านักงาน ป.ป.ช. จะเป็นหน่วยงานหลักในการปฏิบัติการประเมิน
เช่นเดียวกับปีที่ผ่านมา อย่างไรก็ตาม ก็มีนโยบายในการปรับปรุงในรายละเอียด
ของเครื่องมือการประเมินในบางประการ สรุปได้ดังนี้ 

                                 การปรับปรุงเครื่องมือการประเมินและข้ันตอนการประเมิน  
1) การเปลี่ยนแปลงของแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 

(แบบวัด IIT) และ แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (แบบวัด EIT) 
โดย จ านวนข้อค าถามยังคงจ านวนเท่าเดิม คือ แบบวัด IIT  15 ข้อค าถาม  
และแบบวัด EIT    มี 9 ข้อค าถาม แต่ได้มีการปรับปรุงบางข้อค าถามให้มีความชัดเจน
และสะทอ้นภาพลักษณ์ของหน่วยงานให้ดียิ่งขึ้น 

2) การเปลี่ยนแปลงของแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (แบบวัด OIT) 
ดังนี้ 

    - การลดจ านวนข้อค าถามของแบบวัด OIT จาก 35 ข้อ เหลือ 28 ข้อ 
เพ่ือปรับปรุงข้อค าถามและปรับระดับของน้ าหนักคะแนนของแต่ละข้อค าถามให้มี
ความเหมาะสมมากยิ่งขึน้ 

- การปรับเปลี่ยนระดับการให้คะแนนแบบวัด OIT เดิมมีระดับการให้
คะแนน 2 ลักษณะ คือ 0, 100 และ 0, 50, 100 ในการประเมิน ITA ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้มีการปรับเปลี่ยนระดับการให้คะแนนของแบบวัด OIT 
ทุกข้อเป็น 0, 100 
 - การปรับเปลี่ยนกระบวนการชี้แจงเพิ่มเติม เพ่ือส่งเสริมให้หน่วยงาน
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะที่มีความถูกต้องครบถ้วน โดยเปิดโอกาสให้หน่วยงาน
สามารถเลือกขอชี้แจงเพ่ิมเติมแบบวัด OIT ได้ 2 วิธี ดังนี้ 

      (1) ขอชี้แจงเพ่ิมเติมบนเอกสารหลักฐานเดิม โดยข้อค าถามที่
หน่วยงานประสงค์จะขอชี้แจงเพ่ิมเติมบนเอกสารหลักฐานเดิมนั้น จะมีระดับการ
ให้คะแนนเป็น 0, 100 คะแนน 

  (2) ขอแก้ไขการเปิดเผยเอกสาร โดยข้อค าถามที่หน่วยงานประสงค์
จะขอแก้ไขการเปิดเผยเอกสารนั้น จะมีระดับการให้คะแนนเป็น 0, 50 คะแนน 

  - ส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดจะไม่ได้ตรวจให้คะแนน OIT  
ในระบบ ITAS แก่หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินในเขตพื้นที่จังหวัดตนเอง 
โดยจะเป็นการไขว้ตรวจระหว่างจังหวัดตามที่ส านักประเมินคุณธรรมและ 
ความโปร่งใสด าเนินการจัดสรรให้ 

3) การเพิ่มกระบวนการ... 
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3) การเพิ่มกระบวนการตรวจสอบการประเมินชี้แจงเพิ่มเติมแบบวัด OIT 
ภายหลังจากที่ผู้ประเมินได้ตรวจสอบและให้คะแนนแบบวัด OIT ที่หน่วยงาน 
ขอชี้แจงเพ่ิมเติม เพ่ือควบคุมความเสี่ยงที่จะเกิด ข้อผิดพลาดจากผู้ตรวจประเมิน
ในการให้คะแนนแบบวัด OIT 

4) การปรับเปลี่ยนเวลาปิดระบบ ITAS ของทุกขั้นตอนการประเมิน  
เดิมระบบ ITAS จะปิดระบบในเวลา 16.30 น. ของแต่ละขั้นตอนการประเมิน  
ในการประเมิน ITA ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระบบ ITAS จะปิดในเวลา 17.00 น. 
ของแต่ละขั้นตอนการประเมินเพ่ือให้สอดคล้องกับการประมวลผลของระบบ ITAS  
ที่ก าหนดให้มีการประมวลผลข้อมูลทุกต้นชั่วโมง 

5) กลุ่มเป้าหมายของการประเมิน เดิมมีกลุ่มเป้าหมายจ านวน 8,325 หน่วยงาน 
ในการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีกลุ่มเป้าหมายเพ่ิมขึ้น
จ านวน 3 หน่วยงาน ประกอบด้วย องค์การมหาชน จ านวน 1 แห่ง คือ สถาบัน
ข้อมูลขนาดใหญ่ องค์การมหาชน และหน่วยงานของรัฐอ่ืน ๆ จ านวน 2 แห่ง  
คือ บริษัท การบินไทย จ ากัด (มหาชน) และธนาคารกรุงไทย จ ากัด  (มหาชน)  
และมีการยุบเลิกเทศบาลต าบลอิสาณ จังหวัดบุรีรัมย์ และยกฐานะเทศบาลเมืองบุรีรัมย์
เป็นเทศบาลนครบุรีรัมย์ รวมเป็น 8,327 หน่วยงาน 

 4. ปฏิทินการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
  การประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ก าหนดขั้นตอน 
และกรอบระยะเวลาที่ไม่แตกต่างจากปีที่ผ่านมามาก เพ่ือให้หน่วยงานมีความคุ้นเคย
และสามารถวางแผนงานในการปรับปรุงพัฒนาตนเองและด าเนินการตามขั้นตอน
การประเมินได้ แต่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ระบบ ITAS จะท าการปิดระบบ 
ในเวลา 17.00 น. ของแต่ละขั้นตอนการประเมิน โดยขั้นตอนการประเมิน ITA 2568 
มีรายละเอียดดังนี้ 

ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การด าเนินงาน 
1 วันที่ 1 - 31 

มกราคม 
2568 

การลงทะเบียน
เข้าสู่ระบบ 
ITAS 
 

หน่วยด าเนินการ : หน่วยงานภาครัฐ 
ที่เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมฯ ผู้ดูแล
ระบบและผู้บริหารของหน่วยงานลงทะเบียน
การประเมินคุณธรรมฯ ผ่านระบบ ITAS 
ด้วยชื่อใช้งาน (Username) และรหัสผ่าน 
(Password) ของหน่วยงานโดยระบบ 
ITAS จะปิดการลงทะเบียน ในวันศุกร์ที่ 
๓๑ มกราคม๒๕๖๘ เวลา ๑๗.๐๐ น. 

2 วันที่ 1 - 31 
มกราคม 
2568 

การระบุและ
อนุมัติข้อมูล 
ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียภายใน 

หน่วยด าเนินการ : หน่วยงานภาครัฐ 
ที่เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมฯ การระบุ
และอนุมัติข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน 
มีข้ันตอน ดังนี้  
๑) ผู้ดูแลระบบ ระบุจ านวนผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายในของหน่วยงานทั้งหมดที่ปฏิบัติงาน
กับหน่วยงานมาอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า ๑ ปี 
(ปฏิบัติงานก่อนวันที่๑ มกราคม ๒๕๖๗)
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ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การด าเนินงาน 
และยื่นขออนุมัติจากผู้บริหารของหน่วยงาน
ผ่านระบบ ITAS 
๒) ผู้บริหารของหน่วยงาน ตรวจสอบ
ความถูกต้องและอนุมัติ  เ พ่ือรับรอง 
ความถูกต้องของข้อมูลจ านวนผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายในของหน่วยงาน 
โดยระบบ ITAS จะปิดการระบุและอนุมัติ
ข้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ในวันศุกร์ที่ 
๓๑ มกราคม ๒๕๖๘ เวลา๑๗.๐๐ น. 

3 วันที่ 1 - 31 
มกราคม 
2568 

การน าเข้าข้อมูล
ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภานนอก  
ส่วนที่ 2 
*เฉพาะหน่วยงาน
ที่ส านักงานป.ป.ช. 
มีการร้องขอข้อมูล 

กรณีส านักงาน ป.ป.ช. มีการร้องขอ
ข้อมูลของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
เพ่ือใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลตามแบบวัด
การรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
ส่วนที่ ๒ หน่วยงานจะต้องน าเข้าข้อมูล
ดังกล่าวผ่านระบบ ITAS ให้แล้วเสร็จ 
ภายในเวลา ๑๗.๐๐ น. ของวันศุกร์ที่ 
 ๓๑ มกราคม ๒๕๖8 

4 วันที่ 1 
มกราคม - 
30 มิถุนายน 
2568 

การเก็บรวบรวม
ข้อมูลตามแบบ
วัดการรับรู้ 
ของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายใน
(Internal 
Integrity and 
Transparency 
Assessment: 
IIT) 

หน่วยด าเนินการ : หน่วยงานภาครัฐ 
ที่เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมฯ ผู้ดูแล
ระบบด าเนินการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์
ช่องทางการตอบแบบวัด IIT และ Code 
ของหน่วยงานจากระบบ ITAS ให้บุคลากร
ของหน่วยงานทุกส่วนงานและทุกระดับ
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในการตอบแบบวัด IIT 
โดยมีจ านวนไม่น้อยกว่าค่าขั้นต่ าที่ก าหนด
ไว้ในระบบ ITAS โดยระบบ ITAS จะปิด
การรับข้อมูลตามแบบวัด IIT ในวันจันทร์
ที๓่๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ เวลา ๑๗.๐๐ น 

5 วันที่ 1 
มกราคม - 
30 มิถุนายน 
2568 

การเก็บรวบรวม
ข้อมูลตามแบบ
วัดการรับรู้ของ
ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียภายนอก
(External 
Integrity and 
Transparency 
Assessment: 
EIT) ส่วนที่1 

หน่วยด าเนินการ : หน่วยงานภาครัฐที่
เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมฯ ผู้ดูแล
ระบบ  ด า เ นิ น ก า ร เ ผ ย แ พ ร่ แ ล ะ
ประชาสัมพันธ์ช่องทางการตอบแบบวัด 
EIT เพ่ือให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก
ที่มาติดต่อหรือรับบริการในทุกภารกิจ
ของหน่วยงาน   ได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การตอบแบบวัด EIT โดยมีจ านวนไม่น้อย
กว่าค่าขั้นต่ าที่ก าหนดไว้ในระบบ ITAS 
โดยระบบ ITAS จะปิดการรับข้อมูลตาม
แบบวัด EIT ส่วนที่ ๑ ในวันจันทร์ที่ ๓๐ 
มิถุนายน ๒๕๖๘ เวลา ๑๗.๐๐ น. 
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ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การด าเนินงาน 
6 วันท่ี 1 

มกราคม - 
30 มิถุนายน 
2568 

การเก็บรวบรวม
ข้อมูลตามแบบ
วัดการรับรู้ของ
ผู้มีส่วนได้ 
ส่วนเสียภายนอก
(External 
Integrity and 
Transparency 
Assessment: 
EIT) ส่วนท่ี 2 

หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช. 
ส านักงาน ป.ป.ช. ด าเนินการวิเคราะห์ประชากร
และกลุ่มตัวอย่าง และเก็บรวบรวมข้อมูล
ตามแบบวัด EIT จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
ภายนอกท่ีมีความส าคัญตลอดจนผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียภายนอกท่ีได้รับผลกระทบจาก
การด าเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 
ซึ่งมีจ านวนไม่น้อยกว่าค่าขั้นต่ าท่ีก าหนด
ไว้ในระบบ ITAS โดยระบบ ITAS จะปิด
การรับข้อมูลตามแบบวัด EIT ส่วนท่ี ๒  
ในวั นจั นทร์ ท่ี  ๓๐มิ ถุ น ายน  ๒๕๖๘  
เวลา ๑๗.๐๐ น. 

7 วันท่ี 1 
มกราคม - 
30 เมษายน 
2568 

การตอบและ
อนุมัติแบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูล 
สาธาราณะ
(Open Data 
Integrity and 
Transparency 
Assessment: 
OIT) 

หน่วยด าเนินการ: หน่วยงานภาครัฐที่เข้าร่วม
การประเมินคุณธรรมฯ การตอบและอนุมัติ
ข้อมูลตามแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
(แบบวัด OIT)  มีขั้นตอน ดังนี ้
๑) ผู้ดูแลระบบ ด าเนินการระบุค าตอบ     
การเปิดเผย ข้อมูลสาธารณะตามแบบวัด 
OIT และยื่นขออนุมัติจากผู้บริหารของ
หน่วยงานผ่านระบบ ITAS 
๒) ผู้บริหารของหน่วยงาน ตรวจสอบ
ความถูกต้องและอนุมัติ เพื่อรับรองความ
ถูกต้องของการเปิดเผย ข้อมูลสาธารณะ
ตามแบบวัด OIT ของหน่วยงาน 
โดยระบบ ITAS จะปิดการตอบและอนุมัติ
ข้ อ มู ล ต า ม แ บบวั ด  OIT ใ น วั นพุ ธ ท่ี               
๓๑ เมษายน ๒๕๖๘ เวลา ๑๗.๐๐ น. 

8 วันท่ี 1 - 31
พฤษภาคม 
2568 

การให้คะแนน 
แบบวัดการเปิดเผย
ข้อมูลสาธาราณะ
(Open Data 
Integrity and 
Transparency 
Assessment: OIT) 

หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช.
ส านักงาน ป.ป.ช. ด าเนินการตรวจให้คะแนน
แบบวัด OIT ของหน่วยงานภาครัฐท่ีเข้ารับ
การประเมิน โดยระบบ ITAS จะปดิการให้คะแนน
แบบวัด OIT ในวันเสาร์ท่ี ๓๑ พฤษภาคม 
๒๕๖๘ เวลา ๑๗.๐๐ น. 

9 วันท่ี 1 - 5 
มิถุนายน 
2568 

การตรวจสอบ 
การให้คะแนน 
แบบวัดการเปิดเผย 
ข้อมูลสาธาราณะ
(Open Data Integrity 
and Transparency 
Assessment: OIT) 

หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช. 
ส านักงาน ป.ป.ช. และส านักงานสถิติแห่งชาติ
ร่วมด าเนินการตรวจสอบการให้คะแนน
แบบวัด OIT เพื่อให้ข้อเสนอแนะและปรับปรุง 
แก้ไขผลการตรวจให้คะแนนแบบวัด OIT    
ให้เป็นไปตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์        
ท่ีก าหนด 
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ที ่ ช่วงระยะเวลา ขั้นตอน การด าเนินงาน 
10 วันท่ี 6 - 16 

มิถุนายน 
2568  

การชีแ้จงเพิ่มเติม
แบบวัดการเปิดเผย 
ข้อมูลสาธาราณะ 
(Open Data 
Integrity and 
Transparency 
Assessment: 
OIT) 

หน่วยด าเนินการ: หน่วยงานภาครัฐที่เข้าร่วม 
การประเมินคุณธรรมฯ ผู้ดูแลระบบเข้าดู  
ผลการตรวจให้คะแนนแบบวัด OIT โดยใน
กรณีท่ีไม่เห็นด้วยกับผลการตรวจให้คะแนน
แบบวัด OIT ผู้ ดูแลระบบจะต้องด าเนินการ
ชี้แจงเพิ่มเติมแบบวัด OIT ผ่านระบบ ITAS 
โดยระบบ ITAS จะปิดรับการขอชี้แจงเพิ่มเติม
แบบวัด OIT ในวันจันทร์ท่ี ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖8 
เวลา๑๗.๐๐ น. 

11 วันท่ี 17 
มิถุนายน – 
30 มิถุนายน 
2568 

การประเมิน
ชี้แจงเพิ่มเติม
แบบวัดการ
เปิดเผยข้อมูล 
สาธาราณะ
(Open Data 
Integrity and 
Transparency 
Assessment: OIT) 

หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช. 
ส านักงาน ป.ป.ช .  ด า เนินการตรวจ
ประเมินการชี้แจงเพิ่มเติมแบบวัด OIT ของ
หน่วยงานภาครัฐท่ีได้ยื่นค าขอชี้แจงเพิ่มเติม
แบบวัด OIT ในระบบ ITAS จากนั้นท าการ
แก้ไขหรือยืนยันผลการตรวจให้คะแนนแบบ
วัด OIT โดยระบบ ITAS จะปิดรับการแก้ไข
หรือยืนยันผลการตรวจ ให้คะแนนแบบวัด 
OIT ในวันจันทร์ท่ี ๓๐ มิถุนายน ๒๕๖๘ 
เวลา ๑๗.๐๐ น. 

12 วันท่ี 1 – 10 
กรกฎาคม 
2568 

การตรวจสอบ
ความถูกต้อง
ครบถ้วนของ
การประเมิน
และการ
ประมวลผล 
 

หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช. 
๑) ด า เนินการตรวจสอบความถูกต้อง
ครบถ้วนของข้อมูล ประกอบด้วย การน าเข้า
ข้อมูลการตอบตามแบบวัด EIT ส่วนท่ี ๒ 
และการให้คะแนนตามแบบวัด OIT ซึ่งจะ
ด าเนินการต้ังแต่วันท่ี ๑ - ๗ กรกฎาคม ๒๕๖๘  
๒) ด าเนินการประมวลผลการประเมิน 
และตรวจสอบความถูกต้องของผลการประเมิน
ต้ังแต่วันท่ี ๘ - ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 
ประเมินต้ังแต่วันท่ี ๘ - ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๘ 

13 11 กรกฎาคม 
2568 ถึง 
วันประกาศ
ผลการประเมิน 

การจัดท า
รายงานผลการ
ประเมินและ
ข้อเสนอแนะ 

หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช. 
ส านักงาน ป.ป.ช. จัดท ารายงานผลการประเมิน
ตลอดจนการจัดท าข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมให้กับ
หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินในระบบ ITAS 

14 วันที่ 1 – 
31 สิงหาคม 
2568 

ประกาศผลการ
ประเมิน  
 

หน่วยด าเนินการ : ส านักงาน ป.ป.ช.  
ส านักงาน ป.ป.ช. ด าเนินการเสนอผลการ
ประเมินต่อคณะกรรมการที่ เกี่ยวข้อง  
เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบและประกาศ
เผยแพร่ผลการประเมินต่อสาธารณชน 

 

มติที่ประชุม    รับทราบ  
ระเบียบวาระท่ี 4... 
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ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเพื่อพิจารณา 

แนวทางและมาตรการในการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จังหวัดเชียงใหม่  
ฝ่ายเลขานุการได้จัดท าสรุปแนวทางและมาตรการ 
                                         ตาม QR Code  
โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
   4.1 การก าหนดค่าเป้าหมายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส                       
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของจังหวัดเชียงใหม่ 
             ปีงบประมาณ พ .ศ. 2567 จังหวัดเชียงใหม่ ได้ก าหนดเป้าหมาย 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินของหน่วยงานภาครัฐ ( ITA) 
โดยผ่านการเห็นชอบจากคณะกรรมการผลักดันการด าเนินงานตามแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดเชียงใหม่ 
และมีผลลัพธ์จากเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ ดังนี้ 
เป้าหมายที่ 1 หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินทุกหน่วยงานในจังหวัดเชียงใหม่ 
ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA (85 คะแนนขึ้นไป) ตามตัวชี้วัดย่อยตามแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (21) ร้อยละ 100  
ผลลัพธ์จากเป้าหมายที่ 1 หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินทั้งหมดในจังหวัดเชียงใหม่ 
212 แห่ง ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA จ านวน 210 แห่ง คิดเป็น ร้อยละ 99.06 
(ปี พ.ศ. 2566 ผ่าน 154 แห่ง คิดเป็น ร้อยละ 72.64) 
เป้าหมายที่ 2 หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินทุกหน่วยงานในจังหวัดเชียงใหม่  
มีผลคะแนนในส่วนของแบบวัด OIT เป็น 100 คะแนน ร้อยละ 100 
ผลลัพธ์จากเป้าหมายที่ 2 หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินทั้งหมดในจังหวัดเชียงใหม่ 
212 แห่ง มีคะแนน OIT เป็น 100 คะแนน จ านวน 186 แห่ง คิดเป็น ร้อยละ 87.74 
 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฝ่ายเลขานุการและที่ปรึกษาคณะท างาน ITA 
จังหวัดเชียงใหม่ ขอเสนอการก าหนดเป้าหมายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  ดังนี้ 
เป้าหมายที่ 1 หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินทุกหน่วยงานในจังหวัดเชียงใหม่  
ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ตามตัวชี้วัดย่อยตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (21) 
ร้อยละ 100  
เป้าหมายที่ 2 หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินทุกหน่วยงานในจังหวัดเชียงใหม่  
มีผลคะแนนในส่วนของแบบวัด OIT เป็น 100 คะแนน ร้อยละ 100 
เป้าหมายที่ 3 จังหวัดเชียงใหม่ มีหน่วยงานที่มีผลการประเมินในเกณฑ์ผ่านดีเยี่ยม 
(ทุกแบบวัดมีคะแนนไม่ต่ ากว่า 95 คะแนน) จ านวน 150 แห่ง ขึ้นไป โดยในการประชุม
ครั้งที่ผ่านมาได้เห็นชอบหน่วยงานจ านวน 150 แห่งที่มีศักยภาพจะสามารถ
ยกระดับค่าคะแนนของหน่วยงานไปถึงระดับผ่านดีเยี่ยมได้ในปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

ล าดับ... 
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ล าดบั ชื่อหน่วยงาน อ าเภอ คะแนน ระดับ 
1 เทศบาลต าบลป่าแดด เมืองเชียงใหม่ 99.88 ผ่านดีเยี่ยม 
2 เทศบาลต าบลหนองหอย เมืองเชียงใหม่ 98.81 ผ่านดีเยี่ยม 
3 เทศบาลต าบลฟา้ฮ่าม เมืองเชียงใหม่ 95.69 ผ่านดี 
4 เทศบาลต าบลหนองแหย่ง สันทราย 98.74 ผ่านดีเยี่ยม 
5 เทศบาลต าบลสันนาเม็ง สันทราย 96.02 ผ่านดีเยี่ยม 
6 เทศบาลต าบลสันทรายหลวง สันทราย 98.13 ผ่านดี 
7 เทศบาลต าบลป่าไผ ่ สันทราย 98.09 ผ่านดี 
8 เทศบาลต าบลสันป่าเปา สันทราย 97.66 ผ่านดี 
9 เทศบาลต าบลสันพระเนตร สันทราย 97.46 ผ่านดี 

10 เทศบาลต าบลหนองหาร สันทราย 95.24 ผ่านดี 
11 เทศบาลต าบลเชิงดอย ดอยสะเก็ด 97.89 ผ่านดี 
12 เทศบาลต าบลแม่คือ ดอยสะเก็ด 96.92 ผ่านดี 
13 เทศบาลต าบลแม่ฮอ้ยเงิน ดอยสะเก็ด 96.62 ผ่านดี 
14 เทศบาลต าบลตลาดใหญ ่ ดอยสะเก็ด 95.90 ผ่านดี 
15 เทศบาลต าบลป่าเมี่ยง ดอยสะเก็ด 95.88 ผ่านดี 
16 เทศบาลต าบลแม่โป่ง ดอยสะเก็ด 95.78 ผ่านดี 
17 เทศบาลต าบลป่าป้อง ดอยสะเก็ด 95.65 ผ่านดี 
18 เทศบาลต าบลดอยสะเก็ด ดอยสะเก็ด 95.62 ผ่านดี 
19 เทศบาลต าบลสง่าบ้าน ดอยสะเก็ด 95.32 ผ่าน 
20 เทศบาลต าบลตลาดใหญ ่ ดอยสะเก็ด 95.90 ผ่านดี 
21 เทศบาลต าบลป่าเมี่ยง ดอยสะเก็ด 95.88 ผ่านดี 
22 เทศบาลต าบลแม่โป่ง ดอยสะเก็ด 95.78 ผ่านดี 
23 เทศบาลต าบลบวกค้าง สันก าแพง 99.70 ผ่านดีเยี่ยม 
24 เทศบาลต าบลหว้ยทราย สันก าแพง 98.36 ผ่านดีเยี่ยม 
25 เทศบาลต าบลสันก าแพง สันก าแพง 97.89 ผ่านดี 
26 องค์การบริหารส่วนต าบลแช่ชา้ง สันก าแพง 97.70 ผ่านดี 
27 เทศบาลต าบลออนใต ้ สันก าแพง 97.09 ผ่านดี 
28 เทศบาลต าบลแมแ่รม แม่ริม 99.86 ผ่านดีเยี่ยม 
29 เทศบาลต าบลริมเหนือ แม่ริม 99.61 ผ่านดีเยี่ยม 
30 เทศบาลต าบลขี้เหลก็ แม่ริม 99.00 ผ่านดีเยี่ยม 
31 เทศบาลต าบลสันโป่ง แม่ริม 97.03 ผ่านดี 
32 เทศบาลต าบลเหมืองแก้ว แม่ริม 96.46 ผ่านดี 
33 เทศบาลต าบลแม่ริม แม่ริม 96.06 ผ่านดี 
34 เทศบาลต าบลแม่หอพระ แม่แตง 99.28 ผ่านดีเยีย่ม 
35 เทศบาลต าบลอินทขิล แม่แตง 96.55 ผ่านดี 
36 เทศบาลต าบลสะเมิงใต ้ สะเมิง 98.20 ผ่านดีเยี่ยม 
37 เทศบาลต าบลแม่อาย แม่อาย 99.15 ผ่านดีเยี่ยม 
38 เทศบาลต าบลสันทราย ฝาง 97.40 ผ่านดี 
39 เทศบาลต าบลเวียงฝาง ฝาง 96.10 ผ่านดี 
40 เทศบาลต าบลแม่ขา่ ฝาง 95.62 ผ่านด ี
41 เทศบาลต าบลไชยปราการ ไชยปราการ 97.69 ผ่านดี 
42 เทศบาลต าบลแสนไห เวียงแหง 98.92 ผ่านดีเยี่ยม 
43 เทศบาลต าบลพระธาตุปู่ก่ า เชียงดาว 99.38 ผ่านดีเยี่ยม 
44 เทศบาลต าบลทุ่งขา้วพวง เชียงดาว 97.78 ผ่านดี 
45 เทศบาลต าบลปิงโค้ง เชียงดาว 97.73 ผ่านดี 
46 เทศบาลต าบลเมืองงาย เชียงดาว 97.73 ผ่านดี 
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ล าดบั ชื่อหน่วยงาน อ าเภอ คะแนน ระดับ 
47 เทศบาลต าบลแม่ป๋ัง พร้าว 98.74 ผ่านดีเยี่ยม 
48 เทศบาลต าบลเวียงพร้าว พร้าว 97.78 ผ่านดี 
49 เทศบาลต าบลบ้านโป่ง พร้าว 96.34 ผ่าน 
50 เทศบาลต าบลป่าไหน่ พร้าว 95.59 ผ่าน 
51 เทศบาลต าบลแมแ่จ่ม แม่แจ่ม 98.11 ผ่านดีเยี่ยม 
52 เทศบาลต าบลทา่ผา แม่แจ่ม 96.40 ผ่านดี 
53 เทศบาลต าบลทา่ข้าม ฮอด 98.30 ผ่านดีเยี่ยม 
54 เทศบาลต าบลบ่อหลวง ฮอด 97.67 ผ่านดีเยี่ยม 
55 เทศบาลต าบลบ้านตาล ฮอด 96.31 ผ่านดี 
56 เทศบาลต าบลสองแคว ดอยหล่อ 99.06 ผ่านดีเยี่ยม 
57 เทศบาลต าบลยางคราม ดอยหล่อ 96.61 ผ่านด ี
58 เทศบาลต าบลบ้านแปะ จอมทอง 99.73 ผ่านดีเยี่ยม 
59 เทศบาลต าบลบ้านหลวง จอมทอง 97.80 ผ่านดีเยี่ยม 
60 เทศบาลต าบลดอยแก้ว จอมทอง 96.75 ผ่านดี 
61 เทศบาลต าบลสบเตี๊ยะ จอมทอง 95.14 ผ่านดี 
62 เทศบาลต าบลสันทรายมหาวงศ์ สารภ ี 99.89 ผ่านดีเยี่ยม 
63 เทศบาลต าบลยางเน้ิง สารภ ี 99.28 ผ่านดีเยี่ยม 
64 เทศบาลต าบลขัวมุง สารภ ี 99.24 ผ่านดีเยี่ยม 
65 เทศบาลต าบลป่าบง สารภ ี 98.70 ผ่านดีเยี่ยม 
66 เทศบาลต าบลหนองแฝก สารภ ี 98.13 ผ่านดีเยี่ยม 
67 เทศบาลต าบลดอนแก้ว สารภ ี 97.84 ผ่านดี 
68 เทศบาลต าบลทา่กวา้ง สารภ ี 97.03 ผ่านดี 
69 เทศบาลต าบลหนองผึ้ง สารภ ี 96.65 ผ่านดี 
70 เทศบาลต าบลสันผักหวาน หางดง 99.32 ผ่านดีเยี่ยม 
71 เทศบาลต าบลหางดง หางดง 99.03 ผ่านดีเยี่ยม 
72 เทศบาลต าบลน้ าแพร่พฒันา หางดง 98.24 ผ่านดี 
73 เทศบาลต าบลหารแก้ว หางดง 98.17 ผ่านดี 
74 เทศบาลต าบลแมท่่าชา้ง หางดง 97.70 ผ่านดี 
75 เทศบาลต าบลหนองตองพัฒนา หางดง 97.60 ผ่านดี 
76 เทศบาลต าบลหนองควาย หางดง 96.97 ผ่านดี 
77 เทศบาลต าบลยุหว่า สันป่าตอง 99.43 ผ่านดีเยี่ยม 
78 เทศบาลต าบลสันป่าตอง สันป่าตอง 99.35 ผ่านดีเยี่ยม 
79 เทศบาลต าบลทุ่งต้อม สันป่าตอง 99.32 ผ่านดีเยี่ยม 
80 เทศบาลต าบลทุ่งสะโตก สันป่าตอง 97.87 ผ่านดีเยี่ยม 
81 เทศบาลต าบลบ้านแม สันป่าตอง 96.80 ผ่านดี 
82 เทศบาลต าบลแม่วาง แม่วาง 99.23 ผ่านดีเยี่ยม 
83 เทศบาลต าบลทา่เดื่อ-มืดกา ดอยเต่า 97.94 ผ่านดี 
84 เทศบาลนครเชียงใหม่ เมืองเชียงใหม่ 99.47 ผ่านดีเยี่ยม 
85 เทศบาลเมอืงแม่เหียะ เมืองเชียงใหม่ 97.78 ผ่านดี 
86 เทศบาลเมอืงแม่โจ้ สันทราย 97.60 ผ่านดี 
87 เทศบาลเมอืงต้นเปา สันก าแพง 95.86 ผ่านดี 
88 องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ เมืองเชียงใหม่ 99.03 ผ่านดีเยี่ยม 
89 องค์การบริหารส่วนต าบลเทพเสด็จ ดอยสะเก็ด 99.78 ผ่านดีเย่ียม 
90 องค์การบริหารส่วนต าบลร้องวัวแดง สันก าแพง 99.43 ผ่านดีเยี่ยม 
91 องค์การบริหารส่วนต าบลแช่ชา้ง สันก าแพง 97.70 ผ่านดี 
92 องค์การบริหารส่วนต าบลสะลวง แม่ริม 98.09 ผ่านดีเยี่ยม 
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ล าดบั ชื่อหน่วยงาน อ าเภอ คะแนน ระดับ 
93 องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยทราย แม่ริม 98.46 ผ่านดี 
94 องค์การบริหารส่วนต าบลโป่งแยง แม่ริม 95.66 ผ่านดี 
95 องค์การบริหารส่วนต าบลกื๊ดชา้ง แม่แตง 99.81 ผ่านดีเยี่ยม 
96 องค์การบริหารส่วนต าบลสบเปิง แม่แตง 98.41 ผ่านดีเยี่ยม 
97 องค์การบริหารส่วนต าบลสันป่ายาง แม่แตง 97.89 ผ่านดี 
98 องค์การบริหารส่วนต าบลป่าแป๋ แม่แตง 96.82 ผ่านดี 
99 องค์การบริหารส่วนต าบลเมืองก๋าย แม่แตง 96.24 ผ่านดี 

100 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านเป้า แม่แตง 95.67 ผ่านดี 
101 องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อแก้ว สะเมิง 99.98 ผ่านดีเยี่ยม 
102 องค์การบริหารส่วนต าบลแม่สาบ สะเมิง 96.40 ผ่านดี 
103 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านจันทร์ กัลยาณิวัฒนา 98.67 ผ่านดีเยี่ยม 
104 องค์การบริหารส่วนต าบลแมแ่ดด กัลยาณิวัฒนา 98.58 ผ่านดีเยี่ยม 
105 องค์การบริหารส่วนต าบลแจ่มหลวง กัลยาณิวัฒนา 98.67 ผ่านดี 
106 องค์การบริหารส่วนต าบลแม่สาว แม่อาย 99.28 ผ่านดีเยี่ยม 
107 องค์การบริหารส่วนต าบลท่าตอน แม่อาย 97.03 ผ่านดี 
108 องค์การบริหารส่วนต าบลสันต้นหม้ือ แม่อาย 96.92 ผ่านดี 
109 องค์การบริหารส่วนต าบลแม่นาวาง แม่อาย 96.30 ผ่านดี 
110 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านหลวง แม่อาย 96.21 ผ่านดี 
111 องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนป่ิน ฝาง 99.80 ผ่านดีเยี่ยม 
112 องค์การบริหารส่วนต าบลแม่คะ ฝาง 99.76 ผ่านดีเยี่ยม 
113 องค์การบริหารส่วนต าบลเวียง ฝาง 99.65 ผ่านดีเยี่ยม 
114 องค์การบริหารส่วนต าบลแม่สูน ฝาง 98.73 ผ่านดีเยี่ยม 
115 องค์การบริหารส่วนต าบลแม่งอน ฝาง 96.43 ผ่าน 
116 องค์การบริหารส่วนต าบลศรีดงเย็น ไชยปราการ 97.99 ผ่านดีเยี่ยม 
117 องค์การบริหารส่วนต าบลเปียงหลวง เวียงแหง 96.95 ผ่านดี 
118 องค์การบริหารส่วนต าบลเชียงดาว เชียงดาว 96.55 ผ่านดี 
119 องค์การบริหารส่วนต าบลโหล่งขอด พร้าว 98.37 ผ่านดีเยี่ยม 
120 องค์การบริหารส่วนต าบลแมแ่วน พร้าว 95.14 ผ่านดี 
121 องค์การบริหารส่วนต าบลกองแขก แม่แจ่ม 98.05 ผ่านดี 
122 องค์การบริหารส่วนต าบลแม่นาจร แม่แจ่ม 98.04 ผ่านดี 
123 องค์การบริหารส่วนต าบลช่างเค่ิง แม่แจ่ม 97.54 ผ่านดี 
124 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านทับ แม่แจ่ม 96.11 ผ่านดี 
125 องค์การบริหารส่วนต าบลหางดง ฮอด 98.97 ผ่านดีเยี่ยม 
126 องค์การบริหารส่วนต าบลนาคอเรือ ฮอด 98.52 ผ่านดี 
127 องค์การบริหารส่วนต าบลฮอด ฮอด 97.21 ผ่านดี 
128 องค์การบริหารส่วนต าบลบ่อสล ี ฮอด 97.06 ผ่านดี 
129 องค์การบริหารส่วนต าบลนาเกียน อมก๋อย 99.14 ผ่านดีเยี่ยม 
130 องค์การบริหารส่วนต าบลสบโขง อมก๋อย 98.97 ผ่านดีเยี่ยม 
131 องค์การบริหารส่วนต าบลแม่ต่ืน อมก๋อย 97.60 ผ่านดี 
132 องค์การบริหารส่วนต าบลม่อนจอง อมก๋อย 97.38 ผ่านดี 
133 องค์การบริหารส่วนต าบลอมกอ๋ย อมก๋อย 96.87 ผ่านดี 
134 องค์การบริหารส่วนต าบลข่วงเปา จอมทอง 97.60 ผ่านดี 
135 องค์การบริหารส่วนต าบลสบแม่ขา่ หางดง 98.27 ผ่านดีเยี่ยม 
136 องค์การบริหารส่วนต าบลแมก่๊า สันป่าตอง 99.86 ผ่านดีเยี่ยม 
137 องค์การบริหารส่วนต าบลสันกลาง สันป่าตอง 99.82 ผ่านดีเยี่ยม 
138 องค์การบริหารส่วนต าบลเวียงท่ากาน สันป่าตอง 99.61 ผ่านดีเยี่ยม 



- 15 - 
 

ล าดบั ชื่อหน่วยงาน อ าเภอ คะแนน ระดับ 
139 องค์การบริหารส่วนต าบลน้ าบ่อหลวง สันป่าตอง 99.31 ผ่านดีเยี่ยม 
140 องค์การบริหารส่วนต าบลมะขามหลวง สันป่าตอง 98.66 ผ่านดีเยี่ยม 
141 องค์การบริหารส่วนต าบลมะขุนหวาน สันป่าตอง 98.52 ผ่านดี 
142 องค์การบริหารส่วนต าบลออนกลาง แม่ออน 99.90 ผ่านดีเยี่ยม 
143 องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยแก้ว แม่ออน 99.68 ผ่านดีเยี่ยม 
144 องค์การบริหารส่วนต าบลแมท่า แม่ออน 98.05 ผ่านดี 
145 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านสหกรณ์ แม่ออน 97.91 ผ่านดีเยี่ยม 
146 องค์การบริหารส่วนต าบลออนเหนือ แม่ออน 97.29 ผ่านดี 
147 องค์การบริหารส่วนต าบลทาเหนือ แม่ออน 97.20 ผ่านดี 
148 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านกาด แม่วาง 95.12 ผ่าน 
149 องค์การบริหารส่วนต าบลท่าเดื่อ ดอยเต่า 97.85 ผ่านดี 
150 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านแอ่น ดอยเต่า 95.37 ผ่านดี 

 

เป้าหมายเพิ่มเติมประเภทหน่วยงาน ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จังหวัดเชียงใหม่  
มีหน่วยงานที่ได้รับรางวัล ITA Awards จ านวน 2 รางวัล ได้แก่ 
- เทศบาลนครเชียงใหม่ ได้รับรางวัล ITA Awards หน่วยงานที่มีผลการประเมิน 
อยู่ในล าดับที่ 1 ของหน่วยงานที่เข้ารับการประเมินประเภทเทศบาลนคร 
- เทศบาลต าบลบ้านโป่ง อ าเภอพร้าว ได้รับรางวัล ITA Awards หน่วยงานที่มีพัฒนาการ
ของผลการประเมินมากที่สุดของประเทศของหน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน
ประเภทเทศบาลต าบล  

จึงขอเสนอเป้าหมายเพ่ิมเติมในระดับประเภทหน่วยงานของจังหวัดเชียงใหม่ 
โดยพิจารณาจากพัฒนาการของคะแนนการประเมิน ความพร้อมและศักยภาพของ
หน่วยงานประกอบ ได้แก่ 
(1) จงัหวัดเชียงใหม่ (การบริหารราชการส่วนภูมิภาค) มีผลการประเมิน ITA อยู่ใน 
10 ล าดับแรกของประเทศ ประเภทจังหวัด (การบริหารราชการส่วนภูมิภาค) 
(ปีงบประมาณ พ .ศ . 2567 อยู่ ในล าดับ 36 ของประเทศ ประเภทจังหวัด  
(การบริหารราชการส่วนภูมิภาค) 
(2) องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ มีผลการประเมิน ITA อยู่ในล าดับ 1  
ของประเทศ ประเภทองค์การบริหารส่วนจังหวัด  (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
อยู่ในล าดับ 10 ของประเทศ ประเภทองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่) 
(3) เทศบาลนครเชียงใหม่ มีผลการประเมิน ITA อยู่ในล าดับ 1 ของประเทศ 
ประเภทเทศบาลนคร (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 อยู่ในล าดับ 1 ของประเทศ 
ประเภทเทศบาลนคร) 
(4) หน่วยงานประเภทเทศบาลเมืองทั้ง 4 แห่ง มีผลการประเมินในเกณฑ์ผ่านดี
เยี่ยมทุกแห่ง (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ไม่มีหน่วยงานประเภทเทศบาลเมืองที่มี
ผลการประเมินในเกณฑ์ผ่านดีเยี่ยม) 

จึงเรียนมาเพ่ือที่ประชุมโปรดพิจารณาเห็นชอบการก าหนดเป้าหมายตามท่ี
ได้น าเสนอ  

มติที่ประชุม   เห็นชอบ  
 

4.2 การจัดท า... 
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4.2 การจัดท าคู่ มือตัวอย่างการตอบแบบวัด OIT ของจังหวัดเชียงใหม่  
การจัดท าแบบตรวจทาน OIT และระบบการติดตามประมวลผลการประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ITA ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 ของจังหวัดเชียงใหม่ 
   ฝ่ายเลขานุการได้จัดท าคู่มือตัวอย่างการตอบแบบวัดการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทั้ง 28 ข้อ ให้แก่หน่วยงาน 
ทีเ่ข้ารับการประเมินของจังหวัดเชียงใหม่ ด าเนินการครบองค์ประกอบตามหลักเกณฑ์ 
ที่ก าหนด และจากข้อสังเกต/ข้อควรระวังที่พบจากปีที่ผ่านมาในรูปแบบไฟล์
อิเล็กทรอนิกส์และเผยแพร่เรียบร้อยแล้ว ทั้งนี้ ได้จัดท าระบบติดตามการน าเข้า
ข้อมูลของหน่วยงานที่เข้ารับการประเมินจึงขอความร่วมมือให้ด าเนินการเปิด
ระบบและน าเข้าข้อมูล IIT/EIT โดยควรเปิดระบบและน าเข้าข้อมูล IIT ภายในวันที่ 
17 มกราคม 2568 และน าเข้าข้อมูล EIT ส่วนที่ 2 ภายในวันที่ 31 มกราคม 
2568 เวลา 17.00 น. เพ่ือป้องกันข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นภายหลัง  ทั้งนี้ 
ฝ่ายเลขานุการได้จัดท าระบบติดตามการเปิดระบบน าเข้าข้อมูล IIT/EIT แบบ 
Real-Time ประจ าวันผ่าน Google Sheet และรายงานผลการเปิดใช้ระบบ ITAS 
รายวันของจังหวัดเชียงใหม่ ในกลุ่ม Line ของหน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน 
เพ่ือกระตุ้นให้มีการเปิดใช้ระบบ ITAS อย่างรวดเร็ว  
                                                         
                                                  QR Code คู่มือฯ 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือที่ประชุมโปรดพิจารณาเห็นชอบแนวทางข้างต้น 

มติที่ประชุม   เห็นชอบ  
 

4.3 (ร่าง) แผนการด าเนินงานเพื่อยกระดับค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของจังหวัดเชียงใหม่    
 ฝ่ายเลขานุการจัดท า(ร่าง) แผนการด าเนินงานเพ่ือยกระดับค่าคะแนน 
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานภาครัฐ ( ITA) ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ของจังหวัดเชียงใหม่ โดยสรุปได้ ดังนี้ 

1. ใช้รูปแบบการด าเนินการเดิมจากปีท่ีผ่านมา คือ การประสานการท างาน
ร่วมกันระหว่างคณะท างาน ITA จังหวัดเชียงใหม่และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพ้ืนที่ 
ศูนย์ยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) เขตพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ส านักงาน 
ป.ป.ท. เขต 5 และส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดเชียงใหม่ เป็นที่ปรึกษา  

2. ก าหนดให้หน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน ด าเนินการส่งแบบตรวจทาน 
OIT ดังนี้  

 - หน่วยงานต้นแบบด าเนินการส่งแบบร่างก่อน  (หน่วยงานต้นแบบ 
ได้แก่ เทศบาลนครเชียงใหม่, องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่, เทศบาลเมือง 
4 แห่ง และหน่วยงานที่มีผลคะแนน 99 คะแนนขึ้นไปในการประเมินปี พ.ศ. 2567 

รวมจ านวน...  
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รวมจ านวนทั้งสิ้น 40 หน่วยงาน ด าเนินการส่ง OIT จ านวน 25 ข้อ (ยกเว้นข้อ O12 
O14 และ O20) เพ่ือตรวจก่อนภายในวันที่ 31 มกราคม 2567หน่วยงานที่เหลือ 
ด าเนินการส่ง OIT จ านวน 25 ข้อก่อน (ยกเว้นข้อ O12 O14 และ O20)  
ให้ตรวจก่อนภายในวันที่ 31 มกราคม 2567 
 - ทุกหน่วยงาน ด าเนินการส่ง OIT จ านวน 3 ข้อที่เหลือ ให้ส านักงาน 
ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดเชียงใหม่ ตรวจก่อนภายในวันที่ 10 เมษายน 2567 
 - ทุกหน่วยงาน น าเข้าข้อมูล OIT ในระบบ ITAS ให้แล้วเสร็จภายใน
วันที่ 18 เมษายน 2567 
 3. หน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน สามารถร่วมสังเกตการณ์การประชุม 
ของคณะท างาน ITA จังหวัดเชียงใหม่ เป็นอีกหนึ่งช่องทางส าหรับการก ากับ
ติดตามและรับทราบข้อมูลการประเมินได ้
 4. เน้นให้ความส าคัญในการเก็บข้อมูล IIT EIT ส่วนที่ 1 และ EIT ส่วนที่ 2 
เป็นพิเศษ 
สรุปกรอบระยะเวลาส าคัญของการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จังหวัดเชียงใหม่ 
ล าดับ ขั้นตอน ช่วงเวลา 
1 แจ้งหน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน ดังนี้ 

- ให้ส่งข้อมูลเบื้องต้นที่ส าคัญแก่ส านักงาน ป.ป.ช. เชียงใหม่ 
เช่น ผู้ดูแลระบบคนเดิมหรือไม่ มีการจัดตั้งคณะท างาน ITA 
ของหน่วยงานหรือไม่ ฯลฯ 
- แนวทางการด าเนินการประเมิน ITA 2568 ของจังหวัด
เชียงใหม่ เช่น การให้ความส าคัญกับ EIT และ IIT เป็น
พิเศษ ช่วงเวลาที่เหมาะสมแก่การเก็บ IIT และ EIT การส่ง
ตรวจ OIT การที่หน่วยงานสามารถเข้าร่วมสังเกตการณ์การ
ประชุมคณะท างาน ITA จังหวัดเชียงใหม่ ได้ เป็นต้น 
- กรอบระยะเวลาส าคัญของการประเมิน ITA 2568  
ของจังหวัดเชียงใหม่ 

7 ม.ค. 68 

2 การเปิดระบบการน าเข้าข้อมูลและอนุมัติของมูล IIT ภายใน 17 
ม.ค.68 

3 การน าเข้าข้อมูล EIT ส่วนที่ 2 ในระบบ ITAS ภายใน 31 
ม.ค.68 

4 ป.ป.ช.เชียงใหม่ ประชุมหารือแนวทางการตรวจ OIT 
ร่วมกันกับ ป.ป.ช.บุรีรัมย์ และ ป.ป.ช. ร้อยเอ็ด และชี้แจง
เกณฑ์/มาตรฐานการตรวจ OIT ร่วมกันของ 3 จังหวัด 
รูปแบบออนไลน์ 

ภายใน  
ม.ค.68 

5 หน่วยงานต้นแบบส่งแบบตรวจ OIT จ านวน 25 ข้อ  
ให้ส านักงาน ป.ป.ช. เชียงใหม่ตรวจ (ยกเว้น o12 o14 o20) 

ภายใน 31 
ม.ค.68 

6 หน่วยงานทั้งหมดส่งแบบตรวจ OIT จ านวน 25 ข้อ  
ให้ส านักงาน ป.ป.ช. เชียงใหม่ตรวจ 

ภายใน 28 
ก.พ.68 





แนวทางและมาตรการในการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ส านักงาน ป.ป.ช. ได้มีประกาศลงวันที่  30 กรกฎาคม 2567 เรื่อง 
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยผลการประเมิน
ภาพรวมรายจังหวัดของจังหวัดเชียงใหม่ ประกอบด้วยจังหวัด (ราชการส่วนภูมิภาค) 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาลนคร เทศบาลเมือง เทศบาลต าบล และองค์การบริหาร
ส่วนต าบลในพื้นที่ จ านวน 212 หน่วยงาน ผ่านการประเมิน 210 หน่วยงาน คะแนนเฉลี่ย 

95.93 และจ าแนกรายประเภท ดังนี้

- ประเภทจังหวัด (ราชการส่วนภูมิภาค) จังหวัดเชียงใหม่ได้คะแนน 95.55
ระดับผลการประเมินผ่านดด่วน จ านวน 2 แห่ง

1. การก าหนดค่าเป้าหมายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของจังหวัดเชียงใหม่ ที่ท้าทาย ดังนี้

เป้าหมายที่ 1 หน่วยงานท่ีเข้ารับการประเมินของจังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 212 หน่วยงาน สามารถ
ผ่านเกณฑ์การประเมิน ITA ตามตัวชี้วัดย่อยตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ร้อยละ 100

เป้าหมายที่ 2 หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินของจังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 212 หน่วยงาน มีผลคะแนน
แบบวัด OIT ร้อยละ 100

เป้าหมายที่ 3 หน่วยงานท่ีมีผลการประเมินในเกณฑ์ผ่านดีเยี่ยม (ทุกแบบวัดมีคะแนนไม่ต่ ากว่า 
95 คะแนน) จ านวน 150 แห่ง ขึ้นไป 

เป้าหมายเพิ่มเติม รายหน่วยงานหน่วยงาน ดังนี้
1. จังหวัดเชียงใหม่ (ราชการส่วนภูมิภาค) มีผลการประเมิน ITA อยู่ใน 10 ล าดับแรกของประเทศ 

ประเภทจังหวัด (ราชการส่วนภูมิภาค) 
2. องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ มีผลการประเมิน ITA อยู่ในล าดับ 1 ของประเทศ ประเภท

องค์การบริหารส่วนจังหวัด
3. เทศบาลนครเชียงใหม่ มีผลการประเมิน ITA อยู่ในล าดับ 1 ของประเทศ ประเภทเทศบาลนคร 
4. หน่วยงานประเภทเทศบาลเมืองท้ัง 4 แห่ง มีผลการประเมินในเกณฑ์ผ่านดีเยี่ยมทุกแห่ง

แนวทางและมาตรการในภาพรวมของจังหวัดเชียงใหม่ 
(ส่วนราชการระดับจังหวัดและองค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น)

ส านักงาน ป.ป.ช. ได้มีประกาศลงวันที่  30 กรกฎาคม 2567 เรื่อง 
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยผลการประเมิน
ภาพรวมรายจังหวัดของจังหวัดเชียงใหม่ ประกอบด้วยจังหวัด (ราชการส่วนภูมิภาค) 

2. การประสานการท างานร่วมกันระหว่างคณะท างาน ITA จังหวัดเชียงใหม่และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ในการให้ค าปรึกษาและตรวจทานการตอบแบบวัด OIT ของหน่วยงาน ก่อนน าเข้าระบบ ITAS
และก าหนดให้ องค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ เทศบาลนครเชียงใหม่ เทศบาลเมือง 4 แห่ง 
รวมถึงหน่วยงานท่ีมีผลคะแนน 99 คะแนนขึ้นไปในการประเมินปี พ.ศ. 2567 จ านวน 40 หน่วยงาน
เป็นหน่วยงานต้นแบบ 

ส านั กงาน ป .ป .ช .  ไ ด้ มี ป ร ะ ก า ศ ล ง วั น ท่ี  3 0 ก ร ก ฎ า ค ม  2 5 6 7 เ รื่ อ ง 
ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment: ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยผลการปชการ

3. จัดท าแผนการด าเนินงานเพื่อยกระดับค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของจังหวัดเชียงใหม่
และด าเนินการตามวิธีการและกรอบระยะเวลาท่ีก าหนดในแผนฯ อย่างเคร่งครัด

(แผนการด าเนินงาน ตาม QR Code)
1
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เอกสารแนบระเบียบวาระที่ ๔



แนวทางและมาตรการในการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จังหวัดเชียงใหม่ (ราชการส่วนภูมิภาค) รายประเด็น

2



แนวทางและมาตรการในการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จังหวัดเชียงใหม่ (ราชการส่วนภูมิภาค) รายประเด็น
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แผนการดำเนนิงานเพื่อยกระดับค่าคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของจังหวัดเชียงใหม่ 

ขั้นตอน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
ช่วงการวิเคราะห์ทบทวนผลการประเมิน ITA ปีงบประมาณ 2567             
1. การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA ปีงบประมาณ 2567 
กลุ่มเป้าหมาย : สปจ.เชียงใหม่/สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม่/สถอ.ในจังหวัดเชียงใหม่/ผู้ดูแลระบบฯ
ของ อปท./ผู้บริหาร อปท./สนง.ประชาสัมพันธ์ จว.เชียงใหม ่
วิธีการ : ประชุมเชิงปฏิบัติการ เพื่อวิเคราะห์ผลการประเมินฯ ปีที่ผ่านมา รับฟังปัญหาและอุปสรรค
รวมถึงการถอดบทเรียนความสำเร็จของการประเมินฯ การยกตัวอย่าง Best Practice และแนวทาง 
การกำกับติดตามการประเมินฯ ของปี พ.ศ. 2568 
ช่วงเวลาดำเนินการ : ดำเนินการแล้วผ่านโครงการของสำนักงานจังหวัดเชียงใหม่ 25 ก.ย. 2567  
ณ โรงแรมแคนทารีฮิลล์ 

            

ช่วงเตรียมความพร้อมประเมิน             
การเตรียมระบบการประเมินในจังหวัดเชียงใหม่             
1.การขับเคลื่อนศูนย์ยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงานภาครัฐ
พื้นที่ภาคเหนือตอนบน  
กลุ่มเป้าหมาย : สปภ.5/สปจ.เชียงใหม/่สนง.จว.เชียงใหม/่สถจ.เชียงใหม่/ม.แม่โจ้ฯ 
วิธีการ : 1.ดำเนินการขับเคลื่อนการประเมินศูนย์ยกระดับ ITA เป็นที่ปรึกษาวางแผนการดำเนินโครงการ
และเขียนโครงการเพื่อขอสนับสนุนงบประมาณจากกองทุน ป.ป.ช ในการขับเคลื่อนศูนย์ยกระดับ  ITA ฯ 
2.ขอรับการสนับสนุนนักศึกษาสหกิจ ณ สปจ.เชียงใหม่ จาก ม.แม่โจ้ เพื่อเป็นบุคลากรประจำศูนย์ ITA 
ในการเก็บข้อมูล IIT EIT และตรวจทาน OIT และจัดทำข้อมูลกำกับติดตามการประเมินเพื่อรายงานแก่
คณะทำงาน ITA เชียงใหม่  
ช่วงเวลาดำเนินการ : ตุลาคม 2567  - สิงหาคม 2568 
2. การสร้างความเข้าใจในระบบ แนวทางการประเมินและการกำกับติดตามการประเมิน 
ITA ของจังหวัดเชียงใหม่  
กลุ่มเป้าหมาย : เจ้าหน้าที่ สปจ.เชียงใหม่/สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม่/ผู้ช่วยนักวิจัยฯ สปจ.
เชียงใหม/่นักศึกษาสหกิจ/เจ้าหน้าที่โครงการและบุคลากรประจำศูนย์ยกระดับ ITA ม.แม่โจ้ 
วิธีการ : Training เจ้าหน้าที่ สปจ.เชียงใหม่ ผู้ช่วยนักวิจัยฯ เจ้าหน้าที่โครงการและบุคลากรศูนย์ ITA ม.
แม่โจ้ ให้เข้าใจระบบและแนวทางการดำเนินงานและกำกับติดตาม มีส่วนร่วม ในการออกแบบระบบและ
สามารถใช้ระบบและแพลตฟอร์มต่าง ๆ อย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
ช่วงเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2567 - มกราคม 2568 
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ขั้นตอน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
3. การขับเคลื่อนคณะทำงาน ITA จังหวัดเชียงใหม่ร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อยกระดับ
การประเมิน ITA ประจำปีงปบระมาณ พ.ศ. 2568 ของจังหวัดเชียงใหม่ 
กลุ่มเป้าหมาย : คณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทฯ จังหวัดเชียงใหม่/คณะทำงาน ITA จังหวัด
เชียงใหม่/ศูนย์ยกระดับ ITA ม.แม่โจ้/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
วิธีการ : การประชุมคณะทำงาน ITA เชียงใหม่ เพื่อขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการและแนวทางการดำเนินการ
ประเมิน ITA เชียงใหม่ 2568 ที่ได้รับการพิจารณาเห็นชอบแล้ว ให้เป็นไปตามที่กำหนด พร้อมประชาสัมพันธ์
ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้รับทราบทุกช่องทาง 
ช่วงเวลาดำเนินการ : ธันวาคม 2567 - มิถุนายน 2568 
4. การจัดตั้งคณะทำงานเพื่อยกระดับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐของจังหวัดเชียงใหม่ในระดับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
กลุ่มเป้าหมาย : คณะทำงาน ITA จังหวัดเชียงใหม่/อปท.ในจังหวัดเชียงใหม่/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
วิธีการ : การผลักดัน ส่งเสริมและติดตามให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นทุกแห่งของจังหวัดเชียงใหม่ จัดทำ
คำสั่งคณะทำงานประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐของหน่วยงาน
ของตนเพื่อให้การประเมิน ITA ของแต่ละหน่วยงานเป็นไปอย่างมีระบบ ทุกคนในหน่วยงานมีส่วน
เกี่ยวข้องไม่ตกเป็นภาระของผู้ดูแลระบบ แต่เพียงผู้เดียวและรายงานผลการดำเนินงานจัดตั้งคณะทำงาน
ของแต่ละ อปท. ให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องตามคณะทำงาน ITA จังหวัดได้รับทราบ 
ช่วงเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2567 - มกราคม 2568 
5. การออกแบบระบบการเก็บข้อมูล EIT ส่วนที่ 2  
กลุ ่มเป้าหมาย : สปจ.เชียงใหม่/สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม่/สถอ.ในจังหวัดเชียงใหม่/อปท. 
ในจังหวัดเชียงใหม่/ศูนย์ยกระดับ ITA ฯ ม.แม่โจ้ 
วิธีการ : วางแผนและออกแบบระบบการเก็บข้อมูล EIT ส่วนที่ 2 ของจังหวัดเชียงใหม่ร่วมกับหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง โดยการนำแพลตฟอร์มที่ผู้ตอบสามารถเข้าถึงง่าย ประมวลผลการตอบได้และมีหลักฐานการ
เก็บข้อมูลที่เป็นรูปธรรมมาใช้ 
ช่วงเวลาดำเนินการ : พฤศจิกายน 2567 - ธันวาคม 2567 
6. การออกแบบระบบการส่งและการตรวจทาน OIT ให้แก่หน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน 
กลุ ่มเป้าหมาย : สปจ.เชียงใหม่/สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม่/สถอ.ในจังหวัดเชียงใหม่/อปท. 
ในจังหวัดเชียงใหม่/ศูนย์ยกระดับ ITA ฯ ม.แม่โจ้ 
วิธีการ : วางแผน/ออกแบบระบบการส่งและการตรวจทาน OIT ให้แก่หน่วยงานที่เข้ารับ การประเมิน 
โดยศูนย์ยกระดับ ITA ฯ ม.แม่โจ้และ สปจ.เชียงใหม่ โดยการนำแพลตฟอร์มที่ผู้ตอบสามารถเข้าถึงง่าย 
ประมวลผลและนำเสนอผลการติดตามแก่คณะทำงาน ITA เชียงใหม่ ได้รวดเร็วมาใช้ 
ช่วงเวลาดำเนินการ : ดำเนินการออกแบบแล้ว (พฤศจิกายน 2567 - ธันวาคม 2567) 
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ขั้นตอน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
7. การออกแบบระบบการประเมินและติดตามการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส  
ในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จังหวัดเชียงใหม่ 
กลุ่มเป้าหมาย : สปจ.เชียงใหม/่สนง.จว.เชียงใหม/่สถจ.เชียงใหม/่สถอ.ในจังหวัดเชียงใหม่/อปท. 
ในจังหวัดเชียงใหม่/ศูนย์ยกระดับ ITA ฯ ม.แม่โจ้ 
วิธีการ : การประชุมหารือรูปแบบ Online เพื่อออกแบบการจำลองการประมวลผลคะแนนและการกำกับ
ติดตามการประเมิน ITA ของจังหวัดเชียงใหม่แต่ละตัวชี้วัดโดยใช้โปรแกรมหรือแพลตฟอร์มที่ทันสมัย
เพื่อให้เข้าถึงง่ายและมีประสิทธิภาพในการกำกับติดตามมากท่ีสุด  
ช่วงเวลาดำเนินการ : ดำเนินการออกแบบแล้ว (พฤศจิกายน 2567 - ธันวาคม 2567) 
8. การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อวางแนวทางยกระดับคะแนนและวางแผนกำกับติดตาม
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐของ
จังหวัดเชียงใหม่ 
กลุ่มเป้าหมาย : สำนัก ITA/สปจ.เชียงใหม่/สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม่/สถอ.ในจังหวัดเชียงใหม่/
ผู้ดูแลระบบฯของ อปท./ผู้บริหาร อปท./ศูนย์ยกระดับ ITA ฯ ม.แม่โจ้/หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
วิธีการ : การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อชี้แจงเกณฑ์การประเมิน รวมไปถึงรับฟังความเห็น/ข้อเสนอแนะ
เพื่อวางแนวทางการประเมิน วางแผนการกำกับติดตามการประเมิน ITA ของคณะทำงาน ITA จังหวัดเชียงใหม่ 
ช่วงเวลาดำเนินการ : ดำเนินการแล้วผ่านโครงการประชุมสัมมนาเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและความโปร่งใส
ของ อปท. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของสถจ.เชียงใหม่ วันที่ 21 – 22 พฤศจิกายน 2567 
โดยวิทยากรจากสำนัก ITA สำนักงาน ป.ป.ช. ส่วนกลาง และสปจ.เชียงใหม่ 
9. การประชุมเพื่อหารือแนวทางการตรวจ OIT  
กลุ่มเป้าหมาย : สปจ.เชียงใหม่/สปจ.บุรีรัมย์/สปจ.ร้อยเอ็ด/ศูนย์ยกระดับ ITAฯ ม.แม่โจ้ 
วิธีการ : การประชุมเพื่อหารือแนวทางการตรวจ OIT ร่วมกันเพื่อเป็นมาตรฐานการตรวจให้คะแนนที่
ชัดเจน และเพื่อให้ดุลยพินิจของผู้ตรวจเป็นไปในทิศทางเดียวกัน เมื่อได้แนวทางที่ชัดเจนร่วมกันแล้ว และ
เผยแพร่แนวทางการตรวจร่วมดังกล่าวต่อไป 
ช่วงเวลาดำเนินการ : เดือนธันวาคม 2567 - เดือนมกราคม 2568 
การเผยแพร่ปฏิทินและคู่มือการประเมิน             
1. การจัดส่งคู่มือการประเมินและปฏิทินการประเมินให้แก่หน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน 
กลุ่มเป้าหมาย : สปจ.เชียงใหม่/สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม่/สถอ.ในจังหวัดเชียงใหม่/ผู้ดูแลระบบฯ
ของ อปท./ผู้บริหาร อปท. 
วิธีการ : 1.จัดส่งในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ผ่าน Line Group/Google Grive/หนังสือราชการ  
           2.จัดส่งตัวรูปเล่มคู่มือท่ีจัดทำโดยสำนัก ITA (ถ้ามี) ไปยังหน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน 
ช่วงเวลาดำเนินการ : ดำเนินการส่งไฟล์คู่มือแล้วในกลุ่มไลน์ ITA เชียงใหม่ และ ITA เชียงใหม่ 2 
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ขั้นตอน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
2.  การจัดทำคู่มือตัวอย่างการตอบแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้แก่หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินของจังหวัดเชียงใหม่ 
กลุ ่มเป้าหมาย : สปจ.เชียงใหม่/สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม่/สถอ.ในจังหวัดเชียงใหม่/อปท. 
ในจังหวัดเชียงใหม่/ศูนย์ยกระดับ ITA ฯ ม.แม่โจ้ 
วิธีการ : การจัดทำคู่มือตัวอย่างการตอบแบบวัด OIT ทั้ง 28 ข้อ อย่างไรให้ครบองค์ประกอบตามหลักเกณฑ์ที่
กำหนด และจากข้อสังเกต/ข้อควรระวังที่พบจากปีที่ผ่านมาในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์และเผยแพร่  
ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น Line/การส่งหนังสือราชการ/Google Drive และอื่นๆตามเหมาะสม 
ช่วงเวลาดำเนินการ : ดำเนินการแล้ว โดยจัดทำเป็นคู่มือการตอบแบบวัด OIT ทั้ง 28 ข้อ (ต้นแบบ)  
และเผยแพร่เบื้องต้นในโครงการของ สถจ.เชียงใหม่ เมื่อวันที 21 – 22   พ.ย.  

            

ช่วงดำเนินการประเมิน             
การลงทะเบียนเข้าสู่ระบบ (ภายใน 17 มกราคม 2568)             
การระบขุ้อมูลผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน/ภายนอก (IIT ภายใน 17 มกราคม 2568) 
(EIT ส่วนที่ 2 ภายใน 31 มกราคม 2568) 

            

1.การติดตามการเปิดระบบ ITAS และนำเข้าข้อมูลของหน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน 
กลุ่มเป้าหมาย : คณะทำงาน ITA เชียงใหม่/สปจ.เชียงใหม่/สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม่/สถอ. 
ในจังหวัดเชียงใหม่/ผู้ดูแลระบบฯของ อปท./ผู้บริหาร อปท./ศูนย์ยกระดับ ITA ฯ ม.แม่โจ้ 
วิธีการ : 1.มีหนังสือราชการถึงผู้บรหิาร อปท. เพื่อขอความร่วมมือให้มีการสั่งการเปิดระบบ+ นำเข้าข้อมลู 
IIT/EIT และทราบถึงระบบการติดตามการเปิดระบบว่าควรเปิดระบบและนำเข้าข้อมูล IIT ภายในวันที่ 
17 มกราคม 2568 และนำเข้าข้อมูล EIT ส่วนที่ 2 ภายในวันที่ 31 มกราคม 2568 เวลา 17.00 น. 
เพื่อป้องกันข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นภายหลัง 
2.ติดตามการเปิดระบบนำเข้าข้อมูล IIT/EIT แบบ Real-Time ประจำวันผ่าน Google Sheet และ
รายงานผลการเปิดใช้ระบบ ITAS รายวันของจังหวัดเชียงใหม่ในกลุ่ม Line   ของหน่วยงานที่เข้ารับการ
ประเมิน และกลุ่มคณะทำงาน ITA เชียงใหม่ ได้ทราบเพื่อกระตุ้นให้มีการเปิดใช้ระบบ ITAS อย่างรวดเร็ว 

            

การเก็บรวบรวมข้อมูลตามแบบวัด EIT             
1.การติดตามผลการนำเข้าข้อมูล IIT และ EIT ส่วนที่ 1 ของหน่วยงานในจังหวัดเชียงใหม่ 
กลุ่มเป้าหมาย : คณะทำงาน ITA เชียงใหม่/สปจ.เชียงใหม่/สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม่/สถอ. 
ในจังหวัดเชียงใหม่/ผู้ดูแลระบบฯของ อปท./ผู้บริหาร อปท./ศูนย์ยกระดับ ITA ฯ ม.แม่โจ้ 
วิธีการ 1. มีหนังสือราชการถึงผู้บริหาร อปท. เพื่อขอความร่วมมือในการตอบแบบวัด IIT และ EIT ส่วนที่ 1 
ให้ครบตามจำนวนขั้นต่ำที่กำหนดภายในเดือนพฤษภาคม 2567 และประชาสัมพันธ์ QR-Code สำหรับ
การตอบ EIT บนหน้าเว็บไซต์และภายในหน่วยงาน 

            



- 5 - 

 
 

ขั้นตอน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
 

2.ติดตามการเก็บข้อมูลIIT และEIT ส่วนท่ี 1 ในระบบ ITAS และรายงานผลการเก็บข้อมูลของหน่วยงาน
ที่เข้ารับการประเมินรายวัน เพื่อกระตุ้นให้มีการเก็บข้อมูลอย่างรวดเร็ว 
3.เร่งรัดการเก็บข้อมูลผ่านมติการประชุมคณะทำงาน ITA เชียงใหม่ เป็นวาระเพื่อพิจารณาให้หน่วยงานที่
เกี่ยวข้องเร่งดำเนินการอย่างรวดเร็ว และเร่งรัดผ่านคณะทำงาน ITA จังหวัดเชียงใหม่ 
ช่วงเวลาดำเนินการ มกราคม 2568 - พฤษภาคม 2568 

2. การดำเนินการตอบแบบวัด EIT ส่วนที่ 2 ของสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดเชียงใหม่ 
กลุ่มเป้าหมาย : คณะทำงาน ITA เชียงใหม่/สปจ.เชียงใหม่/สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม่/สถอ. 
ในจังหวัดเชียงใหม่/ผู้ดูแลระบบฯของ อปท./ผู้บริหาร อปท. 
วิธีการ : 1. มีหนังสือราชการถึงผู้บริหาร อปท. เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการส่งชื่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
แต่เสียแต่ละประเภท 50 – 100 คนให้แก่ สปจ.เชียงใหม่ และแจ้งการเก็บ EIT ส่วนที่ 2 ของ สปจ.เชียงใหม่  
เพื่อป้องกันปัญหามิจฉาชีพและผู้ตอบแบบสอบถามไม่ให้ความร่วมมือ 
2.ดำเนินการส่ง QR-Code แบบวัด EIT ส่วนที่ 2 แก่ผู้มีส่วนได้เสียและรวบรวมข้อมูลไว้ใน Google Form 
เพื่อนำเข้าสู่ระบบ ITAS 
3.ติดตามการเก็บข้อมูล EIT ส่วนท่ี 2 ในระบบ ITAS และรายงานผลการเก็บข้อมูลของหน่วยงานท่ีเขา้รบั
การประเมินทราบเป็นระยะ/รายวัน ในกลุ่ม Line และ Google Sheet 
4.วางนโยบายการเก็บข้อมูล EIT ส่วนท่ี 2 และนำเข้าสู่ระบบ ITAS เสร็จภายในเดือนพฤษภาคม 2568 
แก่บุคลากรผู้สนับสนุนการประเมิน ITA สปจ.เชียงใหม่ ให้เป็นไปตามแผนงานท่ีได้วางไว้ 
ช่วงเวลาดำเนินการ มกราคม 2568 - พฤษภาคม 2568 

3. การชี้แจงข้อมูลแนวทางการดำเนินงาน การให้คำปรึกษาและการดำเนินการกำกับติดตาม
การนำเข้าข้อมูลในระบบ ITAS ของหน่วยงานในจังหวัดเชียงใหม่ผ่าน Online Meeting  
กลุ่มเป้าหมาย : สปจ.เชียงใหม่/สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม่/สถอ.ในจังหวัดเชียงใหม่/ผู้ดูแลระบบฯ
ของ อปท./ผู้บริหาร อปท./ม.แม่โจ้ (ศูนย์ยกระดับฯ ภาค 5) 
วิธีการ : 1.การชี้แจงข้อมูลแนวทางการดำเนินงาน การให้คำปรึกษาและติดตามการดำเนินการนำเข้า
ข้อมูลทั้ง IIT EIT และ OIT แก่หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินฯ ในรูปแบบ Online Meeting ผ่านระบบ 
WebEx อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง หรือแล้วแต่กรณี 
2. List ประเด็นข้อคำถาม/ปัญหา/ข้อเสนอแนะในแต่ละครั้งเพื่อปรับปรงุแก้ไขและความก้าวหน้าของการ
นำเข้าข้อมูลในระบบ ITAS รายงานผลต่อหน่วยงานที่เข้ารับการประเมิน คณะทำงาน ITA จังหวัดเชียงใหม่ 
ได้รับทราบในแต่ละครั้ง 
ช่วงเวลาดำเนินการ : ธันวาคม 2567 - พฤษภาคม 2568 (อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง) 
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ขั้นตอน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การตอบแบบวัด OIT ของหน่วยงานที่เข้าร่วมการประเมิน              
1.การให้คำปรึกษาและตรวจสอบความถูกต้องตามองค์ประกอบของแบบวัดการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ให้แก่หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินของจังหวัดเชียงใหม่ 3 ระยะ 
กลุ่มเป้าหมาย : คณะทำงาน ITA เชียงใหม่/สปจ.เชียงใหม่/สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม่/สถอ. 
ในจังหวัดเชียงใหม่/ผู้ดูแลระบบฯของ อปท./ผู้บริหาร อปท./ศูนย์ยกระดับ ITAฯ ม.แม่โจ้ 
วิธีการ : 1. การให้คำปรึกษาและตรวจสอบความถูกต้องขององค์ประกอบแบบวัด OIT ที่สามารถทำได้ 
ในระยะแรกแก่หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินผ่าน Google Sheet หรือแพลตฟอร์มอื่นก่อนนำเข้าสู่
ระบบ ITAS แบ่งเป็น 3 ระยะ 
     - ระยะที่ 1 หน่วยงานต้นแบบส่งแบบตรวจ OIT 25 ข้อ ภายในวันท่ี 31 มกราคม 2568 
     - ระยะที่ 2 หน่วยงานที่เหลือส่งแบบตรวจ OIT 25 ข้อ ภายในวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 
     - ระยะที่ 3 ทุกหน่วยงานส่งแบบตรวจครบ 28 ข้อ ภายในวันท่ี 10 เมษายน 2568 
และทุกหน่วยงานต้องนำข้อมูล OIT เข้าสู่ระบบ ITAS ในขั้นตอนอนุมัติเสร็จสิ้นภายในวันที่ 18 เมษายน 2568 
(ตามปฏิทิน ITA กำหนดให้ภายใน 30 เมษายน 2568) 
2. จำลองการประมวลผลคะแนนท่ี อปท. จะได้รับตามที่ได้ออกแบบไว้ 
3. รายงานผลการตรวจสอบความถูกต้องของแบบวัด OIT ที ่แต่ละอปท. ส่งมาให้ตรวจสอบและ 
ให้คำปรึกษาผ่านกลุ่ม Line, Google Sheet และคณะทำงาน ITA จังหวัดเชียงใหม่ เป็นระยะ/รายวัน
แล้วแต่กรณี 
4. รายงานผลการดำเนินการตรวจสอบความถูกต้องดังกล่าวแก่ คณะทำงาน ITA จังหวัดเชียงใหม่ และ
คณะกรรมการผลักดันฯ จังหวัดเชียงใหม่ในไตรมาสที่ 2 เพื่อเร่งรัดการดำเนินการของหน่วยงานที่ยัง
ดำเนินการแบบวัด OIT ไม่สมบูรณ์ตามแผน (กรณีที่มี) 
ช่วงเวลาดำเนินการ : มกราคม 2568 - เมษายน 2568 

            

การตรวจให้คะแนนแบบวัด OIT ของ สปจ.เชียงใหม่             
การตรวจให้คะแนนแบบวัด OIT ของ สปจ.เชียงใหม่ 
กลุ่มเป้าหมาย : หน่วยงานท่ีเข้ารบัการประเมิน/สปจ.เชียงใหม ่
วิธีการ : ดำเนินการตรวจสอบความถูกต้องตามองค์ประกอบและให้คะแนนแบบวัด OIT ของหน่วยงาน 
ที่เข้ารับการประเมิน 
ช่วงเวลาดำเนินการ : พฤษภาคม 2568 
 

            

การสอบทานการให้คะแนนแบบวัด OIT              
ดำเนินการโดยสำนักงาน ป.ป.ช. ภาค 
ช่วงเวลาดำเนินการ : มิถุนายน 2568 
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ขั้นตอน ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
การชี้แจงเพิ่มเติมและยืนยันผลแบบวัด OIT              
การประชาสัมพันธ์ชี้แจงเพิ่มเติมและยืนยันผลแบบวัด OIT 
กลุ่มเป้าหมาย : หน่วยงานท่ีเข้ารับการประเมิน/สปจ.เชียงใหม ่
วิธีการ : การประชาสัมพันธ์การชี้แจงเพ่ิมและการยนืยันผลแบบวัด OIT ในระบบ ITAS โดยส่งเป็นหนังสอื 
แจ้งผ่านกลุ่ม Line /อีเมลล์และโทรศัพท์โดยตรง ในกรณีของหน่วยงานท่ียังไม่มีการดำเนินการ 

            

การประมวลผลการประเมิน             
การให้ข้อเสนอแนะรายหน่วยงานในระบบ ITAS              
การประมวลผลการประเมินและการให้ข้อเสนอแนะรายหน่วยงานในระบบ ITAS 
กลุ่มเป้าหมาย : หน่วยงานท่ีเข้ารับการประเมิน/สปจ.เชียงใหม/่ผู้ช่วยนักวิจัยของ สปจ.เชียงใหม ่
วิธีการ : การประมวลผลการประเมินและการให้ข้อเสนอแนะแก่หน่วยงานที่เข้ารับการประเมินราย
หน่วยงานในระบบ ITAS 
ช่วงเวลาดำเนินการ : กรกฎาคม 2568 

            

การจัดทำรายงานสรุปผลการประเมิน ITA จังหวัดเชียงใหม่             
กลุ่มเป้าหมาย : หน่วยงานท่ีเข้ารับการประเมิน/สปจ.เชียงใหม ่
วิธีการ : จัดทำรายงานสรุปผลการประเมิน ITA จังหวัดเชียงใหม ่
ช่วงเวลาดำเนินการ : สิงหาคม 2568 - กันยายน 2568 

            

ช่วงเผยแพร่ผลการประเมิน             
การประกาศผลการประเมิน             
การนำเสนอผลการประเมินต่อคณะกรรมการหรือคณะอนุกรรมการที่เกี่ยวข้อง             
1. การประชาสัมพันธ์ผลการประเมิน ITA ของจังหวัดเชียงใหม่ 
กลุ่มเป้าหมาย : สนง.ประชาสัมพันธ์จังหวัดเชียงใหม่/สื่อมวลชนในพื้นที่จังหวัดเชียงใหม่/สปจ.เชียงใหม่/
สนง.จว.เชียงใหม่/สถจ.เชียงใหม/่สถอ.ในจังหวัดเชียงใหม่/ผู้ดูแลระบบฯ ของ อปท./ผู้บริหาร อปท 
วิธีการ : 1.การจัดทำ Infograhic สถิติการประเมิน ITA ของจังหวัดเชียงใหม่และ QR-Code เพื่อสแกน
รูปเล่มผลการประเมินฉบับสมบูรณ์ของจังหวัดเชียงใหม่  และประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อสังคมออนไลน์  
เช่น Facebook เว็บไซต์สำนักงาน Line เป็นต้น 
2.จัดทำข่าวแจก (Press Release) ประชาสัมพันธ์ไปยังสื่อมวลชนทั้งภาครัฐและเอกชนรวมไปถึงสำนักข่าวต่างๆ   
ช่วงเวลาดำเนินการ : สิงหาคม 2568 
2. การประชุมคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดเชียงใหมค่ร้ังท่ี 3/2568 เพื่อนำเสนอผลการประเมินในท่ีประชุม
คณะกรรมการฯ ครั้งที่ 3/2567 และรับฟังความเห็นในที่ประชุมฯ เพื่อวางแนวทางการประเมิน ITA ปีถัดไป 
ช่วงเวลาดำเนินการ : กันยายน 2568 
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