
การอบรมเสริมสร้างวัฒนธรรมในการปฏิเสธการรับของขวัญและ 
ของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าท่ี พ.ศ. 2567 

 

 เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2567 เวลา 09.30 น. ณ ห้องแกรนด์บอลรูม โรงแรมเชียงใหม่ฮิลล์ อ าเภอ
เมืองเชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ ทางส านักงานจังหวัดเชียงใหม่ ร่วมกับส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัด
เชียงใหม่ ได้จัดอบรมโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการพัฒนาและยกระดับคะแนนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ซึ่งทางส านักงาน ป.ป.ช. ประจ าจังหวัดเชียงใหม่ ได้ให้ความอนุเคราะห์รับ
หน้าที่เป็นวิทยากร อภิปรายให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ของส่วนราชการประจ าภูมิภาค และเจ้าหน้าที่ส่วนท้องถิ่น 
ในหัวข้อ แนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity 
and Transparency Assessment : ITA) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567, การส่งเสริมจริยธรรม
ข้าราชการ, การสร้างวัฒนธรรมในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  (No 
Gift Policy) และการจัดท าข้อมูลและการตอบแบบวัดการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity 
And Transparency Assessment : OIT) โดยมีเจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบของส่วนราชการประจ าภูมิภาค และ
เจ้าหน้าทีส่่วนท้องถิ่น เข้าร่วมอบรมโครงการฯ จ านวนทั้งสิ้น 244 ราย 
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ส านักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่  
 

โครงการส่งเสริมรากฐานการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบของบคุลากร “การห้ามรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดละนโยบาย  

No Gift Policy จากการปฏบิัติหน้าที”่ 

 

 

 ส านักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่ ได้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมรากฐานการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลากร “การห้ามรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดละนโยบาย No Gift- 
Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2567 เวลา 09.00 น. ผ่านระบบ Microsoft Team 
ซึ่งโครงการฯ ดังกล่าวมีวัตถุประสงค์ เพ่ือให้ความรู้และสร้างความเข้าใจในเรื่องการรับทรัพย์สิน ตามมาตรา 
128 แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561  
อีกทั้งยังมีการให้ความรู้และสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่และ 
การเสริมสร้างวัฒนธรรมสุจริต การปลูกฝังพฤติกรรมการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์ สุจริต ไม่ทนต่อการทุจริต 
และมีจิตส านึกในการเป็นข้าราชการที่ดี  



ภาพบรรยากาศโครงการส่งเสริมรากฐานการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบของบุคลากร “การห้ามรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อ่ืนใดละนโยบาย No Gift Policy  

จากการปฏิบัติหน้าที่” ของส านักงานคลังจังหวัดเชียงใหม่  

 

 

 


