
เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

1 โครงการขับเคลื่อนการปองกันและปราบปราม
การทุจริต ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 
จังหวัดเชียงใหม

(1) สรางความรูความเขาใจเพื่อปองกัน
การขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตัว
และผลประโยชนสวนรวม หรือ
ผลประโยชนทับซอนจากการปฏิบัติ
หนาที่และกฎหมายดานการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตใหแก
กลุมเปาหมายทุกภาคสวน
(2) สรางแนวทาง/มาตรการ เพื่อ
บูรณาการการปองกันผลประโยชนทับ
ซอนที่อาจเกิดข้ึนจากการปฏิบัติหนาที่
ในทุกภาคสวนของจังหวัดเชียงใหม
(3) เพื่อสงเสริมและบูรณาการการ
ดําเนินงานและสรางการมีสวนรวมใน
การปองกันผลประโยชนทับซอนหรือ
การกระทําความผิดที่อาจเกิดขึ้นจาก
การปฏิบัติหนาที่ในทุกภาคสวนของ
จังหวัดเชียงใหม

งบบูรณาการ จํานวนเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับ
การทุจริตและผลประโยชนทับ
ซอนในหนวยงานลดลง โดย
เปรียบเทียบกับปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567

(1) ผูเขารวมโครงการเกิดการ
ปรับปรุงพฤติกรรมการทํางาน
และนําความรูที่ไดไปประยุกตใช
ในการปฏิบัติงานจริง เชน การ
ดําเนินงานอยางโปรงใส และการ
หลีกเลี่ยงผลประโยชนทับซอน 
เปนตน
(2) หนวยงานมีการปรับปรุงแนว
ปฏิบัติและมาตรการภายใน เพื่อ
สงเสริมการปฏิบัติงานที่โปรงใส
และเปนธรรม และปองกัน
ผลประโยชนทับซอน

(1) หนวยงานมีแนวทางปรับปรุง
กระบวนการทํางานภายใน เพื่อ
ปองกันการทุจริตและผลประโยชน
ทับซอนจากการปฏิบัติหนาที่
(2) บุคลากรภาครัฐตระหนักรูใน
เรื่องจริยธรรมและความรับผิดชอบ
ในการปฏิบัติหนาที่ และ
ผลประโยชนทับซอน สามารถนํา
ความรูและทักษะที่ไดรับไปใชใน
การปฏิบัติราชการ
(3) บุคลากรภาครัฐมีพฤติกรรม 
ทัศนคติ และจิตสํานึกในการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตสราง
วัฒนธรรมการทํางานที่มีความ
โปรงใสและเปนธรรมมากยิ่งขึ้น

ไตรมาส 4 0.0753 สํานักงานจังหวัด
เชียงใหม

2 บูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ/
โครงการสงเสริมการพัฒนาชุมชนธรรมาภิบาล
กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการสงเสริมการมีสวน
รวมของผูแทนภาคประชาชน

เพื่อสรางความรู ความเขาใจ ของภาค
ประชาชนในการรวมกันตอตานการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ
ในพื้นที่หมูบาน/ชุมชนเปาหมายตาม
หลักสูตรตานทุจริตศึกษา ปลูกและ
ปลุกจิตสํานึกการเปนพลเมืองที่ดีและมี
วัฒนธรรมสุจริตภายในหมูบานและ
ชุมชน

งบบูรณาการ 1. ประชาชนในหมูบาน/ชุมชน 
มีความรู ความเขาใจ ในการ
ตอตานการทุจริต และประพฤติ
มิชอบ รอยละ 100
2. หมูบาน/ชุมชนเปาหมาย มี
แผนการสงเสริมการจัดกิจกรรม
ปลุก/ปลูกจิตสํานึกการปองกัน
การทุจริต ตามแผนการปองกัน
และตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของหมูบาน/
ชุมชน จํานวนอยางนอย 1 แผน

 - ประชาชนในหมูบาน/ชุมชน มี
ความรู ความเขาใจ และรวมตอตาน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ

ไตรมาส 2 
จํานวน 31 หมูบาน

ไตรมาส 3 
จํานวน 19 หมูบาน

0.53940

0.33060

สนง.พัมนาชุมชน
จังหวัดเชียงใหม

แผนปฏิบัติการดานการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของจังหวัดเชียงใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

วัตถุประสงค
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

(ผลสัมฤทธิ์)
ระยะเวลาดําเนินการ

(ไตรมาส)

งบประมาณ
(ลานบาท)

ตัวช้ีวัดที่ 1.2 : สัดสวนประชาชนที่มีวัฒนธรรมคานิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ ตอประชาชนทั้งหมด

ที่ แผนงาน/โครงการ
 

หนวยงาน
ประเภทของงบประมาณ

ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย

แผนยอยการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เปาหมายที่ ๑ ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต



เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ
วัตถุประสงค

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
(ผลสัมฤทธิ์)

ระยะเวลาดําเนินการ
(ไตรมาส)

งบประมาณ
(ลานบาท)

ที่ แผนงาน/โครงการ
 

หนวยงาน
ประเภทของงบประมาณ

ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย

3 บูรณาการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ/
โครงการสงเสริมการพัฒนาชุมชนธรรมาภิบาล
กิจกรรมการสงเสริมการปลุก/ปลูกจิตสํานึก
การปองกันการทุจริตตามแผนการปองกันและ
ตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบของ
หมูบาน/ชุมชน

เพื่อสนับสนุนการจัดกิจกรรมริเริ่ม
สรางสรรคของหมูบาน/ชุมชน ใหเกิด
การปลูกและปลุกจิตสํานึกการตอตาน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ การเปน
พลเมืองที่ดี และมีวัฒนธรรมสุจริต
ภายในหมูบาน/ชุมชน

งบบูรณาการ 1. หมูบาน/ชุมชนเปาหมาย มี
การขับเคลื่อนกิจกรรมตาม
แผนการสงเสริมการจัดกิจกรรม
ปลุก/ปลูกจิตสํานึกการปองกัน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ
ของหมูบาน/ชุมชน ครบอยาง
นอย 3 กิจกรรม
2. รอยละของประชาชนที่มี
วัฒนธรรม คานิยมสุจริต มี
ทัศนคติและพฤติกรรมในการ
ตอตานการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ไมนอยกวารอยละ 84

 - ประชาชนในหมูบาน/ชุมชนมีการด
เนินกิจกรรมปลุก/ปลูกจิตสํานึกการ
ปองกันการทุจริต ตามแผนการ
ปองกันและตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของหมูบาน/ชุมชน
เพื่อสงเสริมการปลูกและปลุก
จิตสํานึกการตอตานการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ การเปนพลเมืองที่ดี
 และมีวัฒนธรรมสุจริตภายใน
หมูบาน/ชุมชน

ไตรมาส 2 
จํานวน 31 หมูบาน

ไตรมาส 3 
จํานวน 19 หมูบาน

0.79670

0.48830

สนง.พัมนาชุมชน
จังหวัดเชียงใหม

๔ กิจกรรมประกาศเจตนารมณ No Gift Policy เพื่อสรางคานิยมที่ดีและสงเสริมความ
โปรงใสในการปฏิบัติราชการของ
เจาหนาที่สํานักงานพระพุทธศาสนา
จังหวัดเชียงใหม

ไมใชงบประมาณ รอยละของบุคลากรที่รวม
ประกาศเจตนารมณ No Gift 
Policy รอยละ ๑๐๐

- บุคลากรในสังกัดปฏิบัติตนตาม
จริยธรรมไมรับหรือใหของขวัญ 
รวมทั้งลดโอกาสการทุจริตและ
ผลประโยชนทับซอน

ไตรมาส 1 - 4 ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัดเชียงใหม

๕ กิจกรรมรณรงคใหบุคลากรสํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดเชียงใหมประพฤติ
ปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรมของขาราชการ

๒.๑ เพื่อสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมใน
การปฏิบัติงาน
๒.๒ เพื่อสรางความโปรงใส ลดการ
ทุจริต และเสริมสรางความเชื่อมั่น
ใหกับประชาชน

ไมใชงบประมาณ รอยละของบุคลากรที่ประพฤติ
ปฏิบัติตนตามประมวลจริยธรรม
ของขาราชการ รอยละ ๑๐๐

-
บุคลากรในสังกัดปฏิบัติตนตามหลัก
คุณธรรมจริยธรรมอยางเครงครัด 
และทําใหประชาชนเชื่อมั่นในการ
ปฏิบัติราชการของหนวยงาน

ไตรมาส 1 - 4 ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัดเชียงใหม

๖ กิจกรรมการเขารวมตอตานการทุจริตของ
หนวยงานตาง ๆ

๓.๑ เพื่อเสริมสรางวัฒนธรรมองคกรที่
ซื่อสัตยและโปรงใส
๓.๒ เพื่อเปนการปองกันและลดปญหา
การทุจริตในหนวยงาน
๓.๓ สงเสริมความรวมมือในการ
ปองกันและตอตานการทุจริตระหวาง
หนวยงาน

ไมใชงบประมาณ จํานวนการเขารวมกิจกรรมที่
เกี่ยวของกับการตอตานการ
ทุจริตของหนวยงานตาง ๆ 
จํานวนไมตํ่ากวา ๕ ครั้ง/ป

- ทําใหประชาชนและหนวยงานอื่น ๆ 
เกิดความเชื่อมั่นวา หนวยงาน
ดําเนินงานอยางเปนธรรม มีความ
โปรงใส และสามารถตรวจสอบได

ไตรมาส 1 - 4 ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัดเชียงใหม

เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ

๑ กิจกรรมสนับสนุนการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568

๑.๑ เพื่อสงเสริมความโปรงใสในการ
ดําเนินงานของหนวยงาน
๑.๒ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและธรร
มาภิบาลในการบริหารงานของหนวยงาน
๑.๓ เพื่อเสริมสรางความไววางใจของ
ประชาชนในการปฏิบัติราชการ

ไมใชงบประมาณ จังหวัดเชียงใหมผานเกณฑการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงาน (เกณฑ
การประเมิน 85 คะแนนขึ้นไป)

- ทําใหประชาชนและหนวยงานอื่น ๆ 
เกิดความเชื่อมั่นวา หนวยงาน
ดําเนินงานอยางเปนธรรม มีความ
โปรงใส และสามารถตรวจสอบได

ไตรมาส 1 - 4 ไมใชงบประมาณ สํานักงาน
พระพุทธศาสนา
จังหวัดเชียงใหม

ตัวช้ีวัดที่ 1.3 :สัดสวนหนวยงานที่ผานเกณฑการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานในจังหวัดเชียงใหม (เกณฑการประเมิน 85 คะแนนขึ้นไป)

ที่ แผนงาน/โครงการ
หนวยงาน

ประเภทของงบประมาณวัตถุประสงค
ผลท่ีคาดวาจะไดรับ

(ผลสัมฤทธิ์)
ระยะเวลาดําเนินการ

(ไตรมาส)
งบประมาณ
(ลานบาท)

ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย



เชิงปริมาณ เชิงคุณภาพ
วัตถุประสงค

ผลท่ีคาดวาจะไดรับ
(ผลสัมฤทธิ์)

ระยะเวลาดําเนินการ
(ไตรมาส)

งบประมาณ
(ลานบาท)

ที่ แผนงาน/โครงการ
 

หนวยงาน
ประเภทของงบประมาณ

ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย

2 โครงการขับเคลื่อนเพื่อพัฒนาและยกระดับ
คะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ (ITA) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2568 จังหวัด
เชียงใหม

พัฒนาและยกระดับคุณธรรมและ
ความโปรงใส ในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐของจังหวัดเชียงใหม
ใหสูงข้ึน

งบบูรณาการ ระดับคะแนนการประเมิน
คุณธรรมและความโปรงใสใน
การดําเนินงานของหนวยงาน
ภาครัฐ (ITA) ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2568 จังหวัด
เชียงใหม เพิ่มสูงขึ้น โดย
เปรียบเทียบกับปงบประมาณ 
พ.ศ. 2567

(1) บุคลากรของสวนราชการ
บริหารสวนภูมิภาคประจําจังหวัด
เชียงใหมและองคกรปกครองสวน
ทองถิ่นในพื้นที่ มีพฤติกรรมและ
ความซื่อสัตยในการปฏิบัติงานที่
มุงเนนคุณธรรมและความโปรงใส
 ปราศจากการทุจริต จนเกิดเปน
วัฒนธรรมที่ดีในองคกร
 (2) หนวยงานภาครัฐในจังหวัด
เชียงใหม มีการพัฒนาและ
ยกระดับคุณธรรมและความ
โปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานสูงข้ึน

(1) หนวยงานมีกระบวนการใหและ
เปดเผยขอมูลบทบาทภารกิจของ
หนวยงานภาครัฐ และสามารถ
ตรวจสอบขอมูลการดําเนินงานตาม
อํานาจหนาที่ที่กฎหมายกําหนดของ
หนวยงาน 
 (2) บุคลากรภาครัฐมีพฤติกรรม 
ทัศนคติ และจิตสํานึกในการ
ปฏิบัติงานมุงเนนคุณธรรมและธรร
มาภิบาล และมุงนําหนวยงานให
ดําเนินงานตามภารกิจดวยความ
โปรงใสและปราศจากการทุจริต
 (3) บุคลากรภาครัฐมีพฤติกรรม
และทัศนคติในการปฏิบัติงานที่มี
คุณธรรม และความซื่อสัตยสุจริตจน
เกิดเปนวัฒนธรรมที่ดีในองคกร มี
ความเปนธรรมตอผูรับบริการหรือผู
มีสวนไดสวนเสียอยางเทาเทียมกัน 
 (4) หนวยงานมีกระบวนการที่
สงเสริมใหเจาหนาที่มีความเขาใจ
เกี่ยวกับการกระทําที่เปน
ผลประโยชนทับซอนหรือสามารถ
แยกแยะผลประโยชนสวนตนและ
ผลประโยชนสวนรวมได 

ไตรมาส 2 0.09 สํานักงานจังหวัด
เชียงใหม


