
รายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏบิัตริาชการดานการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดเชียงใหม  

 ปงบประมาณ พ.ศ. 2562  รอบ 6 เดอืน  รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 

ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 
เปาหมายดําเนินงาน งบประมาณ 

(บาท) ตัวชี้วัด 
ผลการดําเนินการ/ผลลัพธ/

ผลสัมฤทธิ ์

แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ.(บาท) 
หนวยงาน หนวย

นับ 
ปริมาณ

งาน 
ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ยุทธศาสตรที่ 1 “สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต” 
กลยุทธที่ 1 สงเสริมใหมีระบบและกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมเพื่อตานทุจริต  

1 โครงการเสริมสรางความรูดานการ
ปองกันปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบใหขาราชการใน
จังหวัดเชียงใหม (ระดับอําเภอ) 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 

คน 125 84,850 รอยละ 80 ของจํานวน
ขาราชการ (ระดับอําเภอ) ที่
เขารวมโครงการ ไมถูก
รองเรียน/ดําเนินการทาง
วินัย เกี่ยวกับการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

ขาราชการในจังหวัดเชียงใหม 
(ระดับอําเภอ) มีสวนรวมในการตาน
ทุจริตเกิดสังคมตานทุจริต เกิด
ความรูสึกหวงแหนผลประโยชนของ
จังหวัดและเล็งเห็นผลกระทบที่จะ
เกิดขึ้นในอนาคตของการทุจริต 

  84,850  สํานักงานจังหวัด
เชียงใหม 

 

2 โครงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใส การดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ ประจําป
งบประมาณ  ๒๕๖๒ 
- ประชุมเชิงปฏิบัติการ ITA แก
หนวยงานในสังกัด 
 
 
 
 
 
- ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
ผลประโยชนทับซอน จิตพอเพียง 
ตานทุจริต แกบุคลากรในสังกัด 
 
-สนับสนุนสํานักงานวาธารณสุข
อําเภอในสังกัด ในการดําเนินงาน 
ITA ป 2562 

 
 
 
 

คน 
 
 
 
 
 
 

คน 
 
 
 

แหง 
 

 
 
 
 

75 
 
 
 
 
 
 

60 
 
 
 

25 

 
 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 

100,000 
 

รอยละของหนวยงานใน
สังกัดสํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดเชียงใหม ผานเกณฑ
การประเมิน ITA รอยละ 90 

 
 
 
 
- ประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง ITA            
แกผูรับผิดชอบงาน ระดับอําเภอ/
จังหวัด วันท่ี 25 มกราคม 2562 
เวลา 08.30 - 16.30 น.  
ณ หองประชุมอินทนนท สํานักงาน
สาธารณสุข จังหวัดเชียงใหม มี
ผูเขารวมประชมุ จํานวน 75 คน 
 
 
 
 
โ อ น ง บ ป ร ะ ม า ณ ส นั บ ส นุ น ใ ห
หนวยงานที่เก่ียวของระดับอําเภอ ให
ดําเนินการแลว ขณะนี้อยูระหวางการ
เบิกจายของอําเภอ 
 

 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

29 พ.ค. 62 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 

สํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัด

เชียงใหม 



ที่ แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมาย
ดําเนินงาน 

 
งบประมาณ 

(บาท) 
ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินการ/ผลลัพธ/
ผลสัมฤทธิ ์

แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ (บาท) 
หนวยงาน 

 หนวย
นับ 

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ยุทธศาสตรที่ 1 “สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต” 
กลยุทธที่ 3 เสริมพลังการมีสวนรวมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคสวนเพื่อตอตานการทุจริต 

1 โครงการสรางความตระหนักรูการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต
และประพฤติมิชอบใหแกเครือขาย
ภาคประชาชนจังหวัดเชียงใหม 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

คน 160 153,400 รอยละ 80 ของจํานวน
เครือขายภาคประชาชนที่เขา
รวมโครงการ ไมมีการให
สินบน หรือถูกเรียกรับสินบน
จากเจาหนาที่ของรัฐ 

ประชาชนเกิดความตระหนักและ
เขามามีสวนรวมในการเฝาระวัง 
ปองกันและติดตามการทุจริตภาครฐั 
โดยรวมเปนเครือขายภาคประชาชน
ตอตานการทุจริตของจังหวัด 

  153,400  สํานักงานจังหวัด
เชียงใหม 

 

2 โครงการเสริมสรางความเขมแข็ง
ใหกับเครือขายดานการปองกัน
และปราบปรามทุจริตในสวน
ราชการจังหวัดเชียงใหม ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2562 

คน 100 69,600 รอยละ 80 ของจํานวน
ขาราชการ ที่เขารวมโครงการ 
ไมถูกรองเรียน/ดําเนินการ
ทางวินัยเกี่ยวกับการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 

ขาราชการในจังหวัดเชียงใหมมีสวน
รวมในการตานทุจริต เกิดสังคมตาน
ทุจริต สามารถปกปองผลประโยชน
ของชาติและประชาชนไดอยาง
รวดเร็วเปนธรรม และเทาเทียม 

  69,600  สํานักงานจังหวัด
เชียงใหม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏบิัติราชการปองกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดเชียงใหม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2562 (งบสวนราชการฯ) 

 ผลงานปงบประมาณ พ.ศ. 2562  รอบ 6 เดอืน  รอบ 12 เดือน (ผลงานสะสม) 

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมายดําเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินการ/ผลลัพธ/
ผลสัมฤทธิ ์

แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
หนวยนับ 

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ยุทธศาสตรที่ 1 “สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต” 
กลยุทธที่ 1 สงเสริมใหมีระบบและกระบวนการกลอมเกลาทางสังคมเพื่อตานทุจริต 

1 สรางการรับรูในการประชุมของ
หนวยงาน 
- ประชุมสํานักงานทุกเดือน และ
นําหัวขอการปองกันการทุจริต 
แจงใหเจาหนาที่ทุกคนไดรับรูถึง
ความผิด เชน การควบคุมงาน 
การเปนคณะกรรมการตรวจการ
จาง เปนตน 

- - ไมใช
งบประมาณ 

 - เชิงปริมาณ  
จํานวนขาราชการ เจาหนาที่  
ที่เขารวมการประชุมสาํนักงานฯ 

จํานวนบุคลากรในสังกัด  
ไดรับความรูเกี่ยวกับการปองกันการ
ทุจริต 

- - - - สํานักงานโยธาธิ
การและผังเมือง
จังหวัดเชียงใหม 

2 เสริมสรางกระบวนการมีสวนรวม
ของทุกภาคสวน (จัดใหมีชองทาง
การรับฟงขอคิดเห็นหรือขอ
รองเรียน                ท่ีสะดวก
หลากหลาย) 

ชองทาง 3 ไมใช
งบประมาณ 

จํานวนชองทางรับฟงความ
คิดเห็น 3 ชองทาง  

มีชองทางรับฟงความคิดเห็น 4 
ชองทาง  
1.โทรศัพท/โทรสาร 
2.จดหมาย 
3.website-facebook 
4.Application DLD 4.0 

- - - - สํานักงานปศุสัตว
จังหวัดเชียงใหม 

3 สงเสริมใหเจาหนาที่ทุกระดับได
เรียนรูและปฏิบัติหนาที่ดวยหลัก
ธรรมาภิบาล (โครงการพัฒนา
คุณธรรมใหกับเจาหนาที่) 

คน 1 ไมใช
งบประมาณ 

มีเจาหนาที่รวมกิจกรรมของ
กรมปศุสัตวอยางนอยปละ 1 ราย 

มีขาราชการ 2 ราย เขารวมโครงการ
พัฒนาคุณธรรมและคุณภาพชีวิตใน
การทํางาน ณ  วัดปาทรัพยทวีธรรมา
ราม อําเภอวังน้ําเขียว จังหวัด
นครราชสีมา เมื่อวันท่ี 9 กุมภาพันธ 
2562 - 13 กุมภาพันธ 2562 

- - - - สํานักงานปศุสัตว
จังหวัดเชียงใหม 

4 กิจกรรมสวดมนตไหวพระกอน
การทํางาน 

รอยละ
ของ

เจาหนาที ่
ที่เขารวม
กิจกรรม 

๙๐ ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของผูท่ีเขารวมกิจกรรม  ทําใหเจาหนาที่ของสํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดเชียงใหมได
ตระหนักถึงผลแหงกรรมตาม
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา และ
ไมกลาทําความชั่วหรือทุจริตในหนาที่ 
 
 

  / / สํานักงานพระพุทธ 
ศาสนาจังหวัด

เชียงใหม 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมายดําเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินการ/ผลลัพธ/
ผลสัมฤทธิ ์

แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
หนวยนับ 

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

5 กิจกรรมความดีในวันพระ จํานวน ๒ ครั้ง/
เดือน 

ไมใช
งบประมาณ 

จํานวนการทําประโยชนหรือ
การทํากิจกรรมสืบสาน
พระพุทธศาสนาของเจาหนาที่
สํานักงานพระพุทธศาสนา
จังหวัดเชียงใหมเปนประจําทุก
วันพระ ไมนอยกวาเดือนละ ๒ ครั้ง 

ทําใหเจาหนาที่ของสํานักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดเชียงใหมได
เรียนรูถึงความสุขจากการทําความดี 
และละเวนความชั่วหรือการประพฤติ
ทุจริตในรูปแบบตาง ๆ  

  / / สํานักงานพระพุทธ 
ศาสนาจังหวัด

เชียงใหม 
 

6 โครงการเสริมสรางวินัย คุณธรรม            
จริยธรรม เพื่อปองปราบการ
ทุจริต กระทําการละเมิดของ
ขาราชการ บุคลากร สํานักงาน
สาธารณสุข จังหวัดเชียงใหม ป  
๒๕๖๒ 
- อบรมเสริมสรางวินัย คุณธรรม 
จริยธรรม เพื่อปองปราบการ
ทุจริตกระทําละเมิดของ
ขาราชการ บุคลากรสาธารณสุข
อําเภอระดับ จังหวัด อําเภอ และ
ตําบล 
- นิเทศ ติดตาม กํากับการ
ดําเนินงานวินัย จริยธรรม 
คุณธรรม หนวยงานในสังกัด 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม 
- ติดตาม สืบสวน สอบสวนการ
กระทําผิดวินัย ละเมิด กรณีมี
เรื่องรองเรียน รองทุกข ตามที่
ไดรับแจง 

 
 
 
 
 

คน 
 
 
 
 

อําเภอ 
 
 
 

คดี 

 
 
 
 
 

160 
 
 
 
 

25 
 
 
 
7 

 
 
 
 
 

45,700 
 
 
 
 

7,200 
 
 
 

24,500 
 

๑.รอยละ ๘๐ ของขาราชการ 
บุคลากร ที่เขารับการอบรม มี
ความรู ความเขาใจดานวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม 
 
2. อัตราการกระทําผิดวินัย  
ละเมิดของขาราชการบุคลากร
สาธารณสุขลดลง 
 
 
3. รอยละ 100 ของระดับ
อําเภอ ไดรับการนิเทศติดตาม
งาน 
 
4. รอยละ 100 ของขอ
รองเรียน รองทุกขกระทําผิด
วินัย ละเมิดไดรับการจัดการ
ภายในระยะเวลาที่กําหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
คดีดานวินัยที่ดําเนินการเสร็จ 
- สืบสวนขอเท็จจริง 3 เรื่อง 
- สอบสวนวินัยอยางไมรายแรง 1 เรื่อง 
- สอบสวนวินัยอยางรายแรง 3 เรื่อง 
- สอบสวนขอเท็จจริงความรับผิดทาง
ละเมิด 1 เรื่อง 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 

 
 
 
 
 

5 เม.ย. 62 
 
 
 
 

21 พ.ค. - 31 
ก.ค. 62 

 
 
 
/ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

21 พ.ค. - 31 
ก.ค. 62 

 
 
 
/ 

สํานักงาน
สาธารณสุข จังหวัด

เชียงใหม 

7 สรางเสริมความถูกตอง 
ความชอบธรรมใหนําหลักตาม
หลักศาสนาและคานิยมที่ดีเปน
เครื่องมือในการปลูกจิตสํานึก 
เพื่อใหมีความรับผิดชอบ และ
ตอตานทุจริต 

ครั้ง   จํานวนครั้งที่หนวยงานจัดกิจกรรม 
ทางศาสนา สาธารณะและคานิยมที่ดี 
6ครั้งขึ้นไป = 5 คะแนน 
5ครั้ง = 4 คะแนน 
4ครั้ง = 3 คะแนน 
3ครั้ง = 2 คะแนน 
ไมเกิน 2 ครั้ง = 1 คะแนน 

     สํานักงานที่ดิน
จังหวัดเชียงใหม 

 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมายดําเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินการ/ผลลัพธ/
ผลสัมฤทธิ ์

แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
หนวยนับ 

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

8 โครงการการเสรมิสรางวินัย 
คุณธรรม จริยธรรม การปองกัน
และปราบปรามการทุจริตของ
สํานักงานขนสงจังหวัดเชียงใหม 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๒ 

คน 155 ไมใช
งบประมาณ 

การประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงาน
ของหนวยงานภาครัฐ ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๒ 

ผลการดําเนินการ 
1. สํานักงานขนสงจังหวัดเชียงใหม 
ไดแตงตั้งคณะทํางานปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตของสํานักงาน
ขนส งจั งหวัดเชียง ใหม  ประจํ าป
งบประมาณ พ .ศ. 2562 โดยได
จัดทํามาตรการ/แผนปฏิบัติราชการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตฯ 
และมีการสรุปผลการดําเนินการฯ ใน
การประชุมคณะทํางานฯ เมื่อวันที่ 
18  ม กรา คม  2562  ใน สวน ที่
เกี่ ยวของกับกา รสร า งระบบการ
เสริ ม สร า งคุ ณธร รม  จริ ย ธรร ม 
 โดยมีการจัดทํา สื่อประชาสัมพันธ 
เรื่อง คุณธรรม จริยธรรม เกี่ยวกับการ
ปองกันแผนปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 
2.  มี การจัดส งเ จา หนาที่เ ข าร วม
โค ร ง ก า ร ตา ง ๆ  ที่ เ กี่ ยว ข อง กั บ 
การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม  
3. มีการจั ดทําคูมือกา รปฏิบัติงาน
และเผยแพรคูมือใหประชาชนผาน
ทางเว็บไซต 
4. มีการจัดชองทางการแสดงความ
คิดเห็นและรับเรื่องรองเรียนสําหรับ
ประชาชนผานทางชองทางตางๆ เชน 
ศูนยดํารงธรรม เว็บไซตสํานักงานฯ เปนตน 
 
ผลลัพธ 
๑. มีเกียรติภูมิในการปฏิบัติราชการ
ดวยความซื่อสัตย สุจริต มีคุณธรรม มี
ความโปรงใสและตรวจสอบได พรอม
รับผิดชอบตอการดําเนินภารกิจที่
สงผลเสียหายหรือผลกระทบตอสังคม 

    สํานักงานขนสง
จังหวัดเชียงใหม 



 
 

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมายดําเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินการ/ผลลัพธ/
ผลสัมฤทธิ ์

แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
หนวยนับ 

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

      ๒. เกิดความเชื่อมั่นแกสังคมวา
สํานักงานขนสงจังหวัดเชียงใหมเปน
องคกรธรรมาภิบาล ซ่ึงมีมาตรฐาน
การปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพและ
ทันสมัย เจาหนาที่มีจิตสํานึกในความ
ถูกตองชอบธรรม มีความรับผิดชอบ 
มีความโปรงใสและเปนธรรม ท้ังกับ
เจาหนาที่ภายในหนวยงาน ประชาชน
ที่มาติดตอราชการ 

    สํานักงานขนสง
จังหวัดเชียงใหม 

9 กิจกรรมสอดแทรกหัวขอการให
ความรูดานการทุจริตสูการปฏิบัติ
ตามภารกิจของหนวยงาน 

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ 

  / /   สํานักงานสหกรณ
จังหวัดเชียงใหม 

10 ประกาศเจตนารมณของบุคลากร
ในการตอตานการทุจริตผาน
เว็บไซตของสํานักงาน 

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ 

   /   สํานักงานสหกรณ
จังหวัดเชียงใหม 

11 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรูการนํา
หลักธรรมาภิบาลมาใชในการ
ปฏิบัติงาน 

รอยละ รอยละ 
90 

ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของหนวยงานที่มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู 

(อยุระหวางดําเนินการ)     สํานักงานคุม
ประพฤติจังหวัด

เชียงใหม 
12 จัดกิจกรรมสรางความรูความ

เขาใจเกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรม
และหลักธรรมาภิบาล เชน 
ปาฐกถาธรรม, บรรยายธรรมะ 
ทําบุญตักบาตร, เจริญวิปสสนา
กรรมฐาน ทําบุญเนื่องในวัน
สําคัญตางๆ ไหวพระสวดมนต
และการประชุมอบรมใหความรู  
เปนตน 

รอยละ รอยละ 
95 

ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของหนวยงานที่จัด
กิจกรรมตั้งแต 4 ครั้งขึ้นไป 

ดําเนินการ 9 ครั้ง / /   สํานักงานคุม
ประพฤติจังหวัด

เชียงใหม 
 
 
 
 

13 โครงการรณรงคใหบุคลากรใน
สังกัด กรมคุมประพฤติใสเสื้อสี
ขาวในวันพุธเพื่อเปนสัญลักษณ
แหงความตอตานการทุจริต 

รอยละ รอยละ 
90 

ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของหนวยงานที่
หนวยงานใสเสื้อสีขาว 

บุคลากรใสเสื้อสีขาวทุกวันพุธ 24 
ครั้ง 

/ /   สํานักงานคุม
ประพฤติจังหวัด

เชียงใหม 
 



 

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมายดําเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินการ/ผลลัพธ/
ผลสัมฤทธิ ์

แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
หนวยนับ 

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

14 จัดกิจกรรมการมีสวนรวมของ
เครือขายเจาหนาที่ในการปองกัน
การทุจริต เชน แจกเอกสาร
ตอตานการทุจริตแกผูรับบริการ, 
รวมจัดบอรดประชาสัมพันธ
ตอตานการทุจริต, รณรงค
สงเสริมใหปฏิบัติตนตาม
วัฒนธรรมองคกรของกรมคุม
ประพฤติ เปนตน 

รอยละ รอยละ 
95 

ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของหนวยงานที่จัด
กิจกรรมอยางนอย 1 ครั้ง 

เมื่ อวันที่  28  กุมภาพั นธ  2562 
บุคลากรสํานักงานคุมประพฤติจังหวัด
เชียงใหมรวมโครงการขับเคลื่อนการ
รณรงคตอตานการทุจริต ตาม มาตรา 
63 ของรัฐธรรมนูญ 

 /   สํานักงานคุม
ประพฤติจังหวัด

เชียงใหม 
 

15 บรรจุหัวขอการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต ภาครัฐ/
ผลประโยชนทับซอนและ
ประมวลจริยธรรมในการประชุม/
อบรม/สัมมนาตางๆใหแกบุคคล
ในสังกัด 

รอยละ รอยละ 
94 

ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของหนวยงานที่บรรจุ
หัวขอการปองกันปราบปาม
การทุจริตภาครัฐ/ผลประโยชน
ทับซอนและประมวลจริยธรรม
ในการประชุม/อบรม/สัมมนา 

วันที่ 21 มกราคม 2562 ในกา ร
ประชุมประจําเดือน ณ หองประชุม 1 
สํ า นั ก ง า น คุ ม ปร ะ พ ฤ ติ จั ง ห ว ด
เชียงใหม ผูอํานวยการสํานักงานคุม
ประพฤติจังหวัดเชียงใหม ไดแจงใหที่
ปร ะ ชุ ม รั บ ท ร าบ แ น ว ท า ง แ ล ะ
หลักเกณฑการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 
2562 การประเมินคุณธรรมและ
ความโปรงใสในการดําเนินงานของ
หนวยงานภาครัฐ 

 /   สํานักงานคุม
ประพฤติจังหวัด

เชียงใหม 
 

16 กิจกรรมเขาวัดฟงธรรมและรวม
กิจกรรมทางศาสนาของ
เจาหนาที่สํานักงาน ปภ. จังหวัด
และสาขา 

ครั้ง 10 ไมใช
งบประมาณ 

เจาหนาที่ในสังกัดสํานักงาน 
ปภ. จังหวัด และสาขา 
ทุกคนไดเขารวมกิจกรรมทาง
ศาสนา ที่จังหวัดจัดไมต่ํากวา 
10 ครั้ง 

 / / / / สํานักงานปองกัน
และบรรเทา 

สาธารณภัยจังหวัด
เชียงใหม 

17 กิจกรรมประชาสมัพันธ รณรงค
ใหเจาหนาที่สํานักงาน ปภ. 
จังหวัดและสาขา รักษาศีล 5 

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ 

เจาหนาที่ในสังกัด 
สํานักงาน ปภ. จังหวัด และ
สาขา ไดเขารวมกิจกรรม
รณรงคใหรักษาศีล 5 ในชวง
เขาพรรษา จาํนวน 1 ครั้ง 

    / สํานักงานปองกัน
และบรรเทา 

สาธารณภัยจังหวัด
เชียงใหม 

 
 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมายดําเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินการ/ผลลัพธ/
ผลสัมฤทธิ ์

แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
หนวยนับ 

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

18 ใหความรูเกี่ยวกับการปองกัน
และปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ในการประชุม
ประจําเดือน ของ สนง. ปภ 
จังหวัด และสาขา 

ครั้ง 10 ไมใช
งบประมาณ 

เจาหนาที่ในสังกัดสํานักงาน 
ปภ. จังหวัดและสาขา ไดรับ
ความรูเกี่ยวกับการปองกันและ
ปราบปรามกา รทุจ ริ ตและ
ประพฤติมิชอบ ในการประชุม
ประจํ า เดือนของ สนง .ปภ 
จังหวัดและสาขา  ไมต่ํ ากว า 
10 ครั้ง 

 / / / / สํานักงานปองกัน
และบรรเทา 

สาธารณภัยจังหวัด
เชียงใหม 

19 การจัดสงบุคลากรเขารับการ
ฝกอบรมเพิ่มความรูในการ
ปฏิบัติงานปองกันและ
ปราบปรามการทุจริต 

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ 

เจาหนาที่ในสังกัด 
สํานักงาน ปภ. จังหวัด และ
สาขา ไดรับความรูในการ
ปฏิบัติงานปองกันและปราบปราม
การทุจริต จํานวน 1 ครั้ง 

    / สํานักงานปองกัน
และบรรเทา 

สาธารณภัยจังหวัด
เชียงใหม 

ยุทธศาสตรที่ 1 “สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต” 
กลยุทธที่ 2 ประยุกตหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนเครื่องมือตานทุจริต 

1 สรางสรรคความดีความพอเพียง
ดานการสงเสริมใหบุคลากร
ปฏิบัติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

รอยละ  ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของบุคลากรที่เขารวม
กิจกรรมตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
รอยละ 90 ขึ้นไป = 5คะแนน 
รอยละ 80-89 = 4 คะแนน 
รอยละ 70-79 = 3 คะแนน 
รอยละ 60-69 = 2 คะแนน 
นอยกวารอยละ 60= 1 
คะแนน 

     สํานักงานที่ดิน
จังหวัดเชียงใหม 

 

2 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู
การนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาใชในการปฏิบัติงาน
เพื่อตอตานการทุจริต 

รอยละ รอยละ 
95 

ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของหนวยงานที่มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรูอยางนอย 1 
ครั้ง 

สํานักงานคุมประพฤติจังหวัด
เชียงใหมรวมกับเจาหนาที่หนวยงาน
ในสังกัดกระทรวงยุติธรรมจังหวัด
เชียงใหมอบรมการผลิตปุยอินทรีย
เพื่อสงเสริมใหเจาหนาที่ในสังกัดกระ
ทวงยุติธรรม ไดศึกษาเรียนรูการผลิต
ปุยอินทรีย ณ อาคารภาควิชาดินและ
ปุยคณะผลิตกรรมการเกษตร 
มหาวิทยาลัยแมโจ 

    สํานักงานคุม
ประพฤติจังหวัด

เชียงใหม 
 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมายดําเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินการ/ผลลัพธ/
ผลสัมฤทธิ ์

แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
หนวยนับ 

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

ยุทธศาสตรที่ 1 “สรางสังคมที่ไมทนตอการทุจริต” 
กลยุทธที่ 3 เสริมพลังการมีสวนรวมของชุมชน (Community) และบูรณาการทุกภาคสวนเพื่อตอตานการทุจริต 

1 เปดโอกาสใหประชาชนมีสวน
รวมในบริการ 

เรื่อง  ไมใช
งบประมาณ 

จํานวนขอเสนอแนะเกี่ยวกับ
ปรับปรุงการบริการ 
3 เรื่อง ขึ้นไป = 10 คะแนน 
2 เรื่อง = 6 คะแนน 
1 เรื่อง = 2 คะแนน 

     สํานักงานที่ดิน
จังหวัดเชียงใหม 

 

2 จัดกิจกรรมการมีสวนรวมของ
เครือขายภาครัฐ/ภาคเอกชนรวม
ปองกันปราบปรามการทุจริต 
เชน รวมกันรณรงคแจกเอกสาร
ตอตานการทุจริต/แจกชอง
ทางการรองเรียนแกผูรับบริการ, 
รวมกันแสดงสัญลักษณตอตาน
การทุจริต เปนตน 

รอยละ รอยละ 
90 

ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของหนวยงานที่
เครือขายทั้งภาครัฐ/
ภาคเอกชนมีสวนรวมจัด
กิจกรรมปองกันและ
ปราบปรามทุจริตอยางนอย 
1 ครั้ง 

วันที่ 7 ธันวาคม 2561 บุคลากร
ของสํานักงานคุมประพฤติจังหวัด
เชียงใหมรวมงานวันตอตานคอรรัปชั่น
สากล(ประเทศไทย)จังหวัดเชียงใหม 
และรวมกันประกาศเจตนารมณใน
การตอตานทุจริตภายใตแนวคิด 
ZERO TOLERANCE คนไทยไมทน
ตอการทุจริต 

/    สํานักงานคุม
ประพฤติจังหวัด

เชียงใหม 
 

3 ใหความรูปลูกจิตสํานึกในการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต
ใหกับอาสาสมัครคุมประพฤติ 
(สามารถดาวนโหลดเอกสารและ
ขอมูลไดท่ีเว็บไซตกรมคุม
ประพฤติ หวขอคุมประพฤติ
ปลอดทุจริต) 

รอยละ รอยละ 
94 

ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของหนวยงานในการจัด
กิจกรรมใหความรูปลูก
จิตสํานึกในการปองกันและ
ปราบปรามการทุจริตให
อาสาสมัครคุมประพฤติอยาง
นอย 1 ครั้ง 

(อยูระหวางการเตรียมการประชุม 
อ.ส.ค.) 

    สํานักงานคุม
ประพฤติจังหวัด

เชียงใหม 
 
 
 

4 โครงการเพิ่มศักยภาพและการมี
สวนรวมของเครือขาย อปพร. 
มิสเตอรเตือนภัย และ อส.ปภ. 
ในการสอดสองเฝาระวังและแจง
เบาะแสการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของขาราชการและ
เจาหนาที่ในสังกัด สํานักงาน 
ปภ. จังหวัด และสาขา 

ครั้ง 8 ไมใช
งบประมาณ 

เครือขาย อปพร. มิสเตอร
เตือนภัย และ อส.ปภ. ที่เขา
รวมโครงการเพิ่มศักยภาพและ
การมีสวนรวมในการสอดสอง
เฝาระวังและแจงเบาะแสการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของ
ขาราชการและเจาหนาที่ใน
สังกัด สํานักงาน ปภ. จังหวัด 
และสาขา ไมต่ํากวา 8 ครั้ง 

 / /   สํานักงานปองกัน
และบรรเทา 

สาธารณภัยจังหวัด
เชียงใหม 

 
 



 

ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมายดําเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินการ/ผลลัพธ/
ผลสัมฤทธิ ์

แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
หนวยนับ 

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

5 กิจกรรมสรางมาตรฐานความ
ปลอดภัยในแหลงทองเที่ยวของ
จังหวัดเชียงใหม ในการสอดสอง
เฝาระวังและแจงเบาะแสการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของ
ขาราชการและเจาหนาที่ในสังกัด 
สํานักงาน ปภ. จังหวัด และสาขา 

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ 

ผูประกอบการที่เขารวม 
กิจกรรมสรางมาตรฐานความ
ปลอดภัยในแหลงทองเที่ยว
ของจังหวัดเชียงใหม  
มีสวนรวมในการสอดสองเฝา
ระวังและแจงเบาะแสการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของ
ขาราชการและเจาหนาที่ใน
สังกัด สํานักงาน ปภ. จังหวัด 
และสาขา จํานวน 1 ครั้ง 

   /  สํานักงานปองกัน
และบรรเทา 

สาธารณภัยจังหวัด
เชียงใหม 

ยุทธศาสตรที่ 2 “สกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบาย” 
กลยุทธที่ 1 วางมาตรการเสริมในการสกัดกั้นการทุจริตเชิงนโยบายบนฐานธรรมาภิบาล 

1 กา ร เผยแพร ขอมู ลข า วสา รที่
เกี่ยวของกับนโยบายในเว็บไซต
จังหวัด เชน มาตรการปองกัน

การรับสินบน มาตรการปองกัน

การขัดกันระหวางผลประโยชน

สวนตนกับผลประโยชนสวนรวม 

มาตรการตรวจสอบการใชดุลย
พินิจ ฯลฯ 

เรื่อง  ไมใช
งบประมาณ 

- จํานวนนโยบาย/มาตรการ  
ที่ไดเผยแพร 
- จํานวนผูเขาดูขอมูล ขาวสาร 

ขาราชการ/เจาหนาที่ของรัฐ  และ
ประชาชนท่ัวไปไดรับทราบนโยบาย
และมาตรการ ในการดําเนินการ และ
ชองทางในการปองกันการทุจริตของ
จังหวัด 

/ / / / สํานักงานจังหวัด
เชียงใหม 

ยุทธศาสตรที่ 3 “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก” 
กลยุทธที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพระบบงานปองกันการทุจริต 

1 โครงการเสริมสรางประสิทธิภาพ
การทํางานเพื่อปองกันการ
กระทําผิดระเบียบ/การทุจริต 

ครั้ง 1 ไมใช
งบประมาณ 

    /  สํานักงานสหกรณ
จังหวัดเชียงใหม 

2 โครงการสงเสริมคุณธรรม
จริยธรรม สํานักงานที่ดินจังหวัด
เชียงใหม ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2562 
๑) เปดเผยขอมูลขาวสารเกี่ยวกับ
การดําเนินงาน 

 
 
 

เรื่อง 

 ไมใช
งบประมาณ 

จํานวนเรื่องที่จัดทําประกาศ 
๕ เรื่องขึ้นไป= ๕ คะแนน 
๔ เรื่อง = ๔ คะแนน 
๓ เรื่อง = 3 คะแนน 
2 เรื่อง = 2 คะแนน 
๑ เรื่อง = 1 คะแนน 

     สํานักงานที่ดิน
จังหวัดเชียงใหม 

 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมายดําเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินการ/ผลลัพธ/
ผลสัมฤทธิ ์

แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
หนวยนับ 

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

3 ๒) บริการรวดเร็ว โปรงใส ใสใจ
บริการ 

รอยละ  ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของเรื่องรองเรียนเมื่อ
เทียบกับไตรมาสกอนลดลง  
รอยละ ๕๐ ขึ้นไป = ๑๐ 
คะแนน 
รอยละ 41- 50 = 8 คะแนน 
รอยละ 31-40 = 6 คะแนน 
รอยละ21-30 = 4 คะแนน 
รอยละ 1-20 = 2 คะแนน 

     สํานักงานที่ดิน
จังหวัดเชียงใหม 

 

4 3) เรงรัดงานคาง รอยละ  ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของงานคางเมื่อเทียบ
กับงานเกิดของไตรมาสกอน
ลดลงนอยกวารอยละ 20=10 
คะแนน 
รอยละ 21-25 = 8 คะแนน 
รอยละ 26-30= 6 คะแนน 
รอยละ 31-35 = 5 คะแนน 
มากกวารอยละ 35 = 2 
คะแนน 
รอยละ 31-34 = 4 คะแนน 
มากวารอยละ 35 = 2 คะแนน 

     สํานักงานที่ดิน
จังหวัดเชียงใหม 

 

ยุทธศาสตรที่ 4 “พัฒนาระบบปองกันการทุจริตเชิงรุก” 
กลยุทธที่ 1 เพิ่มประสิทธิภาพระบบงานปองกันการทุจริต 

1 การเปดโอกาสใหอาสาสมัครคุม
ประพฤติเขามามีสวนรวมในการ
ติดตามตรวจสอบการทุจริตหรือ
ประพฤติ 

รอยละ รอยละ 
77 

ไมใช
งบประมาณ 

รอยละของหนวยงานที่มี
อาสาสมัครคุมประพฤติเขามา
มีสวนรวมวางแผน / 
ดําเนินการเกี่ยวกับการติดตาม
ตรวจสอบการทุจริต 
ประพฤติมิชอบ 

วั น ที่  1 8  กุ ม ภ า พั น ธ  2 5 6 2 
สํ า นั ก ง า น คุ ม ปร ะ พ ฤ ติ จั ง ห วั ด
เชี ย ง ใ หม  จั ด ปร ะ ชุ ม ปร ะ ธ า น
อาสาสมัครคุมประพฤติอําเภอเพื่อ
เลือกตั้งประธานกรรมการอาสาสมัคร
คุมประพฤติจังหวัดเชียงใหม ตาม
ระเบียบกระทรวงยุติธรรมวาดวยการ
บริ หา รอ งค กา ร อา สา สมั คร คุ ม
ประพฤติ ในการนี้ ไดเปดโ อกาสให
อาสาสมัครคุมประพฤติเขามามีสวน
รวมในการติดตามตรวจสอบการทุจริต 
หรือประพฤติมิชอบดวย 

 /   สํานักงานคุม
ประพฤติจังหวัด

เชียงใหม 
 



ท่ี แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

เปาหมายดําเนินงาน งบประมาณ  
(บาท) ตัวชี้วัด 

ผลการดําเนินการ/ผลลัพธ/
ผลสัมฤทธิ ์

แผนการดําเนินงานและใชจายงบประมาณ (บาท) 

หนวยงาน 
หนวยนับ 

ปริมาณ
งาน 

ไตรมาส 1 ไตรมาส 2 ไตรมาส 3 ไตรมาส 4 

2 การเปดเผยราคากลาง
กระบวนการจัดซ้ือจัดจางทาง
อิเล็กทรอนิกส 

รอยละ รอยละ 
100 

ไมใช
งบประมาณ 

 หนวยงานเปดเผยราคากลางทา ง
อิเล็กทรอนิกส การเปดเผยราคากลาง
ทางอิเล็กทรอนิกสสําหรับการจัดซื้อ
จัดจ าง  ที่มีร าคาเกินกวา  5 ,000 
บาท/ครั้ง จัดทําในระบบสารสนเทศ
กรมบัญชีกลา ง (e-/GP)  ประจํ าป
งบประมาณ พ.ศ. 2562 ต้ังแตเดือน
ตุลา คม  2 56 1 – 3 1 มี น าคม 
2562 

    สํานักงานคุม
ประพฤติจังหวัด

เชียงใหม 
 

 
 
 
 


